
 

 

 

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลเมืองเกษตร 
เรื่อง แนวทางปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมของพนักงาน 

ขององคการบริหารสวนตําบลเมืองเกษตร   อําเภอขามสะแกแสง  จังหวัดนครราชสีมา  พ.ศ. 25๖๕ 
********************************************************* 

ตามท่ีองคการบริหารสวนตําบลเมืองเกษตร  ไดมีประกาศประมวลจริยธรรมของพนักงานองคการ
บรหิารสวนตําบลเมืองเกษตร  อําเภอขามสะแกแสง  จังหวัดนครราชสีมา  โดยมีวัตถุประสงค ดังนี้ 

  1.เปนเครื่องมือกํากับความประพฤติของพนักงานองคการบริหารสวนตําบลเมืองเกษตร  ที่สรางความ
โปรงใส มีมาตรฐานในการปฏิบัติงานที่ชัดเจนและเปนสากล 
  2.ยึดถือเปนหลักการและแนวทางปฏิบัติอยางสม่ําเสมอ ทั้งในระดับองคกรและระดับบุคคลและเปน
เครื่องมือการตรวจสอบการทํางานดานตางๆ 
  3.ทําใหเกิดรูปแบบองคกรอันเปนที่ยอมรับ เพ่ิมความนาเชื่อถือ เกิดความเชื่อมั่นแกผูรับบริการและ
ประชาชนทั่วไป ตลอดจนผูมีสวนไดเสีย 
  4.ใหเกิดพันธะผูกพันระหวางองคกรและพนักงานองคการบริหารสวนตําบลเมืองเกษตร  ในทุกระดับ 
โดยฝายบริหารใชอํานาจในขอบเขต สรางระบบความรับผิดชอบของพนักงานองคการบริหารสวนตําบลเมืองเกษตร ตอ
ตนเอง ตอองคกร ผูบังคบับัญชา ประชาชน และสังคม ตามลําดับ 
  5.ปองกันการแสวงหาประโยชนโดยมิชอบและความขัดแยงทางผลประโยชนที่อาจเกิดขึ้น รวมท้ัง
สรางความโปรงใสในการปฏิบัติงาน 
  ทั้งนี้   รวมถึงเพื่อใชเปนคานิยมรวมสําหรับองคกรและพนักงานองคการบริหารสวนตําบลเมืองเกษตร
ทุกคน พึงยึดถือเปนแนวทางปฏิบัตคิวบคูไปกับระเบียบและกฎบังคับขออื่นๆ อยางท่ัวถึงและมีประสิทธิภาพ 
  ในการนี้ เพ่ือใหการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมเปนไปในแนวทางเดียวกัน อันกอใหเกิดบรรทัดฐาน
และมาตรฐานเดียวกัน และบรรลุวัตถุประสงคที่กําหนดไว จึงกําหนดแนวทางปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมของพนักงาน
องคการบริหารสวนตําบลเมืองเกษตร  อําเภอขามสะแกแสง   จังหวัดนครราชสีมา พ.ศ.25๖5 รายละเอียดปรากฏ
ตามแนบทายประกาศนี้ 

  จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 

     ประกาศ ณ วันที่          เดือน มกราคม  พ.ศ. 25๖5 
 
         
 
             ( นายฉัตรธรรม   หรายกลาง ) 
               นายกองคการบริหารสวนตําบลเมืองเกษตร 
 
 
 
 
 
 


