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  ก ารวางแผน เป็นกระบวนการอ ัน ส าค ัญ ยิ่ งในการบริห าร  
เพราะแผนเป็นสิง่ช้ีใหเ้ห็นถงึเป้าหมายและวธิีด าเนินการเพือ่ให้เกดิความส าเร็จใ
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ซึ่งไดก้ าหนดทศิทางเพือ่น าไปสูเ่ป้าหมายการพฒันาทอ้งถิน่ใหส้อดคลอ้งกบัแผน
พฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ  แผนพฒันาจงัหวดั  แผนพฒันาอ าเภอ  
แผนชุมชน  นโยบายรฐับาล  และนโยบายในการพฒันาทอ้งถิน่ 

 
 แผนยุทธศาสตร์การพฒันาขององค์การบริหารส่วนต าบลเมืองเกษตร  
ไ ด้ จ ั ด ท า ขึ้ น โ ด ย ค า นึ ง ถึ ง ค ว า ม เ ป็ น ไ ป ไ ด้ ใ น ท า ง ป ฏิ บ ั ต ิ 
พิ จ ารณ าถึ งสภ าพ ปัญ ห าค วาม จ า เป็ น เร่ งด่ วน ข อ งปัญ ห าที่ เกิ ด ขึ้ น  
ค ว า ม ต้ อ ง ก า ร ข อ ง ป ร ะ ช า ช น เ ป็ น ส า ค ั ญ  
โ ด ย อ า ศ ั ย ก ร ะ บ ว น ก า ร มี ส่ ว น ร่ ว ม ข อ ง ท้ อ ง ถิ่ น เ ป็ น ห ล ั ก  
ซึ่งจะน าไปสูก่ารปฏบิตัหิลงัจากผา่นการน าเสนอโครงการ   ไดร้บัความเห็นชอบ  
และอนุมตัโิครงการตามข ัน้ตอน 

 
 การจดัท าแผนยุทธศาสตร์การพฒันาองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตร  
ไดส้ าเร็จลุลว่งดว้ยดีจากความรว่มมือของคณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท าแผน    
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร พั ฒ น า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล เมื อ ง เก ษ ต ร   
ประชาคมท้องถิ่น เป็นอย่างดี   องค์ การบริห ารส่วนต าบล เมื องเกษตร  
จงึขอขอบคณุมา  ณ  ทีน้ี่  

 
คณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท าแผน   
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บทที ่ 1 
บทน า 

 
 ตามพระราชบญัญตักิ าหนดแผนและข ัน้ตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์
ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น   พ . ศ .   2 5 4 2  
ไดบ้ญัญตัใิหม้ีองค์กรรบัผดิชอบในการจดัท าแผนการกระจายอ านาจใหแ้ก่องค์ก
ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น   คื อ  
คณ ะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์ กรปกค รองส่วนท้องถิ่น  
และก าหนดหน้าทีข่ององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ในการบรกิารสาธารณะทีจ่ าเป็
น แ ก่ ท้ อ ง ถิ่ น   ต ล อ ด จ น ร า ย ไ ด้ ข อ ง ท้ อ ง ถิ่ น ที่ เ พิ่ ม ขึ้ น  
ก า ร ด า เ นิ น ก า ร บ ริ ก า ร ข อ ง อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น ทุ ก ๆ 
ด้านให้เกิดประโยชน์สูงสุด  มีความโปร่งใส  สามารถตรวจสอบได้ทุกข ัน้ตอน  
การวางแผนในการด าเนินการบรหิารจงึเป็นกลไกทีส่ าคญัทีท่ าใหก้ารบรหิารเป็น



รู ป แ บ บ แ ล ะ มี ทิ ศ ท า ง  
ก า ร ก า ห น ด ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร พ ัฒ น าที่ ส ม ดุ ล แ ล ะ มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ าพ  
จะสง่ผลใหอ้งค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่สามารถด าเนินการบรหิารเป็นไปอยา่งมีป
ระสิท ธิภ าพ   แก้ ไขปัญ หาได้ต รงจุด   อ ัน เกิ ดประโยช น์ แก่ ส่ วนรวม  
และบรรลุตามความมุ่งหมาย  ประกอบก ับระเบียบกระทรวงมหาดไทย  
ว่าด้วยการจดัท าแผนพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2548  
ไดก้ าหนดให้องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นด าเนินการจดัท าแผนยุทธศาสตร์การพ ั
ฒนา  หมายถึง  “แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมท้องถิ่นที่ก าหนดยุทธศาสตร์  
และแนวทางการพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งแสดงถึง  วิสยัทศัน์  
พ ั น ธ กิ จ   แ ล ะ จุ ด มุ่ ง ห ม า ย เ พื่ อ ก า ร พ ั ฒ น า ใ น อ น า ค ต  
โ ด ย ส อ ด ค ล้ อ ง ก ั บ แ ผ น พั ฒ น า เศ ร ษ ฐ กิ จ แ ล ะ ส ั ง ค ม แ ห่ ง ช า ต ิ 
แ ผ น ก ารบ ริห ารร าช ก ารแ ผ่ น ดิ น   ยุ ท ธศ าส ต ร์ก ารพ ัฒ น าจ ังห ว ัด  
แ ผ น พั ฒ น า อ า เ ภ อ   แ ล ะ แ ผ น ชุ ม ช น ”  
เป็นแผนระยะยาวเพือ่ก าหนดทศิทางการพฒันาขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ใ
น ด้ า น ส ั ง ค ม   เ ศ ร ษ ฐ กิ จ   แ ล ะ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม  
แตไ่มไ่ดก้ าหนดหว้งระยะเวลาของแผนยุทธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครอ
ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น ไ ว้   ด ั ง นั้ น  
การก าหนดหว้งระยะเวลาแผนยุทธศาสตร์การพฒันาจงึขึน้อยูก่บัแนวคดิขององค์
กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ทีต่อ้งการใหเ้กดิขึน้ในอนาคตขา้งหน้า 

  ด ั ง นั้ น  
การวางแผนยุทธศาสตร์การพฒันาจงึมีความส าคญัตอ่องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่
น เ ป็ น อ ย่ า ง ยิ่ ง  
เพราะเป็นแนวทางการก าหนดทศิทางในอนาคตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
โดยก าหนดสภาพการณ์ทีต่อ้งการบรรลุและแนวทางในการบรรลุบนพื้นฐานของ
การรวบรวมและวิ เค ราะห์ ข้ อมู ลอย่ างรอบด้ านและเป็ นระบบ   ท ั้ ง น้ี  
ต้ อ ง ส อ ด ค ล้ อ ง ก ั บ ศ ั ก ย ภ า พ ข อ ง ท้ อ ง ถิ่ น   ปั ญ ห า  
ค ว า ม ต้ อ ง ก า ร ข อ ง ป ร ะ ช า ช น ใ น ท้ อ ง ถิ่ น 
ซึ่งลว้นเป็นสภาวการณ์ในการก าหนดทศิทางการพฒันาอนัจะน าพาไปสูส่ภาพกา
ร ณ์ อ ั น พึ ง ป ร ะ ส ง ค์ ไ ด้ อ ย่ า ง เ ท่ า ท ั น ก ั บ ก า ร เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง  
โดยสามารถจดัสรรทรพัยากรทีม่ีอยูอ่ยา่งจ ากดัไดอ้ยา่งมีประสทิธภิาพมากทีสุ่ด  

 

 

 

 

 



 

  

แผนยุทธศาสตร์การพฒันา  พ.ศ. 25แผนยุทธศาสตร์การพฒันา  พ.ศ. 256600  --  25256633                                

องค์การบรหิารสว่นต าบลองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตรเมืองเกษตร              --22--      

1.1  ลกัษณะของแผนยุทธศาสตร์การพฒันา 
  แผนยุทธศาสตร์การพ ัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
เป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและส ังคมขององค์ กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
ที่ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
ซึ่งแสดงถึงวิสยัทศัน์   พ ันธกิจ  และจุดมุ่งหมายเพื่อการพ ัฒนาในอนาคต  
โดยสอดคล้องกบัแผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ  แผนพฒันาจงัหวดั  
แ ผ น พั ฒ น า อ า เ ภ อ   แ ผ น ชุ ม ช น   น โ ย บ า ย ร ั ฐ บ า ล  
และนโยบายในการพฒันาทอ้งถิน่ของคณะผูบ้รหิารทอ้งถิน่ 
  ก า ร ว า ง แ ผ น ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร พ ั ฒ น -
า มี ค ว า ม ส า ค ั ญ ต่ อ อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น เ ป็ น อ ย่ า ง ยิ่ ง  
เน่ืองจากแผนยุทธศาสตร์การพฒันาเป็นแผนพฒันาที่มุง่ไปสูส่ภาพการณ์ทีต่อ้งก
า ร ใ ห้ เ กิ ด ขึ้ น ใ น อ น า ค ต  
เป็นกระบวนการและกรอบในการก าหนดทศิทางการพฒันาขององค์กรปกครองส่
ว น ท้ อ ง ถิ่ น  
ให้มุ่งไปสู่สภาพการณ์อนัพึงประสงค์ได้อย่างเท่าท ันกบัการเปลี่ยนแปลง  
โดยสามารถจ ัดสรรทร ัพยากรที่มี อยู่อย่างจ าก ัดได้อย่างมีประสิทธิภาพ    
แ ล ะ ก า ร ก า ห น ด ส ภ า พ ก า ร ณ์ ที่ ต้ อ ง ก า ร บ ร ร ลุ  
และแนวทางในการบรรลุบนพื้นฐานของการรวบรวมและวเิคราะห์ขอ้มูลอยา่งรอ
บด้ านและเป็นระบบ   รวมท ั้ งต้อ งสอดคล้องก ับศ ักยภาพของท้ องถิ่ น  
และปญัหา/ความตอ้งการของประชาชนในทอ้งถิน่ไดอ้ยา่งแทจ้รงิ 

1.2  วตัถุประสงค์ของการจดัท าแผนยุทธศาสตร์การพฒันา 
  1. 
เพือ่เป็นเครือ่งมือในการก าหนดทิศทางในการพฒันาขององค์การบริหารส่วนต า
บลเมืองเกษตร 
  2 . 
เพือ่ให้การพฒันาทอ้งถิ่นมีทศิทางทีส่อดคลอ้งกบัแผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคม
แห่งชาติ  แผนพฒันาจงัหวดั  แผนพฒันาอ าเภอ  แผนชุมชน  นโยบายรฐับาล  
และนโยบายในการพฒันาทอ้งถิน่ 
  3 . 
เพือ่เป็นการก าหนดวตัถุประสงค์และเป้าหมายในการพฒันาไวล้ว่งหน้าในการทีจ่
ะด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการตา่งๆ 
  4 . 
เพือ่ใหส้ามารถน าไปสูก่ารแกไ้ขปญัหาและตอบสนองความตอ้งการของประชาช
นไดอ้ยา่งแทจ้รงิ 



  5. เพือ่ใชเ้ป็นกรอบในการด าเนินการจดัท าแผนพฒันาสามปี 
  6. เพือ่ใหม้ีการพฒันาทอ้งถิน่อยา่งตอ่เน่ือง 

1.3  ข ัน้ตอนในการจดัท าแผนยุทธศาสตร์การพฒันา  
 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการจดัท าแผนพฒันาขององค์กรปก
ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น  พ . ศ .  2 5 4 8  ข้ อ  1 6  
ไดก้ าหนดข ัน้ตอนการจดัท าแผนยุทธศาสตร์การพฒันา  ดงัน้ี 
  1.  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นจ ัดประชุมประชาคมท้องถิ่น  
ส่วนราชการ  และรฐัวิสาหกิจที่เกี่ยวข้อง  เพื่อแจ้งแนวทางการพฒันาท้องถิ่น  
ร ั บ ท ร า บ ปั ญ ห า   ค ว า ม ต้ อ ง ก า ร  
ประเด็นการพฒันาและประเด็นที่เกี่ยวขอ้งตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการ  
และแนวทางปฏิบตัิที่เหมาะสมกบัสภาพพื้นที่เพื่อน ามาก าหนดแนวทางการ 
จ ั ด ท า แ ผ น ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร พ ั ฒ น า     
โ ด ย ใ ห้ น า ข้ อ มู ล พื้ น ฐ า น ใ น ก า ร พั ฒ น า จ า ก ห น่ ว ย ง า น ต่ า ง   ๆ    
และขอ้มูลในแผนชุมชนมาพจิารณาประกอบการจดัท าแผนยุทธศาสตร์การพฒัน
า 

 2 .  คณ ะกรรมการสนับ ส นุนการจ ัดท าแผนพัฒ นาท้ อ งถิ่ น  
ร ว บ ร ว ม แ น ว ท า ง แ ล ะ ข้ อ มู ล น า ม า วิ เ ค ร า ะ ห์  
เพือ่จดัท ารา่งแผนยุทธศาสตร์การพฒันาแลว้เสนอคณะกรรมการพฒันาทอ้งถิน่ 
  3 .   ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น  
พจิารณารา่งแผนยุทธศาสตร์การพฒันา  เพือ่เสนอผูบ้รหิารทอ้งถิน่ 
  4.  ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมตัิร่างแผนยุทธศาสตร์การพฒันา  
และประกาศใชแ้ผนยุทธศาสตร์การพฒันา 
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 ส าหรบัองค์การบรหิารสว่นต าบลใหผู้บ้รหิารทอ้งถิน่เสนอรา่งแผนยุทธศาส
ตร์การพฒันาต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  เพื่อให้ความเห็นชอบก่อน  
แลว้ผูบ้รหิารทอ้งถิน่จงึพจิารณาอนุมตัแิละประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพฒันา
ตอ่ไป 

ในการด าเนินการจดัท าแผนยุทธศาสตร์การพฒันา  มีข ัน้ตอนการด าเนินงาน  
ดงัน้ี 
 ข ัน้ตอนที ่ 1  การเตรียมการจดัท าแผนยุทธศาสตร์การพฒันา 
 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการจดัท าแผนพฒันาขององค์กรปก
ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น   พ . ศ .   2 5 4 8 



ก า ห น ด ใ ห้ มี ก า ร จ ั ด ท า แ ผ น ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร พ ั ฒ น า ไ ว ้ 
แตม่ไิดก้ าหนดหว้งระยะเวลาของแผนยุทธศาสตร์การพฒันาวา่เป็นแผนระยะกีปี่  
ด ั ง นั้ น   อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น  
ส า ม า ร ถ พิ จ า รณ า ว่ า จ ะ ท า แ ผ น ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร พ ั ฒ น าข อ งต น  
ตามแนวคดิขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่วา่ในอนาคตขา้งหน้ายาวนานเพียงใ
ด   ป ร ะ ก อ บ ก ั บ ข้ อ มู ล   ปั ญ ห า ที่ ต้ อ ง ก า ร ก า ร แ ก้ ไ ข  
และอาจก าหนดให้สอดคล้องกบัแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาต ิ 
แผนพัฒนาจงัหวดั  แผนพัฒนาอ าเภอ  แผนชุมชน  นโยบายของรฐับาล  
และนโยบายของการพฒันาทอ้งถิน่ 
 ข ัน้ตอนที ่ 2  การรวบรวมขอ้มูลและปญัหาส าคญั 
  เ ก็ บ ร ว บ ร ว ม ข้ อ มู ล แ ล ะ ปั ญ ห า ส า ค ั ญ ข อ ง ท้ อ ง ถิ่ น  
โดยให้น าแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจดัท าแผนยุทธศาสตร์การพฒันา  
พรอ้มท ัง้จดัล าดบัความส าคญัของปญัหารวม  5  เกณฑ์  ประกอบดว้ย 
  1.  ขนาดของกลุม่คนทีไ่ดป้ระโยชน์ 
  2.  ความรา้ยแรงและเรง่ดว่นของปญัหา 
  3.  ความเสียหายทีจ่ะเกดิขึน้ในอนาคต 
  4.  การยอมรบัรว่มกนัของชุมชน 
  5.  ความเป็นไปไดใ้นการแกไ้ขปญัหา/การด าเนินการ 
 ข ั้ น ต อ น ที่   3  
การวเิคราะห์ศกัยภาพเพือ่ประเมนิสถานภาพการพฒันาของทอ้งถิน่ในปจัจุบนั 
  การประเมินสถานภาพของท้องถิ่นในปัจจุบนั  ต้องวิเคราะห์ถึงโอกาส  
แ ล ะ ภ า ว ะ คุ ก ค า ม   ห รื อ ข้ อ จ า ก ั ด  
อนัเป็นสภาวะแวดล้อมภายนอกที่มีผลต่อการพฒันาด้านต่างๆ ของท้องถิ่น  
ร ว ม ท ั้ ง ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห์ จุ ด อ่ อ น   จุ ด แ ข็ ง ข อ ง ท้ อ ง ถิ่ น  
อนัเป็นสภาพวะแวดลอ้มภายในทอ้งถิน่  โดยใชเ้ทคนิค  SWOT  Analysis 
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SWOT  Analysis 
 

ปจัจยัภายใน ปจัจยัภายนอก 

S = Strength 
จดุแขง็ 

W = Weah 
จดุอ่อน 

SWOT  
ประเด็น 

O = Opportunity 
โอกาส 

T = Threat 
อปุสรรค 



  

ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห์ จุ ด แ ข็ ง   ( Strength = S)  
เป็นการพิจารณาปัจจ ัยภายในของหน่วยงานในส่วนที่ดี   ความเข้มแข็ง  
ความสามารถ  ศกัยภาพ  สว่นทีส่ง่เสรมิความส าเร็จซึง่จะพจิารณาในดา้นตา่งๆ 
ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห์ จุ ด อ่ อ น   ( Weakness = W)  
เป็นการพิจารณาปัจจยัภายในหน่วยงานว่ามีส่วนเสีย  ความอ่อนแอ  ข้อจ ากดั  
ความไมพ่รอ้ม  ซึง่จะพจิารณาในดา้นตา่งๆ  เชน่เดยีวกบัการวเิคราะห์จุดแข็ง 
ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห์ โ อ ก า ส   ( Opportunity = O)  
เ ป็ น ก า ร ศึ ก ษ า ส ภ าพ แ ว ด ล้ อ ม ภ า ย น อ ก ว่ า มี ส ภ าพ เป็ น อ ย่ า ง ไ ร  
โดยพจิารณาดา้นเศรษฐกจิ  สงัคม  การเมืองการปกครองและเทคโนโลยี 
ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห์ ปั ญ ห า อุ ป ส ร ร ค ห รื อ ข้ อ จ า ก ั ด   ( Threat = T)  
เป็นการศึกษาสภาพแวดล้อมภายนอกที่ เป็นอุปสรรคหรือภาวะคุกคาม  
ก่อให้เกิดผลเสีย  โดยพิจารณาด้านเศรษฐกิจ  สงัคม  การเมืองการปกครอง  
และเทคโนโลยี 
 ข ัน้ตอนที ่ 4  การก าหนดวสิยัทศัน์และภารกจิหลกัการพฒันาทอ้งถิน่ 
  น าข ัน้ตอนที ่ 2  และข ัน้ตอนที ่ 3  มาก าหนดวสิยัทศัน์  
และภารกจิหลกัการพฒันาทอ้งถิน่ 
วสิยัทศัน์  (Vision)  หมายถงึ  ถอ้ยแถลงทีร่ะบุถงึสภาพการณ์ในอุดมคต ิ ซึง่เป็น  
“จุดเหมาะ”  ทีอ่งค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ตอ้งการใหเ้กดิขึน้ในอนาคตขา้งหน้า 
ภารกจิ  (Mission)  หมายถงึ  
ขอ้ความหรือถอ้ยแถลงทีแ่สดงถงึลกัษณะหรือขอบขา่ยในการด าเนินงานขององค์
กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ทีเ่กีย่วกบัลกัษณะการบรหิารและการจดับรกิารสาธารณะ  
รวมท ัง้แนวคดิเกีย่วกบัองค์กรหรือภาพลกัษณ์ทีต่อ้งการน าเสนอและปณิธาน  
หรือปรชัญาในการด าเนินงานขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่  
เป็นขอบเขตของบทบาทหน้าทีห่ลกั  
หรือขอบเขตของกจิกรรมทีมุ่ง่เน้นเป็นพเิศษทีอ่งค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่จะตอ้ง
ด าเนินการเพือ่ใหบ้รรลุวสิยัทศัน์ทีก่ าหนดไว้ 
 ข ัน้ตอนที ่ 5  การก าหนดจุดมุง่หมายเพื่อการพฒันาทีย่ ั่งยืน 
 
 การน าเอาวสิยัทศัน์และภารกจิหลกัมาพจิารณาก าหนดจุดมุ่งหมายเพือ่การ
พ ั ฒ น า ที่ ย ั่ ง ยื น   
เป็ นการก าหนดขอบ เขตหรือประเภทของกิจกรรมที่ ค วรด า เนินการ  
เพือ่สนบัสนุนหรือน าไปสูก่ารบรรลุวสิยัทศัน์และภารกจิหลกัทีก่ าหนดไว้ 
 ข ัน้ตอนที ่ 6  การก าหนดวตัถุประสงค์การพฒันาทอ้งถิน่ 
  เ ป็ น ก า ร ก า ห น ด ผ ล ส า เ ร็ จ ที่ ต้ อ ง ก า ร  
โดยด า เนิ น การห ล ังจากที่ ท ราบภ ารกิ จห ล ักที่ ท้ อ งถิ่ น จะต้ อ งท าแ ล้ ว  
เพือ่น าทอ้งถิน่ไปใหบ้รรลุความตอ้งการทีจ่ะเป็นในอนาคต 
 ข ัน้ตอนที ่ 7  การก าหนดและการบูรณาการแนวทางการพฒันาทอ้งถิน่ 



  เ มื่ อ ไ ด้ ก า ห น ด วิ ส ั ย ท ั ศ น์   ภ า ร กิ จ ห ล ั ก  
วตัถุประสงค์และยุทธศาสตร์การพฒันาโดยอาศยัพื้นฐานการวิเคราะห์ SWOT 
แ ล้ ว  ข ั้ น ต่ อ ไ ป  คื อ 
ก าหนดแนวทางการพฒันาท้องถิ่นซึ่งแนวทางการพฒันาท้องถิ่น หมายถึง  
แ น ว คิ ด ห รื อ 
วธิีทีแ่ยบคายอนับง่บอกถงึลกัษณะการเคลือ่นตวัขององค์กรวา่จะกา้วไปสูเ่ป้าหมา
ยทีต่อ้งการในอนาคตไดอ้ยา่งไร 
         ข ัน้ตอนที ่ 7  การก าหนดเป้าหมายการพฒันาทอ้งถิน่ 
 เ ป็ น ก า ร ก า ห น ด ป ริ ม า ณ  
ห รื อ จ า น ว น สิ่ ง ที่ ต้ อ ง ก า ร ให้ บ ร ร ลุ ใ น แ ต่ ล ะ แ น วท า งก า ร พัฒ น า  
ภายในเวลาทีก่ าหนด  

ข ัน้ตอนที ่ 8  การอนุมตัแิละประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพฒันา 
 ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ส นั บ ส นุ น ก า ร ว า ง แ ผ น พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น  
น า ผ ล ที่ ไ ด้ จ า ก ข ั้ น ต อ น ที่   1  - 8  
มาจดัท าร่างแผนยุทธศาสตร์การพ ัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
แ ล ะ เ ส น อ ต่ อ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น  
เพือ่พจิารณาและปรบัปรุงกอ่นน าเสนอตอ่ผูบ้รหิารทอ้งถิน่ 
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       1.4  ประโยชน์ของการจดัท าแผนยุทธศาสตร์การพฒันา 
 1. สามารถใชเ้ป็นกรอบทศิทางในการปฏบิตังิานไดอ้ยา่งชดัเจน  เหมาะสม  
ท าใหก้ารปฏบิตังิานเป็นไปในทศิทางเดยีวกนั  
ลดความซ า้ซอ้นและการสิน้เปลืองทรพัยากรในการบรหิาร 
 2. เป็นกรอบแนวทางในการจดัท าแผนพฒันาสามปี  
งบประมาณรายจา่ยประจ าปี  และแผนการด าเนินงานประจ าปีได ้
 3. เป็นแนวทางใหท้อ้งถิน่สามารถบรหิารจดัการไดอ้ยา่งมีประสทิธภิาพ  
และสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของชุมชน/หมูบ่า้น 
 4.  สามารถก ากบัดแูล  ตดิตาม  และประเมนิผลการพฒันาได้ 
 

 
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บทที ่ 2 
สภาพท ั่วไปและขอ้มลูพื้นฐานขององคก์ารบรหิารสว่นต าบ

ลเมืองเกษตร 

เดมิทีนัน้  “ต าบลเมืองเกษตร”   
เป็นสว่นหน่ึงของต าบลโนนเมืองและตอ่มาในปี พ.ศ. 2536    

ไดแ้ยกออกมาจากต าบลโนนเมือง      และมีฐานะเป็นสภาต าบลเมืองเกษตร     
สาเหตทุีต่ ัง้ชือ่วา่ “เมืองเกษตร” นัน้ เน่ืองจากวา่เขตพื้นทีข่องต าบลมีหมูบ่า้นใหญ ่
2 หมูบ่า้น คอื บา้นคูเมือง หมูท่ี ่2 และบา้นโนนเกษตร  ท ัง้สองหมูบ่า้นมารวมกนั 
คอื เมือง และเกษตร  และต ัง้ชือ่ต าบลวา่ “เมืองเกษตร”  และอีกสาเหตหุน่ึง คอื 
ประชาชนสว่นใหญป่ระกอบอาชีพทางดา้นการเกษตร  โดยเฉพาะพรกิและขา้ว  
ทีส่ าคญัคอื บรเิวณของต าบลเมืองเกษตร มีแหลง่น ้าใตด้นิทีม่ีรสชาตจิืด  
สามารถทีจ่ะน ามาผลติน ้าประปาเพือ่การอุปโภค และการเกษตรได ้
ซึง่ผดิกบัแหลง่น ้าบรเิวณต าบลอืน่ๆ ซึง่มีรสชาตเิค็มไมส่ามารถน าขึน้มาใช้ได ้ 
ค าขวญัประจ าต าบล  คอื “เมืองพรกิงาม น ้าใตด้นิ  ถิน่มโหรี  ค ั่วหมีอ่รอ่ย” 



  ต าบลเมืองเกษตร  เป็นต าบลที ่7   ของอ าเภอขามสะแกแสง   
จงัหวดันครราชสีมา  ไดร้บัการ 
ยกฐานะจากสภาต าบลขึน้เป็นองค์การบรหิารสว่นต าบล เมือ่ พ.ศ. 2543  
พีน้่องประชาชนมีความสมคัรสามคัค ี   สภาพพื้นทีข่องต าบลเมืองเกษตร 
จะมีความแหง้แลง้ ไมม่ีแหลง่ลุม่น ้าหรือแมน่ ้าสายหลกั แตป่ระชาชนก็ไมเ่คย 
“แลง้น ้าใจ”  ยงัคงเป็นสงัคมชนบทไทยทีน่่าอยูต่ าบลหน่ึง 
1.  สภาพท ั่วไป 
 1.1  ลกัษณะทีต่ ัง้ 
    ปจัจุบนัองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตร   มีทีต่ ัง้ทีท่ าการอยู ่  
ณ  บรเิวณบา้นโนนเกษตร  
หมูท่ี ่5 ต าบลเมืองเกษตร  อ าเภอขามสะแกแสง  จงัหวดันครราชสีมา  
อยูห่า่งจากทีว่า่การอ าเภอขามสะแกแสงมาทางดา้นทศิเหนือ 
(ตามถนนสายบา้นขาม-คง)  ระยะทางประมาณ  8  กโิลเมตร  
และอยูห่า่งจากจงัหวดันครราชสีมา   60  กโิลเมตร   
โดยมีอาณาเขตตดิตอ่กบัต าบลตา่งๆ ดงัน้ี 
  ทศิเหนือ     ตดิตอ่กบับา้นหนองพลวง  ต.หนองบวั  อ.คง  
จ.นครราชสีมา 

ทศิใต ้     ตดิตอ่กบับา้นโนนหญา้คา  ต.ขามสะแกแสง  
อ.ขามสะแกแสง  จ.นครราชสีมา 

ทศิตะวนัออก    ตดิตอ่กบับา้นโคกคขูาด  ต.หนองหวัฟาน  
อ.ขามสะแกแสง  จ.นครราชสีมา 

ทศิตะวนัตก ตดิตอ่กบับา้นโนนเมือง  ต.โนนเมือง  อ.ขามสะแกแสง  
จ.นครราชสีมา 
1.2  เน้ือที ่

   ต าบลเมืองเกษตรมีเน้ือทีป่ระมาณ   24,046  ไร ่   หรือประมาณ   
17.7   ไร ่   โดยแบง่เป็นหมูบ่า้น  7   หมูบ่า้น  ดงัน้ี 
  หมูท่ี ่1 บา้นหนองไผ ่  ผูใ้หญบ่า้น   คอื    นายถนดั   
 ดสูนัเทียะ 
  หมูท่ี ่2 บา้นคเูมือง     ผูใ้หญบ่า้น  คอื    นางวรนุช         
วนัสนัเทียะ 
  หมูท่ี ่3 บา้นตะโก  ผูใ้หญบ่า้น   คอื  นายบุญเลี้ยง      
หวงัค า้กลาง 
  หมูท่ี ่4 บา้นโนนต าหนกั            ผูใ้หญบ่า้น  คอื   
 นายสนัตพิงษ์  มุง่ออ้มกลาง 
  หมูท่ี ่5 บา้นโนนเกษตร  ก านนั ต.เมืองเกษตร คอื 
 นายกติตทิรพัย์   ขวญักจิสุขกุล 
  หมูท่ี ่6 บา้นเมืองทอง  ผูใ้หญบ่า้น  คอื นายวนัชยั        
มีก าปงั 
  หมูท่ี ่7 บา้นหนองโบสถ์  ผูใ้หญบ่า้น   คอื   นางพนม
 แข็งการ 
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  1.3  ลกัษณะภูมปิระเทศ  

  ลกัษณะภูมปิระเทศโดยท ั่วไป  
เป็นพื้นทีร่าบลกัษณะของดนิเป็นดนิรว่นปนทราย 

  1.4  ลกัษณะภูมอิากาศ 
  ลกัษณะอากาศเป็นแบบรอ้นชื้น   ฝนตกชกุในฤดูฝน   และอากาศแหง้แลง้และลมพดัแรงในฤดูแลง้   

สภาพอากาศและพื้นทีด่นิมสีภาพเป็นพื้นทีแ่หง้แลง้ซ  า้ซาก  ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชพีดา้นการเกษตร  

การเกษตรทีส่  าคญัไดแ้ก่  การท านาขา้ว  การท าไร่พริก  และการเลี้ยงปศุสตัว ์ เป็นตน้ 

  1.5  ประชากร 
  จ านวนประชากรของต าบลเมืองเกษตร   จากการส ารวจเดอืน   
มีนาคม   2559  พบวา่มีจ านวนประชากรท ัง้สิน้  3,777  คน    แยกเป็นชาย  
1,916   คน    เป็นหญงิ  1,861   คน   ความหนาแน่นเฉลีย่   213.39   คน 
ตอ่ตารางกโิลเมตร และมีจ านวนครวัเรือนท ัง้สิน้  1,115  ครวัเรือน   
โดยแยกตามตารางและแผนภูม ิดงัน้ี 

ตารางที ่ 1  
ตารางแสดงจ านวนประชากรและครวัเรือนในต าบลเมืองเกษตร 
หมูท่ี ่ บา้น ประชากร ชาย หญงิ ครวัเรือ

น 
หมายเห

ต ุ
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 

หนองไผ ่
คเูมือง 
ตะโก 

โนนต าหนกั 
โนนเกษตร 
เมืองทอง 
หนองโบสถ์ 

349 
978 
311 
262 
682 
820 
375 

179 
507 
151 
135 
338 
413 
193 

170 
471 
160 
127 
344 
407 
182 

103 
266 
83 
75 

190 
279 
119 

 

 รวม 3,777 1,916 1,861 1,115  
ทีม่า  :  งานทะเบียนราษฎร   ส านกัทะเบียนอ าเภอขามสะแกแสง   

จงัหวดันครราชสีมา   
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   ตารางที ่ 2  แสดงจ านวนประชากรของต าบลเมืองเกษตร โดยจ าแนกตามช่วงอายุ   
   ขอ้มูลจากส านกังานทะเบียนและบตัร  อ าเภอขามสะแกแสง  จงัหวดันครราชสีมา  ณ  เดอืน  เมษายน  2558 
 

ชือ่หมูบ่า้น 

ประชากร ประชากรจ าแนกตามอายุและเพศ 

รวม 0 - 10  ปี 11  -  20  ปี 21 -  30  ปี 31  -  40  ปี 41  -  50  ปี 51  -  60  ปี 61  -  70  ปี 70  ปี  
ขึน้ไป 

  ชาย   
หญงิ 

  ชาย   หญงิ   ชาย   หญงิ   ชาย   หญงิ   ชาย   หญงิ   ชาย   หญงิ   ชาย   หญงิ   ชาย   หญงิ   ชาย   หญงิ 

หนองไผ ่ 179 170 17 21 20 24 27 17 43 29 25 33 22 22 18 16 7  

คเูมือง 507 471 74 42 71 52 71 76 78 68 80 72 71 72 36 49 26  

ตะโก 151 160 11 13 15 12 20 20 26 20 28 26 16 30 14 17 21  

โนนต าหนกั 135 127 10 10 20 14 27 17 22 18 19 20 17 19 11 16 9  

โนนเกษตร 338 344 36 36 41 38 53 48 48 50 61 61 54 56 19 32 26  

เมืองทอง 413 407 59 59 64 45 53 58 74 66 60 54 47 62 35 41 21  

หนองโบสถ์ 193 182 26 26 33 24 29 27 31 33 26 19 22 23 17 20 
 

9 
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 2.  สภาพทางเศรษฐกจิ 
 2.1  การประกอบอาชีพ 
  ประชากรในต าบลเมืองเกษตร  สว่นใหญป่ระกอบอาชีพเกษตรกรรม  
ไดแ้ก ่ การท านา ปลูกพืชไร ่ ออ้ย  ขา้วโพด  มนัส าปะหลงั   เลี้ยงสตัว์  และอืน่ ๆ  
มีพื้นที ่  22,978  ไร ่  ดงัน้ี 
 

บา้น 
หมู่
ที ่

พื้นทีท่ า
การเก
ษตร 
(ไร)่ 

จ าแนกพื้นที ่ (ไร)่ 
แหลง่
น ้า(ไร่
) 

ทีส่าธา
รณะ 

ทีอ่
ยูอ่า
ศยั 

นา 
พืชไ
ร ่

ไมผ้ล 
ไมย้ืน
ตน้ 

พืชผ ั
ก 

ทุง่หญ้
า 

หนองไผ ่ 1 
        

3,827  

        
1,42

5  

        
1,85

4  
              

25  
           

333  
       

133  
           

57  
             

13  

          
12
6  

คเูมือง 2 
        

5,322  

        
3,23

0  

        
1,26

6  
              

30  
           

675  
         

22  
           

99  
             

45  

          
13
6  

ตะโก 3 
        

1,760  

        
1,30

0  
           

188  
              

25  
           

198  
         

19  
           

60    -    

          
13
6  

โนนต าห
นกั 4 

        
1,513  

        
1,10

0  
           

169  
              

20  
           

158  
         

33  
           

33  
                

9  

          
10
7  

โนนเกษ
ตร 5 

        
3,733  

        
2,24

8  
           

656  
              

20  
           

750  
         

43  
           

16  
                

6  

          
12
4  

เมืองทอ
ง 6 

        
4,000  

        
2,51

6  
           

678  
              

25  
           

599  
         

93  
           

89  
              
-    

          
21
8  

หนองโบ
สถ์ 7 

        
2,823  

        
1,59

5  
           

717  
              

30  
           

359  
         

67  
           

55  
                

3  

          
14
5  

 รวมท ัง้หมด 

      
22,97

8  

      
13,41

4  

        
5,52

8  
           

175  

        
3,07

2  
       

410  
        

409  
             

76  
          

992  

 
  



 ท ัง้น้ี   การประกอบอาชีพยงัตอ้งพึง่พาจากธรรมชาตเิป็นสว่นใหญ ่  
เน่ืองจากอาชีพโดยสว่นใหญข่องต าบลเมืองเกษตรเป็นอาชีพเกษตรกรรม 
 ส าหรบัอาชีพนอกภาคเกษตรกรรม  ได้แก่  การรบัจ้างและการค้าขาย  
ซึ่ งการร ับจ้างเป็นการร ับจ้างแรงงานภายในต าบลและต าบลใกล้ เคียง  
ส าหรบัการค้าขายเป็นไปตามลกัษณะการขายของเบ็ดเตล็ดภายในหมู่บ้าน  
หรือรบัซื้อผลผลติทางการเกษตรภายในต าบล  และต าบลใกลเ้คยีงมาจ าหน่าย 
 2.2  ปั๊มน ้ามนั 
  มีปั๊มน ้ามนัจ านวน 1 แหง่ ต ัง้อยูห่มูท่ี ่2 บา้นคเูมือง 
 2.3 โรงแรม/รีสอร์ท 
  รีสอร์ท 2 แหง่ ต ัง้อยูห่มูท่ี ่6 บา้นเมืองทอง 
 2.4  รา้นขายวสัดกุอ่สรา้ง 
  มีรา้นขายวสัดกุอ่สรา้ง  จ านวน  1  แหง่  ต ัง้อยูห่มูท่ี ่  6  
บา้นเมืองทอง 
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 2.5  รา้นขายของช า    
  มีรา้นขายของช า  จ านวน  35  แหง่ 
 

 ประชาชนสว่นใหญไ่ดเ้ดนิทางไปซื้อของทีต่ลาดสดเทศบาลต าบลขามสะแกแส
งอยูห่า่งจากต าบลเมืองเกษตร  ประมาณ  8  กโิลเมตร  
และในวนัเสาร์ตอนเย็นทีต่ลาดนดัสีแ่ยกเมืองทอง 
3.  สภาพทางสงัคม 
 3.1  การศกึษา  
  -  องค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตร  มีโรงเรียนในพื้นที ่  จ านวน  4  
โรงเรียน  คอื 
  -  โรงเรียนบา้นหนองไผ ่  สอนต ัง้แตร่ะดบัอนุบาล 
และระดบัประถมศกึษาปีที ่1–6  ต ัง้อยูห่มูท่ี ่ 1 บา้นหนองไผ ่
  -   โรงเรียนบา้นคเูมือง   สอนต ัง้แตร่ะดบัอนุบาล , ประถมศกึษาปีที ่1-6  
และมธัยมศกึษาปีที ่ 1-3 
ต ัง้อยูห่มูท่ี ่ 6  บา้นเมืองทอง 
  -   โรงเรียนบา้นบุตะโก สอนต ัง้แตร่ะดบัอนุบาล และประถมศกึษาปีที ่1-
6  ต ัง้อยูห่มูท่ี ่5   
บา้นโนนเกษตร 
  -   โรงเรียนบา้นหนองโบสถ์ สอนต ัง้แตร่ะดบัอนุบาล 
และประถมศกึษาปีที ่1-6  ต ัง้อยูห่มูท่ี ่7   
บา้นหนองโบสถ์ 
  นอกจากน้ี  
ในเขตองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตรยงัมีศนูย์พฒันาเด็กเล็ก จ านวน  1  
ศนูย์  ไดแ้ก ่  ศนูย์พฒันาเด็กเล็กองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตร
 ต ัง้อยูห่มูท่ี ่ 6  บา้นเมืองทอง 



 3.2  สถาบนัและองค์กรทางศาสนา 
  ต าบลเมืองเกษตร  ประชากรสว่นใหญน่บัถือศาสนาพุทธ   และมีวดั  
จ านวน  5  แหง่  คอื  
  1.  วดับา้นหนองไผ ่ ต ัง้อยูห่มูท่ี ่ 1  บา้นหนองไผ ่
  2.  วดับา้นคเูมือง    ต ัง้อยูห่มูท่ี ่ 2  บา้นคูเมือง 
  3.  วดัธรรมเมืองทอง  ต ัง้อยูห่มูท่ี ่ 6  บา้นเมืองทอง 
  4.  วดับา้นตะโก  ต ัง้อยูห่มูท่ี ่ 3  บา้นตะโก 
  5.  วดับา้นโนนเกษตร  ต ัง้อยูห่มูท่ี ่ 6  บา้นโนนเกษตร 
 
 สว่นประเพณีทีส่ าคญัของทอ้งถิน่ซึง่องค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตรจะ
ด าเนินการจดัท าเป็นประจ าทุกปี  คอื   งานประเพณีสงกรานต์   

 3.3  การสาธารณสุข 
  การบรกิารดา้นสาธารณสุขขององค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตร  
มีศนูย์บรกิารสาธารณสุข จ านวน 1 แหง่  คอื  
โรงพยาบาลสง่เสรมิสุขภาพประจ าต าบลเมืองทอง  ต ัง้อยูห่มูท่ี ่  6  บา้นเมืองทอง   
ซึง่มุง่เน้นการสง่เสรมิสุขภาพอนามยั การใหภู้มคิุม้กนัโรค  การป้องกนัโรค  
การระงบัโรคตดิตอ่  และการวางแผนครอบครวั   
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 3.4  ความปลอดภยัในชีวติและทรพัย์สนิ 
  -  มีทีพ่กัสายตรวจ  จ านวน 1 แหง่  ต ัง้อยูห่มูท่ี ่ 6 บา้นเมืองทอง   
มีเจา้หน้าทีต่ ารวจประจ าอยู ่1 นาย   
 

4.  การบรกิารข ัน้พื้นฐาน 
 4.1  การคมนาคม 
    การคมนาคมในเขตองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตร  
มีถนนสายหลกัทีส่ าคญั  ไดแ้ก่ 
    1.  ทางหลวงแผน่ดนิหมายเลข      (ขามสะแกแสง  - คง)  
เป็นเสน้ทางทีเ่ชือ่มโยงระหวา่งอ าเภอ 
ขามสะแกแสง และอ าเภอคง  จงัหวดันครราชสีมา 
 4.2  การจราจร 



   การจราจรในเขตองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตรมีความคลอ่งตวั  
ประชาชนในเขตองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตรสว่นใหญจ่ะใชร้ถยนต์และ
รถจกัรยานยนต์เป็นหลกั และมีรถประจ าทางผา่น  2  สาย  คือ  1. 
รถประจ าทางสายขามสะแกแสง – โนนเมือง  2. รถประจ าทางสายขามสะแกแสง 
– หนองหวัฟาน 

 4.3  การไฟฟ้า 
    ในเขตองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตร   
ประชาชนใชบ้รกิารของการไฟฟ้าสว่นภูมภิาคอ าเภอ 
โนนสูง  
โดยประชาชนมีไฟฟ้าใชเ้กือบครบทุกครวัเรือนซึง่ในสว่นขององค์การบรหิารสว่
นต าบลก็มีการขยายเขตไฟฟ้าแรงต ่าในทุก ๆ ปี 
 4.4  การประปา 
    ในเขตองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตร   
มีการจดัต ัง้คณะกรรมการบรหิารกจิการประปาขององค์การบรหิารสว่นต าบลเมือ
งเกษตร (ประปาอนามยั,ประปาบา้นหนองโบสถ์และประปาบา้นโนนเกษตร  
ใหบ้รกิารประชาชนท ัง้ในเขตองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตร  
และประชาชนบางสว่นก็มีการใชน้ ้าบาดาล 
ทีข่ดุเจาะเพือ่ใชใ้นการท าการเกษตรกรรมดว้ย 
 

5.  แหลง่ทรพัยากรธรรมชาต ิ
 5.1  แหลง่น ้าธรรมชาต ิ
  5.1.1  มีล าน ้า, ล าหว้ย จ านวน   4   สาย 
 5.2  แหลง่น ้าทีส่รา้งขึน้ 
  5.3.1  ฝาย   จ านวน     2    แหง่ 
  5.3.2  เหมือง  จ านวน    1   แหง่ 
  5.3.3  สระน ้า  จ านวน    10  แหง่ 

6. การบรหิาร 
 6.1  โครงสรา้งและกระบวนการบรหิารงานขององค์การบรหิารสว่นต าบล 
  องค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตร มีฐานะเป็นนิตบิุคคล 
และเป็นราชการบรหิารสว่นทอ้งถิน่ องค์ประกอบแบง่ได ้ 2  สว่น  คอื 
  1)  สภาองค์การบรหิารสว่นต าบล  ท าหน้าทีนิ่ตบิญัญตั ิ 
และควบคมุฝ่ายบรหิาร  ประกอบดว้ย  สมาชกิสภาองค์การบรหิารสว่นต าบล  
ทีม่าจากการเลือกต ัง้จากประชาชนในหมูบ่า้น จ านวน  14 คน (หมูบ่า้นละ 2  
คน) อยูใ่นต าแหน่งคราวละ  4  ปี  สภาองค์การบรหิารสว่นต าบล  มีประธานสภา  
1  คน  รองประธานสภา  1 คน  
ซึง่นายอ าเภอแตง่ต ัง้จากสมาชกิสภาองค์การบรหิารสว่นต าบล  
ตามมตขิองสมาชกิสภาองค์การบรหิารสว่นต าบล 
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บญัชีรายชือ่สมาชกิสภาองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตร 
ล าดบั ชือ่ - สกุล ต าแหน่ง วนัทีค่รบวาระ 
1 นางละมอ่ม หวงัปรุงกลาง ประธานสภาฯ 12 พฤษภาคม 

2559 
2 นางสุวมิล เจมส์ รองประธานสภาฯ 12 พฤษภาคม 

2559 
3 นายจวน          มีก าปงั สมาชกิสภา อบต.  

หมูท่ี ่ 1 
12 พฤษภาคม 

2559 
4 นายส าเนา       วนกลาง สมาชกิสภา  อบต.  

หมูท่ี ่ 1 
12 พฤษภาคม 

2559 
5 นายภูวนาถ      

หวงัเฝ้ากลาง 
สมาชกิสภา  อบต.  
หมูท่ี ่ 2 

12 พฤษภาคม 
2559 

6 นายสมชาย       ระบือพณิ สมาชกิสภา  อบต.  
หมูท่ี ่ 3 

12 พฤษภาคม 
2559 

7 นางยุพนิ         
หวงัประสพกลาง 

สมาชกิสภา  อบต.  
หมูท่ี ่ 4 

12 พฤษภาคม 
2559 

8 นายจรญั         
หวงัฟงักลาง 

สมาชกิสภา  อบต.  
หมูท่ี ่ 4 

12 พฤษภาคม 
2559 

9 นายประพนัธ์    ตากิม่นอก สมาชกิสภา  อบต.  
หมูท่ี ่ 5 

12 พฤษภาคม 
2559 

10 
11 
12 
13 
14 

นางบุญยงั       
หวงัเชดิกลาง 
นายทนิ          มุง่ทุง่กลาง 
นายวโิรจน์       มีก าปงั 
นายเสงีย่ม       
หวงัเขตกลาง 
นายปรีชา        โหขุนทด 

สมาชกิสภา  อบต.  
หมูท่ี ่ 5 
สมาชกิสภา  อบต.  
หมูท่ี ่ 6 
สมาชกิสภา  อบต.  
หมูท่ี ่ 6 
สมาชกิสภา  อบต.  
หมูท่ี ่ 7 
สมาชกิสภา  อบต.  
หมูท่ี ่ 7 

12 พฤษภาคม 
2559 

12 พฤษภาคม 
2559 

12 พฤษภาคม 
2559 

12 พฤษภาคม 
2559 

12 พฤษภาคม 
2559 

  2) คณะผูบ้รหิาร  
ท าหน้าทีบ่รหิารกจิการขององค์การบรหิารสว่นต าบลตามกฎหมาย   
ประกอบดว้ย      นายกองค์การบรหิารสว่นต าบล  1  คน  
รองนายกองค์การบรหิารสว่นต าบล  2  คน  
และเลขานุการนายกองค์การบรหิารสว่นต าบล  จ านวน  1  คน  
ซึง่นายกองค์การบรหิารสว่นต าบลเป็นผูแ้ตง่ต ัง้ 
 

บญัชีรายชือ่คณะผูบ้รหิารองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตร 
ล าดบั ชือ่ - สกุล ต าแหน่ง วนัทีค่รบวาระ 



1 นายเสนอ       
เกี้ยวกลาง 

นายกองค์การบรหิารสว่นต าบล 12 
พฤษภาคม 
2559 

2 นายรถชนะ     
เอมโคกสูง 

รองนายกองค์การบรหิารสว่นต าบล 12 
พฤษภาคม 
2559 

3 นายเฉลมิ       
หมายปิดกลาง 

รองนายกองค์การบรหิารสว่นต าบล 12 
พฤษภาคม 
2559 

4 นายอารีย์       
สมบูรณ์ 

เลขานุการนายกองค์การบรหิารสว่นต าบล 12 
พฤษภาคม 
2559 

  การบรหิารงานขององค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตร 
มีปลดัองค์การบรหิารสว่นต าบลเป็นผูบ้งัคบับญัชา  ของพนกังาน 
และเจา้หน้าทีร่บัผดิชอบงานประจ าท ั่วไปขององค์การบรหิารสว่นต าบล 
โดยแบง่สว่นการบรหิารงาน    ออกเป็น   5   สว่น   โดยมีหวัหน้าสว่นราชการ   
เรียกวา่   หวัหน้าสว่น   เป็นผูบ้งัคบับญัชาของสว่นราชการภายใน    
มีลกัษณะโครงสรา้งการบรหิารงานองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตร ดงัน้ี 
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โครงสรา้งการบรหิารงานองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตร 

 
 
 
 
 
 
 
       
 

6.2  อตัราก าลงัของเจา้หน้าที ่ องค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตร 

ผูบ้ริหาร 

ปลดัองคก์ารบรหิารส่วนต าบล 

ส านกัปลดั กองคลงั กองช่าง กองการศึกษา ศาสนา  

และวฒันธรรม 

กองสาธารณสุข 

และสิง่แวดลอ้ม 



ส านกั/ฝ่าย พนกังานสว่น
ต าบล 

ลูกจ้
าง 
ประ
จ า 

พนกังาน
จา้ง 
ท ั่วไป 

พนกังาน
จา้ง 

ตามภารกิ
จ 

รว
ม 

ส านกัปลดั  6 - - 4 10 
กองคลงั 4 1 - 1 6 
กองชา่ง 3 - 1 1 5 
กองการศกึษา 
ศาสนาและวฒันธรรม 

2 - 1 
2 

5 

กองสาธารณสุขและสิง่แ
วดลอ้ม 

1 - 1 - 2 

รวม 16 1 3 8 28 

  
ปลดัองค์การบรหิารสว่นต าบล 

  จ.ส.ต  นรนิทร์ ชูพนัดงุ  
 ปลดัองค์การบรหิารสว่นต าบล 

ส านกัปลดัองค์การบรหิารสว่นต าบล 
  นางสาวกฤษณา  เจรญินอก  หวัหน้าส านกัปลดั 
  นางลลติา      พลจอหอ  นกัทรพัยากรบุคคล   
  นางสาวณฐัวรญัญา  เกลมกลาง 
 นกัวเิคราะห์นโยบายและแผน 
  นางสาวศรนิญา   วงษ์นาม  นกัพฒันาชุมชน   
  นางสาวสมมุง่  แหวนโคกสูง  เจา้พนกังานธุรการ 
  นายสมปอง วนัสนัเทียะ  พนกังานขบัรถยนต์ 
  นายกร   หวงัหมูก่ลาง  ตกแตง่สวน 
  นายธีระวุฒ ิอุน่กลาง   พนกังานวทิยุ 
  นางสาวจุฬาลกัษณ์  หนิดง  ผูช้ว่ยเจา้หน้าทีธุ่รการ 
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  กองคลงั 
  นางสาวลดาวลัย์    เนตรทพิวลัย์  ผูอ้ านวยการกองคลงั 
  นางภทัรวดี   หวงัจนัทร์กลาง  นกัวชิาการเงนิและบญัชี   
  นางสาวจณิห์วรา   ข าตน้วงษ์  นกัวชิาการพสัด ุ  
  นางสาวชไมพร ขอรม่กลาง  นกัวชิาการจดัเก็บรายได ้



  นางถวลิ  พ าขนุทด  เจา้หน้าทีก่ารเงนิและบญัชี 
  นางสาวอุไรพร หมายปิดกลาง 
 ผูช้ว่ยเจา้หน้าทีจ่ดัเก็บรายได้ 
  กองชา่ง 

นายกติตศิกัดิ ์ คงทวี   ผูอ้ านวยการกองชา่ง 
นายอภสิทิธิ ์จนัทรมะโน  เจา้หน้าทีบ่รหิารงานชา่ง  
นายคมกฤษ ผวิกลาง   นายชา่งโยธา   
นายสุทธพิงษ์ ปล ั่งกลาง  ผูช้ว่ยชา่งไฟฟ้า 
นายอรรถพล       ดงัใหม ่   คนงานท ั่วไป 

  กองการศกึษา  ศาสนาและวฒันธรรม 
  นางสาวนุชนาถ มุง่ยุทธกลาง 
 ผูอ้ านวยการกองการศกึษาศาสนา  และวฒันธรรม 
  นางศรีไพร ศรีจนัอดั  ครูผูด้แูลเด็ก 
  นางพาสนา แซห่นึง   ผูช้ว่ยครูผูด้แูลเด็ก 
  นางกานดา บรรจงปรุ  ผูด้แูลเด็ก (ผูม้ีทกัษะ) 
  นางสาวเจนจริา  ทองอนิพงษ์  คนงานท ั่วไป 
  กองสาธารณสุขและสิง่แวดลอ้ม 
  นายด ารงค์ วงษ์นาม  
 ผูอ้ านวยการกองสาธารณสุขและสิง่แวดลอ้ม 
  นายอนุสทิธิ ์ขอมีกลาง  คนงานท ั่วไป 
6.3  สภาพทางการคลงั 
  ฐานะการคลงัขององค์การบรหิารสว่นต าบล  ยอ้นหลงั  3  ปี  งบประมาณ  
(พ.ศ. 2556 -2558)   
       รายไดร้วมท ัง้ปี   ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2556 18,006,577.84
 แยกเป็น 
  -  หมวดภาษีอากร    62,157.22  บาท 
  -  หมวดคา่ธรรมเนียม  คา่ปรบัและใบอนุญาต     17,939.00 
 บาท 
  - หมวดรายไดจ้ากทรพัย์สนิ   112,728.89  บาท 
  - หมวดรายไดจ้ากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์            - 
 บาท 
  - หมวดรายไดเ้บ็ดเตล็ด     40,650.00  บาท 
  - หมวดภาษีจดัสรร                                          13,096,563.73 
 บาท 
  - หมวดเงนิอุดหนุนท ั่วไป 4,676,539.00 บาท 
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 รายไดร้วมท ัง้ปี   ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2557 17,400,220.26
 แยกเป็น 
  -  หมวดภาษีอากร    91,043.86  บาท 
  -  หมวดคา่ธรรมเนียม  คา่ปรบัและใบอนุญาต     10,138.00 
 บาท 
  - หมวดรายไดจ้ากทรพัย์สนิ   117,965.90  บาท 
  - หมวดรายไดจ้ากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์     33,245.00 
 บาท 
  - หมวดรายไดเ้บ็ดเตล็ด     34,150.00  บาท 
  - หมวดภาษีจดัสรร            11,846,172.50 
 บาท 
  -  หมวดเงนิอุดหนุนท ั่วไป 5,267,505.00 บาท 
 รายไดร้วมท ัง้ปี   ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2558 18,367,948.45
 แยกเป็น 
  -  หมวดภาษีอากร    94,493.42  บาท 
  -  หมวดคา่ธรรมเนียม  คา่ปรบัและใบอนุญาต     97,701.00 
 บาท 
  - หมวดรายไดจ้ากทรพัย์สนิ     99,329.86  บาท 
  - หมวดรายไดจ้ากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์     85,660.00 
 บาท 
  - หมวดรายไดเ้บ็ดเตล็ด     98,140.00  บาท 
  - หมวดภาษีจดัสรร           12,837,193.17 
 บาท 
  -  หมวดเงนิอุดหนุนท ั่วไป            5,055,431.00 
 บาท 
 
6.4  สรุปผลการพฒันาทอ้งถิน่ในปีทีผ่า่นมา 
  ผลการพฒันาองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตรในปีทีผ่า่นมา 
ใชแ้ผนพฒันาสามปี (พ.ศ. 2558 - 2560) เป็นหลกัในการพฒันาในหลายๆ 
ดา้น ซึ่งการพฒันาไดย้ดึถือและปฏบิตัติามกฎหมาย  ระเบียบ  
นโยบายของรฐับาล  นโยบายของผูบ้รหิารทอ้งถิน่  โดยเน้นการแกไ้ขปญัหา 
และตอบสนองความตอ้งการของประชาชนเป็นหลกั  
ซึง่ในการพฒันาทีผ่า่นมาสามารถแกไ้ขปญัหา  
และพฒันาทอ้งถิน่ไปในทางทีด่ขีึน้  ซึง่พอสรุปไดด้งัตอ่ไปน้ี  
 

 รายจา่ยจ าแนกตามหมวดทีจ่า่ยจรงิ  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2558   
ต ัง้แตว่นัที ่ 1  ตุลาคม  2557 - วนัที ่30  กนัยายน  2558 



 - งบกลาง 423,216.00 บาท 
 - เงนิเดอืน(ฝ่ายการเมือง)           1,963,997.00
 บาท 
 - เงนิเดอืน(ฝ่ายประจ า-พนกังานสว่นต าบล)                 4,204,710.00
 บาท  
 - เงนิเดอืน(ฝ่ายประจ า-พนกังานจา้ง)                         1,282,440.00
 บาท 
 - คา่ตอบแทน 615,620.00 บาท 
 - คา่ใชส้อย                                                       2,682,199.55 บาท 
 - คา่วสัด ุ            1,024,787.44 บาท 
 - คา่สาธารณูปโภค              225,908.98 บาท 
 - เงนิอุดหนุน            1,130,000.00 บาท 
 - รายจา่ยอืน่   25,000.00 บาท 
 - คา่ครุภณัฑ์ 985,500.00 บาท 
 - คา่ทีด่นิและสิง่กอ่สรา้ง          1,791,000.00 บาท 
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จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตร 
จากประเด็นความเชือ่มโยงยุทธศาสตร์ทีส่ าคญัของแผนพฒันาเศรษฐกจิ

และสงัคมแหง่ชาตฉิบบัที ่  11   
ยุทธศาสตร์ชาต ิ และยุทธศาสตร์จงัหวดั  
จะเห็นไดว้า่มีความเชือ่มโยงกนัอยา่งชดัเจนในการน ามาเป็นแนวทางก าหนดประ
เด็นยุทธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
ซึง่การก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพฒันาทีช่ดัเจนจะเป็นการเตรียมการพฒัน
า  เป็นการน าภูมคิุม้กนัทีม่ีอยู ่
พรอ้มท ัง้เรง่สรา้งภูมคิุม้กนัในทอ้งถิน่ใหเ้ขม้แข็งขึน้ เพือ่เตรียมความพรอ้มคน   
สงัคม    
และระบบเศรษฐกจิของชุมชนใหส้ามารถปรบัตวัรองรบัผลกระทบจากการสภาวะ
การณ์เปลีย่นแปลงไดอ้ยา่งเหมาะสม โดยใหค้วามส าคญักบัการพฒันาคน 
สงัคมเศรษฐกจิภายในชุมชนใหม้ีคณุภาพ 
ใชท้รพัยากรทีม่ีอยูภ่ายในชุมชนอยา่งคุม้คา่และเกดิประโยชน์สูงสุด 
รวมท ัง้สรา้งโอกาสทางเศรษฐกจิดว้ยฐานความรู ้ เทคโนโลยี นวตักรรม 
และความคดิสรา้งสรรค์ 
บนพื้นฐานการผลติและการบรโิภคทีเ่ป็นมติรตอ่สิง่แวดลอ้ม 
ซึง่จะน าไปสูก่ารพฒันาเพือ่ประโยชน์สุขทีย่ ั่งยืนของชุมชนตามหลกัปรชัญาของเ
ศรษฐกจิพอเพียง  องค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตร 
จงึไดก้ าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) คอื เมืองแหง่การเกษตร  



เขตปลอดอบายมุขและยาเสพตดิ  คนดมีีคณุภาพ  ปราศจากโรครา้ย  
ชุมชนเขม้แข็งและน่าอยู ่ เชดิชูศลิปวฒันธรรมและภูมปิญัญาทอ้งถิน่   
 
                                                      
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนยุทธศาสตร์การพฒันา  พ.ศ. แผนยุทธศาสตร์การพฒันา  พ.ศ. 2560 2560 --25632563                            

องค์การบรหิารสว่นต าบลองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตรเมืองเกษตร          --1177--  
 

 
บทที ่ 3 

แผนยุทธศาสตร์องคก์ารบรหิารสว่นต าบลเมอืงเกษตร 
พ.ศ.2562-2566 

 

การวเิคราะห์ศกัยภาพการพฒันาทอ้งถิน่ 
3.1 กรอบแนวคดิในการจดัท ายุทธศาสตร์การพฒันาทอ้งถิน่ 



กรอบแนวคดิและหลกัการ 
การพฒันาในชว่งแผนพฒันาฯ ฉบบัที ่12 

จ าเป็นตอ้งยดึกรอบแนวคดิและหลกัการในการ 
วางแผนทีส่ าคญั ดงัน้ี  

 (1)  การน้อมน าและประยุกต์ใชห้ลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพียง  
 (2)  คนเป็นศูนย์กลางของการพฒันาอยา่งมีสว่นรว่ม  
 (3)  การสนบัสนุนและสง่เสรมิแนวคดิการปฏริูปประเทศ   
 (4)  การพฒันาสูค่วามม ั่นคง ม ั่งค ั่ง ย ั่งยืน 

สงัคมอยูร่ว่มกนัอยา่งมีความสุข 
กรอบวสิยัทศัน์แผนพฒันาฯ ฉบบัที ่12 

วสิยัทศัน์ของการพฒันาในแผนพฒันาฯ ฉบบัที ่12  
ก าหนดทศิทางการพฒันาทีมุ่ง่สูก่ารเปลีย่น 

ผา่นประเทศไทยจากประเทศทีม่ีรายไดป้านกลางไปสูป่ระเทศทีม่ีรายไดสู้ง 
มีความม ั่นคง และย ั่งยืน สงัคมอยูร่ว่มกนัอยา่งมีความสุข 
และน าไปสูก่ารบรรลุวสิยัทศัน์ระยะยาว “ม ั่นคง ม ั่งค ั่ง ย ั่งยืน” ของประเทศ 

การก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศ (Country Strategic 
Positioning) 

ประเทศไทยเป็นประเทศรายไดสู้งทีม่ีการกระจายรายไดอ้ยา่งเป็นธร
รม เป็นศูนย์กลางดา้น 

การขนสง่และโลจสิตกิส์ของภูมภิาคสูค่วามเป็นชาตกิารคา้และบรกิาร (Trading 
and Service Nation) เป็น 
แหลง่ผลติสนิคา้เกษตรอนิทรีย์และเกษตรปลอดภยั 
แหลง่อุตสาหกรรมสรา้งสรรค์และมีนวตักรรมสูงทีเ่ป็นมติร 
ตอ่สิง่แวดลอ้ม 

เป้าหมาย 
1.  การหลุดพน้จากกบัดกัประเทศรายไดป้านกลางสูร่ายไดสู้ง 

1.1   เศรษฐกจิขยายตวัเฉลีย่ไมต่ ่ากวา่รอ้ยละ 5.0 
1.2   ผลติภณัฑ์มวลรวมในประเทศตอ่หวั (GDP Per 

Capita) และรายได ้
ประชาชาตติอ่หวั (GNP Per Capita) ณ สิน้แผนพฒันาฯ ฉบบัที ่12 ในปี 
2564 เพิม่ขึน้เป็น 317,051 บาท 
(9,325 ดอลลาร์ สรอ.) และ 301,199 บาท (8,859 ดอลลาร์ สรอ.) ตอ่คนตอ่ปี 

1.3   ผลติภาพการผลติเพิม่ขึน้ไมต่ ่ากวา่เฉลีย่รอ้ยละ 2.5 
ตอ่ปี 

1.4   การลงทุนรวมขยายตวัไมต่ ่ากวา่เฉลีย่รอ้ยละ 8.0 
(การขยายตวัของการ 

ลงทุนภาครฐัไมต่ ่ากวา่รอ้ยละ 10.0 
และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตวัไมต่ ่ากวา่เฉลีย่รอ้ยละ 7.5 ในขณะ 
ทีป่รมิาณการสง่ออกขยายตวัเฉลีย่ไมต่ ่ากวา่รอ้ยละ 4.0 ตอ่ปี) 
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2. 
การพฒันาศกัยภาพคนใหส้นบัสนุนการเจรญิเตบิโตของประเทศและการส
รา้งสงัคมสูงวยั 

อยา่งมีคุณภาพ 
2.1  

ประชาชนทุกชว่งวยัมีความม ั่นคงทางดา้นเศรษฐกจิและสงัคม 
(Socio- 

Economic Security) และมีคณุภาพชีวติทีด่ขีึน้ 
2.2  การศกึษาและการเรียนรูไ้ดร้บัการพฒันาคณุภาพ 
2.3  

สถาบนัทางสงัคมมีความเขม้แข็งเป็นฐานรากทีเ่อื้อตอ่การพฒันาคน 
3.  การลดความเหลือ่มลา้ในสงัคม 

3.1  การกระจายรายไดม้ีความเทา่เทียมกนัมากขึน้ 
3.2  บรกิารทางสงัคมมีคณุภาพและมีการกระจายอยา่งท ั่วถงึ 

4.  
การสรา้งการเจรญิเตบิโตทางเศรษฐกจิและสงัคมทีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม 

4.1  รกัษาความม ั่นคงของฐานทรพัยากร 
สรา้งสมดลุระหวา่งการอนุรกัษ์และ 

การใชป้ระโยชน์อยา่งย ั่งยืนและเป็นธรรม 
4.2  

ขบัเคลือ่นประเทศสูเ่ศรษฐกจิและสงัคมทีเ่ป็นมติรตอ่สิง่แวดลอ้ม 
4.3  

เพิม่ขดีความสามารถในการรบัมือภยัพบิตัแิละการเปลีย่นแปลงสภา
พ 

ภูมอิากาศ 
1.4 เพิม่ประสทิธภิาพและเสรมิสรา้งธรรมาภบิาลในการบรหิา

รจดัการ 
ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

4.5  
มีการบรหิารจดัการน้าใหส้มดลุระหวา่งการอุปสงค์และอุปทานของ
น ้า 
5.  การบรหิารราชการแผน่ดนิทีม่ีประสทิธภิาพ 

5.1  การบรหิารงานภาครฐัทีโ่ปรง่ใส เป็นธรรม 
มีประสทิธภิาพ และมีสว่นรว่ม 

5.2  ขจดัการทุจรติคอร์รปัช ั่น 



5.3  มีการกระจายอ านาจทีเ่หมาะสม 
แนวทางการพฒันา 

1.  
การยกระดบัศกัยภาพการแขง่ขนัและการหลุดพน้กบัดกัรายไดป้านกลางสู่
รายไดสู้ง 

1.1  การสง่เสรมิดา้นการวจิยัและพฒันา 
พ ัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ 

เทคโนโลยี วจิยั และ 
นว ัตกรรม  ท ั้ งด้านการลงทุนในการวิจ ัยและพ ัฒนา  ด้านบุคลากรวิจ ัย 
ด้ า น โ ค ร ง ส ร้ า ง พื้ น ฐ า น  แ ล ะ ด้ า น ก า ร บ ริ ห า ร จ ั ด ก า ร 
รวมท ัง้สนบัสนุนและผลกัดนัใหผู้ป้ระกอบการมีบทบาทหลกัดา้นเทคโนโลยีและน
ว ั ต ก ร ร ม 
ตลอดจนผลกัดนังานวจิยัและพฒันาใหใ้ช้ประโยชน์อยา่งแทจ้รงิท ัง้เชิงพาณิชย์แล
ะสาธารณะโดยใหค้วามคุม้ครองทรพัย์สนิทางปญัญา 

1.2  การพฒันาผลติภาพแรงงาน 
สรา้งความรว่มมือระหว่างภาครฐัและภาคเอกชนในการ

พฒันาก าลงัคนและ 
แรงงานใหม้ีทกัษะความรูแ้ละสมรรถนะทีส่อดคลอ้งกบัความตอ้งการของตลาดแ
ล ะ ร อ ง ร ั บ ก า ร เ ปิ ด เ ส รี ข อ ง ป ร ะ ช า ค ม อ า เ ซี ย น 
โด ย ย ก ร ะด ับ แ ล ะพัฒ น าส ม ร รถ น ะแ ร งง าน ไท ย ด้ ว ย เท ค โน โล ยี 
เรง่รดัใหแ้รงงานท ัง้ระบบมีการเรียนรูข้ ัน้พื้นฐานเพือ่สามารถแขง่ขนัในตลาดแร
งงานได ้สนบัสนุนใหแ้รงงานและปจัจยัการผลติมีความยืดหยุน่ใน 
ก าร เค ลื่ อ น ย้ า ย ร ะห ว่ า งส าข าก ารผ ลิ ต แ ล ะ ร ะห ว่ า งพื้ น ที่ ก า รผ ลิ ต    
เพือ่ใหแ้รงงานสามารถเคลือ่นยา้ยไปสูส่าขา 
ก า ร ผ ลิ ต ที่ มี ผ ลิ ต ภ า พ ก า ร ผ ลิ ต สู ง สุ ด    
และสนบัสนุนใหผู้ป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมและบรกิารจดัทา้กรอบ 
คณุวุฒวิชิาชีพและมาตรฐานฝีมือแรงงานใหเ้ป็นมาตรฐานทีเ่ชื่อมโยงกนัเพือ่ยกร
ะดบัทกัษะของแรงงานไทย 
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1.3  การสง่เสรมิผูป้ระกอบการทีเ่ขม้แข็งและพาณิชย์ดจิติอล 
พฒันาขดีความสามารถของผูป้ระกอบการใหม้ีความยืด

หยุน่ สามารถปรบัตวั 
และด าเนินธุรกจิทา่มกลางการด าเนินนโยบายและมาตรการการกีดกนัทางการคา้
ในรูปแบบตา่งๆ เพิม่สดัสว่น 
ความเป็นเจา้ของของคนไทยและสนบัสนุนใหม้ีการขยายตลาดทีม่ีแบรนด์สนิคา้แ
ละชอ่งทางการตลาดทีเ่ป็น 



ของตนเองมากขึน้ 
ตลอดจนพฒันาตอ่ยอดอุตสาหกรรมและบรกิารเพือ่เขา้สูก่ารเป็นศนูย์กลางการผ
ลติ บรกิาร 
และอุตสาหกรรมดจิติอล 

1.4  การลงทุนโครงสรา้งพื้นฐาน 
เรง่ลงทุนและพฒันาโครงสรา้งพื้นฐานดา้นการคมนาคม

ขนสง่เพือ่เชือ่มโยง 
พื้ น ที่ เ ศ ร ษ ฐ กิ จ ใ น ป ร ะ เ ท ศ แ ล ะ ต่ า ง ป ร ะ เ ท ศ 
ท ัง้การพฒันาและปรบัปรุงโครงขา่ยรถไฟใหเ้ป็นโครงขา่ยหลกัในการ 
เ ดิ น ท า ง แ ล ะ ข น ส่ ง ข อ ง ป ร ะ เ ท ศ   
พฒันาโครงขา่ยระบบขนสง่สาธารณะและโครงขา่ยทางหลวงพเิศษระหวา่ง 
เมื อ ง  ข ย ายขี ด ค วาม ส าม ารถข อ งท่ าอ าก าศ ย าน ห ลัก ข อ งป ระ เท ศ   
พฒันาทา่เรือทีม่ีศกัยภาพใหเ้ป็นทา่เรือ 
อิ เ ล็ ก ท ร อ นิ ก ส์ เ ต็ ม รู ป แ บ บ 
ร ว ม ท ั้ ง พ ั ฒ น า แ ล ะ ป ร ับ ป รุ ง ร ะ บ บ โ ท ร ค ม น า ค ม ข อ ง ป ร ะ เท ศ 
ตลอดจนสนบัสนุนการ 
พ ัฒนาด้ านอุตสาหกรรมที่ เกิด จากลงทุนด้ านโครงสร้างพื้ น ฐาน  เช่น 
อุตสาหกรรมซอ่มบ ารุงและผลติชิน้สว่น 
อ า ก า ศ ย า น  แ ล ะ อุ ต ส า ห ก ร ร ม ร ะ บ บ ร า ง  เ ป็ น ต้ น 
เพือ่สรา้งโอกาสทางเศรษฐกจิใหก้บัประเทศในการเป็นฐาน 
การผลติในภูมภิาคอาเซียน 

1.5  การปรบัโครงสรา้งการผลติ 
ปรบัโครงสรา้งการผลติภาคเกษตร 

โดยการปรบัเปลีย่นจาการผลติสนิคา้เกษตร 
ข ัน้ปฐมเป็นสนิคา้เกษตรแปรรูปทีม่ีมูลคา่สูงมีคณุภาพและมาตรฐานสากล 
สามารถสรา้งความเชือ่มโยงทางดา้น 
วตัถุดบิกบัประเทศเพือ่นบา้นและลดระดบัการผลติสนิคา้ข ัน้ปฐมทีสู่ญเสียขดีควา
มสามารถในการแขง่ขนั ลง 
สูร่ะดบัทีจ่ าเป็นส าหรบัการสรา้งความม ั่นคงทางดา้นอาหารและพลงังาน 
จดัระบบการผลติใหส้อดคลอ้งกบั 
ศกัยภาพพื้นทีแ่ละความตอ้งการของตลาดต ัง้แตต่น้น้าถงึปลายน้าท ัง้ดา้นกายภาพ
และเศรษฐกจิ รวมท ัง้ 
สง่เสรมิการรวมกลุม่ทางการเกษตรจากกจิการเจา้ของคนเดยีวเป็นการประกอบก
ารในลกัษณะสหกรณ์ หา้ง 
หุน้สว่น และบรษิทัเพือ่ใหเ้กดิการประหยดัจากขนาด 
พจิารณาพนัธุ์พืชทีเ่หมาะสมกบัศกัยภาพของพื้นทีแ่ละ 
แหลง่น ้า ใชเ้ทคโนโลยีการผลติในระดบัทีเ่หมาะสม 
ใชก้ลไกตลาดในการป้องกนัความเสีย่ง ตลอดจนสง่เสรมิ 
และเรง่ขยายผลแนวคดิการทา้การเกษตรตามหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
และระบบเกษตรกรรมย ั่งยืน 



ปรบัโครงสรา้งการผลติภาคบรกิารโดยเรง่พฒันาระบบ
คมนาคมขนสง่ใหเ้กดิ 

ความเชือ่มโยงกนัเป็นโครงขา่ยท ัง้ทางบก ทางน ้า และทางอากาศ 
เรง่พฒันาทา่เทียบเรือขนาดใหญเ่พือ่รองรบัการ 
เตบิโตของการทอ่งเทีย่วทางทะเล 
ปรบัปรุงแกไ้ขกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งกบัการทอ่งเทีย่วใหค้รอบคลุมและทนัสมยัท ัง้ก
ารควบคมุกจิกรรมตา่งๆ 
เกีย่วกบัการทอ่งเทีย่วและสง่เสรมิการทอ่งเทีย่วและก าหนดและจดัท ากฎหมายเพื่
อยกระดบัมาตรฐานการทอ่งเทีย่วของไทยสูส่ากลและรองรบัการพฒันาการทอ่งเ
ทีย่วใหส้ามารถแขง่ขนัไดใ้นระดบันานาชาต ิ
รวมท ัง้สง่เสรมิการพฒันาเชงิพื้นทีใ่นลกัษณะกลุม่คลสัเตอร์ทอ่งเทีย่ว 
โดยสนบัสนุนการพฒันาดา้นการทอ่งเทีย่วของพื้นทีท่ีม่ีความเชือ่มโยงท ัง้ทางกาย
ภาพ วถิีชีวติ/วฒันธรรมทอ้งถิน่และกจิกรรมการทอ่งเทีย่ว 
ตลอดจนสง่เสรมิการสรา้งความเชือ่มโยงดา้นการทอ่งเทีย่วในภูมภิาคอาเซียน 
ท ัง้ประเทศทีม่ีพรมแดนตดิกนัและประเทศทีม่ีโครงขา่ยคมนาคมขนสง่เชือ่มโยงก ั
นเพือ่ใหเ้กดิการพฒันาแบบองค์รวมท ัง้ระบบ 

พฒันาตอ่ยอดอุตสาหกรรมอนาคตเพือ่เป็นแหลง่การถา่
ยทอดเทคโนโลยี  

เชือ่มโยงการผลติกบัอุตสาหกรรมทีเ่ป็นฐานรายไดป้ระเทศ 
และเป็นกลไกการขบัเคลือ่นเศรษฐกจิไทยใหเ้ขา้สู่การเป็นศนูย์กลางการผลติและ
บรกิารท ัง้ในระดบัอนุภูมภิาคและในภูมภิาคอาเซียนพฒันาโครงสรา้งพื้นฐานทีส่
นบัสนุน 
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การขยายตวัดา้นการคา้การลงทุน เช่น  โลจสิตกิส์และพลงังาน  
รวมท ัง้ปจัจยัสนบัสนุนการลงทุนอืน่ ๆ เช่น 
ลดอุปสรรคการเคลือ่นยา้ยเงนิทุนระหวา่งประเทศเป็นตน้   
สง่เสรมิการน้าเทคโนโลยีและนวตักรรมมาประยุกต์ใชท้ ัง้ภาคการผลติ การตลาด 
การบรหิารจดัการการเงนิ และโลจสิตกิส์ เชือ่มโยงเศรษฐกจิดจิติอล 
ในการอ านวยความสะดวกทางการคา้การลงทุนดว้ยระบบอเิล็กทรอนิกส์ 
และสนบัสนุนการลงทุนเพือ่สรา้งเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ปญัญาและการเรียนรู ้
มุง่เน้นการพฒันาธุรกจิเชงิสรา้งสรรค์ 
การลงทุนทีใ่ชเ้ทคโนโลยีข ัน้สูงและเป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม 
การประหยดัพลงังานและการใชพ้ลงังานทดแทน 
การลงทุนดา้นการวจิยัและพฒันาเชงิพาณิชย์ 
การจดัต ัง้ส านกังานใหญข่า้มประเทศ บรษิทัการคา้ระหวา่งประเทศ 
รวมท ัง้การใหค้วามส าคญัเรือ่งความรบัผดิชอบและการตอบแทนสูส่งัคมขององค์
กร และกจิการเพือ่สงัคม 



2.  
การพฒันาศกัยภาพคนตามชว่งวยัและการปฏริูประบบเพือ่สรา้งสงัคมสูงวยั
อยา่งมีคุณภาพ 

2.1  
การพฒันาศกัยภาพคนในทุกชว่งวยัใหส้นบัสนุนการเจรญิเตบิโตขอ
งประเทศ 

โดย ช่วงวยัเด็ก  
ต ัง้แตแ่รกเกดิใหม้ีพฒันาการทีส่มวยัในทุกดา้น วยัเรียน วยัรุน่ 

ใหม้ีทกัษะการเรียนรู ้
ทกัษะชีวติสามารถอยูร่ว่มกบัผูอ้ืน่ภายใตบ้รบิทสงัคมทีเ่ป็นพหุวฒันธรรม 
วยัแรงงาน   
ใหม้ีการพฒันายกระดบัสมรรถนะฝีมือแรงงานเพือ่สรา้งผลติภาพเพิม่ใหก้บัประเ
ทศ วยัผูสู้งอายุ   ใหม้ีการทา้งานทีเ่หมาะสมตามศกัยภาพและประสบการณ์ 
มีรายไดใ้นการด ารงชีวติ 
มีการสรา้งเสรมิและฟ้ืนฟูสุขภาพเพือ่ป้องกนัหรือชะลอความทุพพลภาพและโรคเ
รื้อรงัตา่งๆ ทีจ่ะกอ่ใหเ้กดิภาระแกป่จัเจกบุคคล ครอบครวั 
และระบบบรกิารสุขภาพ 

2.2 
การยกระดบัคณุภาพการศกึษาและการเรียนรูใ้หม้ีคุณภาพ 
เทา่เทียมและท ั่วถงึ  

โดย  (1)  ปฏริูประบบบรหิารจดัการทางการศกึษา   
โดยปรบัระบบบรหิาร 

จดัการการศกึษาใหมเ่พือ่สรา้งความรบัผดิชอบตอ่ผลลพัธ์ (Accountability)     
(2) ปฏริูประบบการคลงัดา้นการศกึษา   
เพือ่เพิม่คณุภาพและประสทิธภิาพการจดัการศกึษาโดยการจดัสรรงบประมาณตร
งสูผู่เ้รียน สง่เสรมิการมีสว่นรว่มจากภาคเอกชนในการจดัการศกึษา (3)  
พฒันาคุณภาพครู   ท ัง้ระบบ   ต ัง้แตก่ระบวนการผลติ สรรหา 
และการคดัเลือกใหไ้ดค้นดคีนเกง่ 
รวมท ัง้ระบบการประเมนิและรบัรองคุณภาพทีเ่น้นผลลพัธ์จากตวัผูเ้รียน และ  
(4)  ปฏริูประบบการเรียนรู ้  
โดยมุง่จดัการเรียนรูเ้พือ่สรา้งสมรรถนะก าลงัคนท ัง้ระบบการศกึษาต ัง้แตร่ะดบัป
ฐมศกึษาจนถงึการเรียนรูต้ลอดชีวติ พฒันาสือ่เพือ่การเรียนรู ้
ปรบัหลกัสูตรและผลติก าลงัคนใหส้อดคลอ้งกบัการเปลีย่นแปลงและความตอ้งการ
ของตลาด การวจิยัและการใชเ้ทคโนโลยีและสือ่เพือ่การเรียนรู ้

2.3  ก า ร พ ั ฒ น า ด้ า น สุ ข ภ า พ   
โดยสง่เสรมิการพฒันาเทคโนโลยีและนวตักรรมทาง 

การแพทย์เพือ่รองรบัการเป็นสงัคมผูสู้งอายุท ัง้ในดา้นผลติภณัฑ์สุขภาพและทีอ่ยู่
อ า ศ ั ย ส า ห ร ั บ ผู้ สู ง อ า ยุ 
ยกระดบัการบรหิารจดัการระบบสุขภาพเพือ่ลดความเหลือ่มลา้และสรา้งความย ั่งยื
น ใ น ร ะ ย ะ ย า ว 



โดยพฒันาระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารทรพัยากรด้านสาธารณสุข 
บูรณาการระบบหลกัประกนัสุขภาพภาครฐัใหเ้กดิความเป็นเอกภาพในการบรหิา
ร จ ั ด ก า ร แ ล ะ ก า ร ใ ช้ ท ร ั พ ย า ก ร  
และสง่เสรมิการอภบิาลระบบสุขภาพในรูปแบบเครือขา่ยทีม่ีการใช้ทรพัยากรรว่ม
ก ั น    
พฒันาศกัยภาพของประเทศไทยสูก่ารเป็นศนูย์กลางสุขภาพนานาชาตทิ ัง้ในดา้นศู
น ย์ ก ล า ง บ ริ ก า ร สุ ข ภ า พ  (Medical Service Hub) 
ศู น ย์ ก ล า ง บ ริ ก า ร เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม สุ ข ภ า พ     (Wellness Hub) 
ศู น ย์ ก ล า ง ย า แ ล ะ ผ ลิ ต ภ ั ณ ฑ์ เ พื่ อ สุ ข ภ า พ  (Product Hub) 
และศนูย์กลางบรกิารวชิาการและงานวจิยั  
(Academic Hub) 
เพื่อน้ารายได้กลบัมาใช้ยกระดบัคุณภาพบริการสาธารณสุขภายในประเทศ 
รวมท ั้งส่งเสริมการให้ความส าคญักบัมิติสุขภาพในทุกนโยบายสาธารณะ 
(Health in All Policies) 
เพือ่ให้การขบัเคลือ่นนโยบายของทุกภาคสว่นตระหนกัถงึผลกระทบของนโยบาย
สาธารณะทีม่ีตอ่สุขภาพของประชาชน 
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2.4  
การสรา้งสภาพแวดลอ้มและนวตักรรมทีเ่อื้อตอ่การดารงชีพในสงัคม
สูงวยั 

โดยการปรบัปรุงสภาพแวดลอ้มและความจ าเป็นทางกาย
ภาพใหเ้หมาะกบัวยั  

และการพฒันาระบบการดแูลผูสู้งอายุในรูปแบบทีห่ลากหลายท ัง้ในดา้นการจดับริ
การสุขภาพและสวสัดกิารสงัคมอยา่งบูรณาการ 
โดยการมีสว่นรว่มของทุกภาคสว่นอยา่งตอ่เน่ือง 
รวมท ัง้พฒันาชุมชนทีม่ีศกัยภาพและความพรอ้มใหเ้ป็นตน้แบบของการดูแลผูสู้งอ
ายุเพือ่ขยายผลไปสูชุ่มชนอืน่ 
ตลอดจนการพฒันานวตักรรมในการใชชี้วติประจ าวนัส าหรบัผูสู้งอายุ 

3  การลดความเหลือ่มลา้ทางสงัคม 
3.1  

การยกระดบัรายไดแ้ละสรา้งโอกาสในการประกอบอาชีพ  
มุง่เน้นการเพิม่ผลติภาพแรงงาน 

โดยสนบัสนุนใหแ้รงงานมีโอกาสเขา้ถงึการ 
เรียนรูแ้ละพฒันาทกัษะฝีมือแรงงานอยา่งมีมาตรฐาน 
ปรบัโครงสรา้งคา่จา้งแรงงานใหช้ดัเจนและสะทอ้นทกัษะฝีมือแรงงานอยา่งแทจ้ริ
ง 



เรง่ผลกัดนัใหก้ารใช้ระบบมาตรฐานคณุวุฒวิชิาชีพและมาตรฐานฝีมือแรงงานใน
ทางปฏบิตัอิยา่งเป็นรูปธรรม นอกจากน้ี 
เพิม่ผลติภาพทางการผลติของเกษตรกรรายยอ่ย 
โดยสนบัสนุนการวจิยัและพฒันาและการผลติทางการเกษตรทีส่อดคลอ้งกบัพื้นที่ 
สรา้งหลกัประกนัรายไดแ้ทนการอุดหนุนดา้นราคาสนิคา้เกษตร 
ลดตน้ทุนทางการเกษตรโดยสนบัสนุนปจัจยัการผลติ 

3.2 การจดับรกิารทางสงัคมใหทุ้กคนตามสทิธขิ ัน้พื้นฐาน 
และเน้นการสรา้งภูมคิุม้กนั 

ระดบัปจัเจก  
โดย (1) 

พฒันาระบบบรกิารสาธารณะใหม้ีคณุภาพและมีชอ่งทางการเ
ขา้ถงึ 

อยา่งหลากหลายโดยเฉพาะระบบบรกิารสาธารณสุขและการศกึษาข ัน้พื้นฐาน 
สวสัดกิารสงัคม และกระบวนการยุตธิรรม 
(2)สนบัสนุนการจดัหาทีอ่ยูอ่าศยัของผูม้ีรายไดน้้อยและการเขา้ถงึระบบสาธารณู
ปโภค ก าหนดเป็นนโยบายทีอ่ยูอ่าศยัแหง่ชาตแิละเมืองน่าอยู่ 
พฒันาโครงการทีอ่ยูอ่าศยัแกป้ญัหาชุมชนแออดัในเมืองโดยด าเนินการรว่มกบัภ
าคธุรกจิเอกชน และ (3) 
การจดัรูปแบบสวสัดกิารพื้นฐานทีจ่า้เป็นและเหมาะสมตามกลุม่เป้าหมาย 
(Customized Welfare) ทีค่ านึงถงึฐานะทางเศรษฐกจิและสงัคมทีแ่ตกตา่งกนั 
โดยมีแนวทางการรบัภาระ 
คา่ใชจ้า่ยรว่มกนั (Cost Sharing) 

3.3  การสรา้งความเสมอภาคในการเขา้ถงึทรพัยากร 
 

โดยปฏริูปทีด่นิเพือ่การเกษตรสนบัสนุนใหเ้กษตรกรรายยอ่ยที่
ไรท้ีด่นิท ากนิ 

และยากจนไดม้ีทีด่นิเป็นของตนเองหรือมีสทิธทิ ากนิในทีด่นิปฏริูประบบการบรหิ
ารจดัการน ้าอยา่งเป็นระบบและเขา้ถงึพื้นทีเ่ป้าหมายไดอ้ยา่งแทจ้รงิดว้ยการผลกั
ดนั  พรบ.ทรพัยากรน ้า พ.ศ. .... 
และบูรณาการแผนงานและงบประมาณรว่มกนัของหน่วยงาน 
และสรา้งกระบวนการมีสว่นรว่ม รวมท ัง้ปรบัโครงสรา้งภาษีทีเ่ป็นธรรม เชน่ 
ภาษีทีด่นิและสิง่ปลูกสรา้ง ภาษีมรดก และภาษีสิง่แวดลอ้ม เป็นตน้ 

3.4  การเขา้ถงึกระบวนการยุตธิรรมอยา่งเสมอภาค  
การคุม้ครองสทิธขิ ัน้พื้นฐาน 
และการเขา้ถงึกระบวนการยุตธิรรมอยา่ง 

เทา่เทียมโดยการเสรมิศกัยภาพและความเขม้แข็งดา้นกฎหมายใหแ้กป่ระชาชน 
รวมท ัง้การปรบัปรุงและบงัคบัใชก้ฎหมายเพือ่ลดปญัหาความเหลือ่มล า้ เช่น 
กฎหมายป่าชุมชน   กฎหมายภาษีมรดก กฎหมายทีด่นิ เป็นตน้ 

4  การรองรบัการเชือ่มโยงภูมภิาคและความเป็นเมือง 



4.1  
การลงทุนดา้นโครงสรา้งพื้นฐานและสิง่อานวยความสะดวกของเมือง 

เตรียมความพรอ้มรองรบัความเป็นเมือง 
ท ัง้ดา้นการบรหิารจดัการดา้นผงัเมือง 

ดา้นสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ระบบคมนาคมขนสง่ 
ระบบบรหิารจดัการสิง่แวดลอ้ม ระบบการศกึษาและ 
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ระบบสาธารณสุขทีไ่ดม้าตรฐาน  มีคุณภาพ  
และเพียงพอตอ่ความตอ้งการของคนในเมือง รวมท ัง้เสรมิสรา้ง 
ความสามารถในการบรหิารจดัการเมืองตามระดบัการพฒันา 

4.2  
การพฒันาดา้นการขนสง่และโลจสิตกิส์เชือ่มโยงกบัเพือ่นบา้น 

สง่เสรมิและเรง่รดัการพฒันาระบบการบรหิารจดัการโล
จสิตกิส์ของประเทศ 

เพือ่เพิม่ความสามารถในการแขง่ขนัของประเทศท ัง้ดา้นการคา้ การลงทุน 
และการบรกิาร โดยค านึงถงึการเป็นมติรตอ่สิง่แวดลอ้ม (Green Logistics) 
สนบัสนุนใหเ้กดิความรว่มมือในหว่งโซอุ่ปทาน และปรบัปรุงกฎหมาย  
กฎระเบียบ รวมท ัง้ปรบัลดกระบวนงานดา้นอ านวยความสะดวกทางการคา้ ขนสง่ 
และโลจสิตกิส์ใหม้ีความ 
สะดวกและมีประสทิธภิาพตอ่ภาคธุรกจิอย่างแทจ้รงิ 

4.3  การสง่เสรมิการลงทุน การคา้ชายแดน 
และการจดัต ัง้เขตพฒันาเศรษฐกจิพเิศษ 

ใหค้วามส าคญักบันโยบายสง่เสรมิการลงทุนและการคา้
ชายแดนเพือ่ดงึดดูให ้

นกัลงทุนในภูมภิาคเขา้มาลงทุนในไทยและประเทศเพือ่นบา้น   
รวมท ัง้สง่เสรมิการจดัต ัง้เขตพฒันาเศรษฐกจิ 
พเิศษในพื้นทีช่ายแดนโดยใหค้วามส าคญักบัการลงทุนโครงสรา้งพื้นฐาน 
การสง่เสรมิการลงทุนและสทิธปิระโยชน์  
การบรหิารจดัการแรงงานตา่งดา้ว และการใหบ้รกิารจุดเดยีวเบ็ดเสร็จ 
เพือ่ชว่ยอ านวยความสะดวกดา้นการคา้ชายแดนและการผา่นแดนระหวา่งไทยกบั
ประเทศในภูมภิาคมากขึน้ 

5.  
การสรา้งความเจรญิเตบิโตทางเศรษฐกจิและสงัคมอยา่งเป็นมติรกบัสิง่แวด
ลอ้ม 

5.1 การรกัษาทุนทางธรรมชาตเิพือ่การเตบิโตสีเขยีว 



 
ใชป้ระโยชน์จากทุนธรรมชาตโิดยค านึงถงึขดีจา้กดัและศกัยภ
าพในการฟ้ืนตวั  

ปกป้องรกัษาทรพัยากรป่าไม ้โดยสนธกิ าลงัของทุกภาคสว่น 
น าระบบสารสนเทศมาใชเ้พือ่การบรหิารจดัการ 
บงัคบัใชก้ฎหมายอยา่งมีประสทิธภิาพและเป็นธรรม 
เพิม่พื้นทีป่่าไมโ้ดยสง่เสรมิการปลูกไมม้ีคา่ทางเศรษฐกจิ 
ระยะยาว 
อนุรกัษ์และใชป้ระโยชน์ความหลากหลายทางชีวภาพอยา่งย ั่งยืนและแบง่ปนัผลป
ระโยชน์อยา่งเป็นธรรม 
รวมท ัง้ผลกัดนัแนวทางการประเมนิมูลคา่ของระบบนิเวศและการสรา้งรายไดจ้าก
การอนุรกัษ์ จดัสรรทีด่นิใหแ้กผู่ย้ากไร ้กระจายการถือครองทีด่นิ 
จดัท าฐานขอ้มูลทีด่นิ  เพือ่การบรหิารจดัการอยา่งเป็นระบบ 
การจดัเก็บภาษีทีด่นิในอตัรากา้วหน้า ก าหนดเพดานการถือครองทีด่นิทีเ่หมาะสม 
และก าหนดมาตรการป้องกนัการถือครองทีด่นิของคนตา่งชาต ิ
บรหิารจดัการน้าเพือ่ใหเ้กดิความย ั่งยืน 
บูรณาการระหวา่งหน่วยงานอยา่งเป็นระบบ สรา้งศูนย์ขอ้มูลทรพัยากรน ้า 
จดัต ัง้องค์กรบรหิารจดัการน ้าในระดบัพื้นที ่เชน่ คณะกรรมการลุม่น ้า 
และองค์กรผูใ้ช้น ้า คุม้ครองทรพัยากรทางทะเลและชายฝั่ง 
ลดความขดัแยง้เชงินโยบายระหวา่งการพฒันาโครงสรา้งพื้นฐาน การทอ่งเทีย่ว 
การประมง 
และวถิีชีวติของชุมชนบรหิารจดัการแรโ่ดยก าหนดปรมิาณทีเ่หมาะสมในการน ้า
แรม่าใชป้ระโยชน์ ค านึงถงึความจ าเป็นและมูลคา่ในอนาคต 
บงัคบัใชม้าตรการควบคมุผลกระทบจากการทา้เหมืองแรท่ีก่อ่มลพษิตอ่สภาพแว
ดลอ้มและสุขภาพอนามยัของประชาชน 

5.2 การสง่เสรมิการบรโิภคทีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม  
สรา้งระบบหมุนเวียนวสัดทุีใ่ชแ้ลว้ ทีม่ีประสทิธภิาพ 

ขบัเคลือ่นสู ่Zero Waste  
Society  ผา่นมาตรการตา่งๆ เช่น 
การปฏริูประบบภาษีและคา่ธรรมเนียมเพือ่สิง่แวดลอ้ม การศกึษาเพือ่สิง่แวดลอ้ม 
มาตรฐานและฉลากสนิคา้ เป็นตน้ 

5.3 การสง่เสรมิการผลติ การลงทุน และการสรา้งงานสีเขยีว  
เพือ่ยกระดบัประเทศสูเ่ศรษฐกจิและสงัคมทีเ่ป็นมติรกบั

สิง่แวดลอ้ม พฒันา 
คลสัเตอร์อุตสาหกรรมสีเขยีว 
สง่เสรมิผูป้ระกอบการใหส้ามารถปรบัระบบสูห่ว่งโซอุ่ปทานหรือหว่งโซค่ณุคา่ทีเ่
ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม (Green Supply Chain/Green Value Chain) 
สง่เสรมิการทา้การเกษตรกรรมย ั่งยืน รวมท ัง้ 
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สง่เสรมิภาคบรกิารทีม่ีผลกระทบตอ่สิง่แวดลอ้มน้อย 
เพือ่ใหป้ระเทศไทยมีศกัยภาพใหม้ีบทบาทมากขึน้ในการขบัเคลือ่นเศรษฐกจิ 

5.4  การจดัการมลพษิและรกัษาคุณภาพสิง่แวดลอ้ม  
ดว้ยการเรง่รดัการควบคมุมลพษิท ัง้ทางอากาศ ขยะ 

น ้าเสีย และของเสีย 
อนัตราย ทีเ่กดิจากการผลติและบรโิภค 
เพือ่สรา้งคณุภาพสิง่แวดลอ้มทีด่ใีหก้บัประชาชน 
เรง่รดัแกไ้ขปญัหาการจดัการขยะเป็นล าดบัแรก 
โดยสง่เสรมิใหเ้กดิกลไกการคดัแยกขยะ  เพือ่น ากลบัมาใชใ้หมใ่หม้ากทีสุ่ด 
เรง่ก าจดัขยะมูลฝอยตกคา้งสะสมในสถานทีก่ าจดัในพื้นทีว่กิฤต 
สรา้งรูปแบบการจดัการขยะมูลฝอยและของเสียอนัตรายทีเ่หมาะสม 
เน้นการแปรรูปเป็นพลงังาน สรา้งวนิยัของคนในชาตมิุง่สูก่ารจดัการทีย่ ั่งยืน 
โดยใหค้วามรูแ้กป่ระชาชน และการบงัคบัใชก้ฎหมาย 

5.5  การพฒันาความรว่มมือดา้นสิง่แวดลอ้มระหวา่งประเทศ  
ผลกัดนัการจดัท าแผนแมบ่ทการบรหิารจดัการทรพัยาก

รธรรมชาตแิละ 
สิง่แวดลอ้มของอาเซียน 
หาแนวทางความรว่มมือกบัอาเซียนและอนุภูมภิาคลุม่น ้าโขงในประเด็นการขนส่
งขา้มพรมแดน การเคลือ่นยา้ยแรงงาน 
การบรหิารจดัการพลงังานและการบรหิารจดัการทรพัยากรธรรมชาติ 

5.6 
การเพิม่ขดีความสามารถในการปรบัตวัเพือ่รองรบัการเปลีย่นแปลงส
ภาพ 

ภูมอิากาศและการบรหิารจดัการเพือ่ลดความเสีย่งดา้นภยัพบิตัิ  
เพิม่ขดีความสามารถในการรบัมือและปรบัตวัตอ่การเป

ลีย่นแปลงสภาพ 
ภูมอิากาศ เพิม่ศกัยภาพในการลดการปลอ่ยกา๊ซเรือนกระจกใหก้บัทุกภาคสว่น 
สง่เสรมิการวจิยัและพฒันาทางวทิยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
และนวตักรรมเพือ่ลดผลกระทบและปรบัตวัตอ่การเปลีย่นแปลงสภาพภูมอิากาศ 
พฒันาระบบฐานขอ้มูลและระบบการเตือนภยั 
ตลอดจนสง่เสรมิความรว่มมือระหวา่งประเทศดา้นการเปลีย่นแปลงสภาพภูมอิาก
าศและภยัพบิตัทิางธรรมชาต ิใหค้วามส าคญักบัการป้องกนัน ้าทว่ม 
วางแผนป้องกนัเมืองและพื้นทีช่ายฝั่ง 
พฒันาเมืองทีส่ามารถปรบัตวัและยืดหยุน่ตอ่การเปลีย่นแปลงสภาพภูมอิากาศ 
(Climate Resilience City) การใหบ้รกิารของระบบนิเวศ 
สง่เสรมิการลงทุนของภาคเอกชนในการรบัมือภยัพบิตัโิดยสรา้งแนวป้องกนัตามธ
รรมชาต ิและการจดัทา้แผนธุรกจิตอ่เน่ือง 



รวมท ัง้การพฒันาระบบการจดัการภยัพบิตัใิหม้ีประสทิธภิาพพรอ้มรองรบัแนวโน้
มการเกดิภยัพบิตัทิีร่นุแรงในอนาคต 

6.  การบรหิารราชการแผน่ดนิทีม่ีประสทิธภิาพ 
6.1  การสรา้งความโปรง่ใส 

ในทุกข ัน้ตอนของการปฏบิตัริาชการ 
โดยใหม้ีชอ่งทางใหทุ้กภาคสว่นสามารถ 

เขา้ถงึ เขา้ตรวจสอบขอ้มูลของภาคราชการและรอ้งเรียนได้ เช่น 
ขอ้มูลการประกวดราคาจดัซ้ือ จดัจา้งโครงการของทางราชการ 
ขอ้มูลการประมูลโครงการ 
ผูช้นะการประมูลและราคาปิดประมูลขอ้มูลความกา้วหน้าตามกระบวนการยุตธิร
รม เชน่ คดทีีไ่มด่ าเนินการตามหลกัธรรมาภบิาล 
คดทีุจรติคอร์รปัช ั่นและคดทีีป่ระชาชนใหค้วามสนใจในแตล่ะยุคสมยั ฯลฯ 

6.2  การพฒันาบุคลากรภาครฐั 
ใหม้ีความเป็นมืออาชีพและเพียงพอตอ่การขบัเคลือ่นภา

รกจิภาครฐัรว่มกบั 
ภาคเอกชนและภาคประชาสงัคมทีเ่ปลีย่นแปลงไป 
เพือ่ใหร้ะบบราชการเล็กกะทดัรดั แตม่ีความคลอ่งตวัและมีประสทิธภิาพสูง 

6.3  การสรา้งรูปแบบการพฒันา อปท. ใหเ้หมาะสม  
สามารถรบัมือการเปลีย่นแปลงทางดา้นเศรษฐกจิ 

สงัคมและสิง่แวดลอ้ม  
รวมท ัง้เป็นแกนหลกัในการประสานเครือขา่ยและเชือ่มโยงภาคสว่นตา่งๆ 
ในระดบัพื้นทีไ่ดอ้ยา่งมีประสทิธภิาพ 
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6.4  การสรา้งระบบตรวจสอบ 
ตดิตามและประเมนิผลทีม่ีประสทิธภิาพ  

สรา้งผลงานทีม่ีคณุภาพ รวดเร็วและน่าเชือ่ถือ 
สามารถเป็นเครือ่งมือใหก้บั 

คณะรฐัมนตรีประกอบการตดัสนิใจในเชงินโยบายได ้
โดยเฉพาะอยา่งยิง่การตดิตาม ประเมนิผลโครงการใหญ่ๆ  
ทีม่ีการใชจ้า่ยงบประมาณเป็นจ านวนมาก 
และเป็นโครงการทีม่ีผลกระทบในวงกวา้ง 
 
ยุทธศาสตร์ทีส่ าคญัของชาต ิ
ยุทธศาสตร์ของคณะรกัษาความสงบแหง่ชาต ิ

คณะรกัษาความสงบแหง่ชาตไิดน้้อมน าแนวคดิของหลกัปรชัญาเศรษฐกจิ
พ อ เ พี ย ง ม า ใ ช้ เ ป็ น 
แนวทางในการปฏบิตัเิพือ่ใช้เป็นหลกัหรือแนวทางในการปฏริูปและพฒันาประเท
ศ ใ ห้ เ ป็ น ไ ป ใ น ทิ ศ ท า ง ที่ เ ห ม า ะ ส ม 



แ ล ะ เ กิ ด ก า ร พ ั ฒ น า อ ย่ า ง ย ั่ ง ยื น 
เพื่ อ รองร ับ การเปลี่ ยนแปลงอย่ างเป็ นพ ลว ัตของสภาพแวดล้อม โลก 
และภายในประเทศ  โดยเฉพ าะภาวะผ ันผวนด้าน เศรษฐกิจพ ล ังงาน 
แ ล ะ ภู มิ อ า ก า ศ  ที่ เ ป็ น ไ ป อ ย่ า ง ร ว ด เ ร็ ว แ ล ะ 
สง่ผลกระทบอยา่งชดัเจนตอ่ประเทศไทยท ัง้เชิงบวกและลบดงันัน้การบรหิารจดัก
ารประเทศภายใตห้ลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพียงจงึเป็นการใชจุ้ดแข็งและศกัย
ภาพทีม่ีอยูใ่หเ้ป็นประโยชน์ตอ่การพฒันาประเทศเพือ่สรา้งความเขม้แข็งและรกั
ษ า เ ส ถี ย ร ภ า พ ท า ง เ ศ ร ษ ฐ กิ จ ข อ ง ป ร ะ เ ท ศ 
โดยใหค้วามส าคญักบัการพฒันาเศรษฐกจิภายในประเทศทีเ่น้นการเสรมิสรา้งคว
า ม เ ข้ ม แ ข็ ง ข อ ง ฐ า น ก า ร ผ ลิ ต ภ า ค เ ก ษ ต ร 
และการประกอบการของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม ขณะเดียวก ัน 
จ าเป็นต้องปร ับต ัวในการเชื่อมโยงก ับระบบเศรษฐกิจโลกและภูมิภาค  
ซึ่ ง ป ร ะ เท ศ ไ ท ย มี พ ั น ธ ก ร ณี ภ า ย ใ ต้ ก ร อ บ ค ว า ม ร่ ว ม มื อ ต่ า ง ๆ 
เ พื่ อ ส า ม า ร ถ ใ ช้ โ อ ก า ส ที่ เ กิ ด ขึ้ น แ ล ะ เ พิ่ ม ภู มิ คุ้ ม ก ั น 
ข อ ง ทุ น ที่ มี อ ยู่ ใ น ส ั ง ค ม ไ ท ย ไ ด้ อ ย่ า ง เ ห ม า ะ ส ม 
พ ร้อมก้ าวสู่ ป ระช าคม เศ รษ ฐกิ จอ า เซี ยน ใน ปี  ๒๕๕๘ขณ ะเดี ย วก ัน 
จ าเป็นตอ้งสรา้งความพรอ้มส าหรบัเชือ่มโยงดา้นกายภาพท ัง้โครงสรา้งพื้นฐานแล
ะ ร ะ บ บ โ ล จิ ส ติ ก ส์  ค ว บ คู่ ก ั บ 
ก า ร ย ก ร ะ ด ั บ คุ ณ ภ า พ ค น  ก า ร เ ส ริ ม ส ร้ า ง อ ง ค์ ค ว า ม รู ้
ก า ร พ ั ฒ น า น ว ั ต ก ร ร ม แ ล ะ ค ว า ม คิ ด ส ร้ า ง ส ร ร ค์ 
ใหเ้ป็นพลงัขบัเคลือ่นการพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมไทย 

ก า ร ก า ห น ด ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์  ค ณ ะ ร ัก ษ า ค ว า ม ส ง บ แ ห่ ง ช า ต ิ
ใ ห้ ค ว า ม ส า ค ั ญ ก ั บ ก า ร ส ร้ า ง ภู มิ คุ้ ม ก ั น ใ น มิ ติ ต่ า ง ๆ 
เ พื่ อ ใ ห้ ก า ร พ ั ฒ น า ป ร ะ เ ท ศ สู่ ค ว า ม ส ม ดุ ล แ ล ะ ย ั่ ง ยื น 
โดยน าทุนของประเทศที่มีศกัยภาพมาใช้ประโยชน์อย่างบูรณาการและเกื้อกูลกนั 
พรอ้มท ัง้เสรมิสรา้งใหแ้ข็งแกรง่เพือ่เป็นรากฐานการพฒันาประเทศทีส่ าคญัไดแ้ก ่
ก าร เส ริม ส ร้า งทุ น ส ังค ม  (ทุ น ม นุ ษ ย์ ทุ น ส ังค ม  ทุ น ท างว ัฒ น ธรรม ) 
ใหค้วามส าคญักบัการพฒันาคนและสงัคมไทยสูส่งัคมคณุภาพมุง่สรา้งภูมคิุม้กนัต ั้
งแต่ ระด ับปั จ เจก  ค รอบคร ัว  แ ละ ชุ มชน  สาม ารถจ ัดก ารความ เสี่ ย ง 
แ ล ะ ป ร ั บ ต ั ว เ ข้ า ก ั บ ก า ร เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง 
มีโอกาสเขา้ถงึทรพัยากรและไดร้บัประโยชน์จากการพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมอ
ย่างเป็นธรรม  ส าห ร ับการเสริมสร้างทุ น เศรษฐกิจ  (ทุ นท างกายภาพ 
ทุนทางการเงนิ) มุ่งพฒันาเศรษฐกิจภายในประเทศให้เขม้แข็ง โดยใช้ภูมิปญัญา 
ค ว า ม คิ ด ส ร้ า ง ส ร ร ค์ 
ใหค้วามส าคญักบัการปรบัโครงสรา้งการคา้และการลงทุนใหส้อดคลอ้งกบัความต้
อ ง ก า ร ข อ ง ต ล า ด ภ า ย ใ น ป ร ะ เ ท ศ แ ล ะ ต่ า ง ป ร ะ เ ท ศ 
การผลติทีเ่ป็นมติรตอ่สิง่แวดลอ้ม และมีการเชื่อมโยงกบัประเทศในภูมภิาคตา่งๆ 
บ น พื้ น ฐ า น ก า ร พึ่ ง พ า ซึ่ ง ก ั น แ ล ะ ก ั น 
ในสว่นการเสรมิสรา้งทุนทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มใหค้วามส าคญักบัก
า ร ส ร้ า ง ค ว าม เข้ ม แ ข็ ง ท า งก า ร เก ษ ต ร  ค ว า ม ม ั่ น ค งด้ า น อ าห า ร 



การบรหิารจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มทีเ่ป็นฐานการผลติภาคเกษ
ต ร  มุ่ ง สู่ ก า ร เ ป็ น เ ป็ น มิ ต ร ก ั บ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม 
การเตรียมความพรอ้มรองรบัการเปลีย่นแปลงภูมอิากาศและภยัพบิตัทิางธรรมชา
ติ  รวมท ั้ งการสร้างภูมิคุ้มก ันด้านการค้าจาก เงื่อนไขด้านสิ่ งแวดล้อม 
ค วบคู่ ไป ก ับ การเพิ่ มบทบาทไทยใน เวที ประชาคมโลกขณ ะเดี ยวก ัน 
จ าเป็นต้องมีการบริหารจ ัดการประเทศเพื่อสร้างความเป็นธรรมในส ังคม 
ใหค้วามส าคญักบัการพฒันาระบบราชการและขา้ราชการโดยยดึหลกัธรรมาภบิา
ล เพิ่มประสิทธิภาพการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พฒันาระบบและกลไกการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติและประพฤตมิชิอบอย่
างมีสว่นรว่ม สง่เสรมิใหป้ระชาชนทุกระดบัมีโอกาสเขา้ถงึ 
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กระบวนการยุตธิรรมอยา่งเทา่เทียมและสรา้งความเป็นธรรมในการเขา้ถงึทรพัยาก
ร  ค ว บ คู่ ไ ป ก ั บ ป ลู ก จิ ต ส า นึ ก 
ค่ า นิ ย ม ป ร ะ ช า ธิ ป ไ ต ย แ ล ะ ธ ร ร ม าภิ บ า ล แ ก่ ป ร ะ ช า ช น ทุ ก ก ลุ่ ม 
โดยได้ก าหนดวิสยัทศัน์ เจตนารมณ์พนัธกิจ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าหมาย 
และตวัช้ีวดั ดงัน้ี 
 

วสิยัทศัน์ 
ประเทศชาติม ั่นคง สงัคมอยู่ร่วมกนัอย่างมีความสุข ด้วยความเสมอภาค 

เ ป็ น ธ ร ร ม  แ ล ะ มี ภู มิ คุ้ ม ก ั น 
ตอ่การเปลีย่นแปลงของโลก ตลอดจนประชาชนมีความม ั่งค ั่งอยา่งย ั่งยืน 
 

เจตนารมณ์  
๑. เพือ่ยุตคิวามขดัแยง้ของคนในชาต ิ
๒ . 

ขบัเคลือ่นเศรษฐกจิและฟ้ืนฟูความเชือ่ม ั่นภายใตร้ะบบบรหิารนิตบิญัญตัแิละตุลา
ก า ร เ ป็ น ก า ร ใ ช้  
พระราชอ านาจของพระมหากษตัรย์ิผา่นกระบวนการดงักลา่วซึง่เดมิรฐับาลปกตไิ
ดใ้ชอ้ านาจนัน้โดยมีสถาบนัพระมหากษตัรย์ิอยูเ่หนือความขดัแยง้ท ัง้ปวง 

๓ . 
สรา้งเสถียรภาพในทุกมติทิ ัง้ดา้นการเมืองความม ั่นคงเศรษฐกจิสงัคมและวฒันธร
รมเพือ่เปลีย่นผา่นประเทศไทยไปสูก่ารปกครองในระบอบประชาธปิไตยอนัมีพร
ะ ม ห า ก ษั ต ริ ย์ ท ร ง เ ป็ น ป ร ะ มุ ข อ ย่ า ง ส ม บู ร ณ์ 
และย ั่งยืน 

๔ . 
ยกระดบัการศกึษาสรา้งมาตรฐานของการด ารงชีวติของประชาชนในสงัคมไทยต
ามแนวทางปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพียงภายใตก้ารปกครองในระบอบประชาธปิ
ไตยอนัมีพระมหากษตัรย์ิทรงเป็นประมุขอยา่งย ั่งยืนตลอดไป 
 



พนัธกจิ 
๑. การสร้างความเป็นธรรมในสงัคม การรกัษาความสงบเรียบร้อย 

แ ล ะก ารส ร้ า งค ว าม ป รอ งด อ งส ม าน ฉั น ท์ ส ร้ า งส ังค ม ที่ มี คุ ณ ภ าพ 
ทุ ก ค น มี ค ว า ม ม ั่ น ค ง ใ น ชี วิ ต 
ได้ ร ับ ก ารคุ้ ม ค รอ งท างส ังค ม ที่ มี คุ ณ ภ าพ อย่ า งท ั่ ว ถึ งแ ละ เท่ า เที ย ม 
มีโอกาสเขา้ถงึทรพัยากรของชาตแิละการบรกิารข ัน้พื้นฐานของรฐัอยา่งเป็นธรรม
และท ั่วถงึ 

๒ . พ ัฒ นาคุณ ภาพคนไทยให้ เป็ นส ังคมที่ มี ค วามรู้คู่ คุณ ธรรม 
ส ร้ า ง โ อ ก า ส ใ ห้ มี ก า ร เ รี ย น รู้ ต ล อ ด ชี วิ ต        
มี ท ั ก ษ ะ แ ล ะ ก า ร ด า ร ง ชี วิ ต อ ย่ า ง เห ม า ะ ส ม ใ น แ ต่ ล ะ ช่ ว ง ว ั ย 
ส ถ า บ ั น ท า ง ส ั ง ค ม แ ล ะ ชุ ม ช น ท้ อ ง ถิ่ น มี ค ว า ม เ ข้ ม แ ข็ ง 
สามารถปรบัตวัรูเ้ทา่ทนักบัการเปลีย่นแปลงอยา่งย ั่งยืน 

๓. ปรบัโครงสร้างเศรษฐกิจสู่การเติบโตอย่างมีคุณภาพและย ั่ งยืน 
โ ด ย พั ฒ น า ฐ า น ก า ร ผ ลิ ต แ ล ะ บ ริ ก า ร 
ให้เข้มแข็งและมีคุณภาพบนฐานความรู้ความคิดสร้างสรรค์และภูมิปัญญา 
สร้างความเข้มแข็งภาคการเกษตรความม ั่ นคงด้านอาหารและพล ังงาน 
ป ร ับ โครงสร้างก ารผลิตแ ละก ารบ ริ โภ ค ให้ เป็ นมิ ต รก ับ สิ่ งแ วดล้อม  
พรอ้มสรา้งความเชือ่มโยงในทุกมติกิบัประเทศในภูมภิาคเพือ่ความม ั่นคงทางเศร
ษฐกจิและสงัคม 

๔. สร้างความม ั่นคงของฐานทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ส นั บ ส นุ น ก า ร มี ส่ ว น ร่ ว ม ข อ ง ชุ ม ช น 
รวมท ัง้สรา้งภูมคิุม้กนัเพือ่รองรบัผลกระทบจากการเปลีย่นแปลงของธรรมชาต ิ 

๕ . ป ร ับ ป รุ งก ารบ ริ ห ารจ ัด ก ารข อ งร ัฐ ให้ เกิ ด ค ว าม โป ร่ ง ใส 
ดว้ยการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติคอร์รปัช ั่นอยา่งจรงิจงัและย ั่งยืน 
เป้าหมายหลกั 

๑. คนและสงัคมไทยมีความอยู่เย็นเป็นสุขและความสงบสุขเพิ่มขึ้น 
ค ว า ม เ ห ลื่ อ ม ล ้ า ใ น ส ั ง ค ม ล ด ล ง  
ด ั ช นี ม ว ล ร ว ม ค ว า ม สุ ข ข อ ง ค น ไ ท ย เ พิ่ ม ม า ก ขึ้ น 
และความพงึพอใจในบรกิารข ัน้พื้นฐานของรฐัเพิม่มากขึน้ 
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๒. คนไทยมีการเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง มีสุขภาวะดีขึ้น  มีคุณธรรม 
จ ริ ย ธ ร ร ม เ พิ่ ม ม า ก ขึ้ น  แ ล ะ ส ถ า บ ั น 
ทางครอบครวัและทางสงัคมมีความเขม้แข็งมากขึน้ 

๓. เศรษฐกิจเติบโตในอตัราที่เหมาะสมตามศกัยภาพของประเทศ 
ใหค้วามส าคญักบัการเพิม่การผลติภาพรวมของวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่
มเพิม่ขีดความสามารถในการแขง่ขนัทางเศรษฐกจิของประเทศและสดัสว่นผูอ้ยูใ่
ตเ้สน้ความยากจนลดลง 



๔ .  คุ ณ ภ า พ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม อ ยู่ ใ น เ ก ณ ฑ์ ม า ต ร ฐ า น 
เ พิ่ ม ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ก า ร ล ด ก า ร ป ล่ อ ย ก๊ า ซ เ รื อ น ก ร ะ จ ก 
ในปรมิาณทีล่ดลง รวมท ัง้เพิม่พื้นทีป่่าไมเ้พือ่รกัษาสมดลุของระบบนิเวศ 

๕ .  ค ว า ม โ ป ร่ ง ใ ส ข อ ง ป ร ะ เท ศ ไ ท ย ใ ห้ มี อ ั น ด ั บ ที่ สู ง ขึ้ น 
โดยดชันีภาพลกัษณ์การคอร์รปัช ั่นอยูใ่นล าดบัทีด่ขีึน้ 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ ๑ การสรา้งความเป็นธรรมในสงัคม มีกลยุทธ์และตวัช้ีวดั 
ดงัน้ี 

 กลยุทธ์ที ่๑ การจดับรกิารทางสงัคมตามสทิธขิ ัน้พื้นฐาน  
- ตวัช้ีวดัความส าเร็จของเป้าหมายระยะส ัน้ ดงัน้ี 

๑ )  ก า ร เ ข้ า ถึ ง โ อ ก า ส ท า ง ก า ร ศึ ก ษ า 
โ ด ย ว ั ด จ า ก อ ั ต ร า ผู้ เ ข้ า ร ั บ ก า ร ศึ ก ษ า ต่ อ ใ น ทุ ก ร ะ ด ั บ  
ไมน้่อยกวา่รอ้ยละ ๘๕ และการออกจากการศกึษากลางคนัไมเ่กนิรอ้ยละ ๕ 

๒ ) ก ารเข้ าถึ งระบบบริก ารสาธารณ สุ ขของประชาชน 
โ ด ย ก า ร ป ร ะ เ มิ น จ า ก ค ว า ม พึ ง พ อ ใ จ 
ข อ งผู้ เข้ า ร ั บ ก า ร ร ั ก ษ า จ า ก ห น่ ว ย ง าน ข อ งร ั ฐ  โ ด ย ใน ภ าพ ร ว ม 
ประชาชนจะต้องมีระด ับความพึ งพอใจในการร ับบริการอยู่ ในระด ับมาก 
ภายในปีงบประมาณ ๒๕๕๘ 

๓ )  มี ก า ร ป ร ั บ ป รุ ง แ ก้ ไ ข ก ฎ ห ม า ย 
เพื่ อ ใ ห้ เกิ ด ค ว าม เป็ น ธ ร ร ม ใน ส ั ง ค ม  โ ด ย ว ั ด จ า ก ร่ า ง ก ฎ ห ม า ย 
ที่ผ่ านการพิ จารณาของสภานิติบ ัญญัติแห่ งชาติ  ไม่ น้ อยกว่าร้อยละ ๘๐ 
ของจ านวนร่างกฎหมายที่ เข้าสู่ระเบียบวาระของสภานิติบ ัญญัติแห่งชาต ิ
ภายในปีงบประมาณ ๒๕๕๘ 

๔ ) มี ก ารขยาย เขตไฟ ฟ้ าให้ บ้ าน เรื อนราษฎรห่ างไกล 
ตอ่ครวัเรือนเพิม่ขึน้ รอ้ยละ ๒๐ ภายในปี งบประมาณ ๒๕๕๘  

๕) การเพิ่มประสิทธิภาพในการรกัษาความปลอดภยัในชีวิต 
ท ร ั พ ย์ สิ น ข อ ง ป ร ะ ช า ช น  
โดยพิจารณาจากอตัราคดีความที่เกี่ยวข้องลดลง รอ้ยละ ๒๐ ภายในปีงบประมาณ 
๒๕๕๘  

- ตวัช้ีวดัความส าเร็จของเป้าหมายระยะยาวสูค่วามย ั่งยืน ดงัน้ี  
๑ ) มี ก ารขยายเขตไฟ ฟ้ าให้ บ้ าน เรื อนราษฎรห่ างไกล 

ตอ่ครวัเรือนเพิม่ขึน้ รอ้ยละ ๘๐ ภายในปี งบประมาณ ๒๕๖๔  
๒) การเพิ่มประสิทธิภาพในการรกัษาความปลอดภยัในชีวิต 

ท ร ั พ ย์ สิ น ข อ ง ป ร ะ ช า ช น  
โดยพิจารณาจากอตัราคดีความที่เกี่ยวข้องลดลงอย่างต่อเน่ือง ร้อยละ ๒๐ ต่อปี 
จนถงึปีงบประมาณ ๒๕๖๔  

 กลยุทธ์ที ่๒ การลดความเหลือ่มล า้และการคุม้ครองสทิธทิางสงัคม 
- ตวัช้ีวดัความส าเร็จของเป้าหมายระยะส ัน้ ดงัน้ี 



๑ )  ก า ร ป ร ั บ โ ค ร งส ร้ า ง อ ั ต ร าภ า ษี บุ ค ค ล ธ ร ร ม ด า 
อ ย่ า ง เ ป็ น รู ป ธ ร ร ม เ พื่ อ ใ ห้ ล ด ค ว า ม เ ห ลื่ อ ม ล ้ า  
ใหแ้ลว้เสร็จภายในปีงบประมาณ ๒๕๕๘  

๒) การแกป้ญัหาการคา้มนุษย์ ขอทาน 
และการช่วยเหลือหญงิไทยในตา่งประเทศ มีจ านวน 
คดคีวามทีเ่กีย่วขอ้งอตัราลดลง รอ้ยละ ๑๐ ภายในปีงบประมาณ  
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๓) การจดัทีด่นิใหผู้ไ้รท้ีท่ ากนิ 
ชว่ยเหลือเกษตรกรและองค์กรเกษตรกร โดยใชพ้ื้นทีป่่าเสือ่มสภาพ 
หรือทีด่นิสาธารณะประโยชน์อืน่ มาจดัสรรใหใ้ชป้ระโยชน์ ใหไ้ดไ้มน้่อยกวา่ 
รอ้ยละ ๒๐ ของเป้าหมาย 
ในแผนงาน  

- ตวัช้ีวดัความส าเร็จของเป้าหมายระยะยาวสูค่วามย ั่งยืน ดงัน้ี 
๑ )  ก า ร แ ก้ ปั ญ ห า ก า ร ค้ า ม นุ ษ ย์  ข อ ท า น 

แ ล ะ ก า ร ช่ ว ย เ ห ลื อ ห ญิ ง ไ ท ย ใ น ต่ า ง ป ร ะ เ ท ศ 
มี จ านวนคดีความที่ เกี่ยวข้องอ ัตราลดลงอย่างต่อเน่ื อง ร้อยละ ๑๐ ต่อปี 
จนถงึปีงบประมาณ ๒๕๖๔  

๒ )  ก า ร จ ั ด ที่ ดิ น ใ ห้ ผู้ ไ ร้ ที่ ท า กิ น 
ช่ ว ย เ ห ลื อ เ ก ษ ต ร ก ร แ ล ะ อ ง ค์ ก ร เ ก ษ ต ร ก ร 
โดยใช้ที่ดินสาธารณะประโยชน์ที่หมดสภาพแล้วมาจดัสรรให้ใช้ประโยชน์ 
ใหไ้ดไ้มน้่อยกวา่ รอ้ยละ ๑๐๐ ของเป้าหมายในแผนงาน  

 

 กลยุทธ์ที ่๓ การจดัระเบียบการใหบ้รกิารการขนสง่สาธารณะรบัจา้ง 
- ตวัช้ีวดัความส าเร็จของเป้าหมายระยะส ัน้ ดงัน้ี 

๑) มีการจดัท าบญัชียานพาหนะขนส่งสาธารณะรบัจ้าง 
ดว้ยการแยกประเภท รวมถงึสถติกิารเกดิอุบตัเิหต ุ 

๒) มีการจดัท าแนวทางการปฏบิตัใินการป้องกนัปญัหาจาก 
ระบบการขนส่งสาธารณะรบัจ้างท ั้งด้านอุบตัิเหตุและ การท าร้ายผู้โดยสาร 
รวมถงึการบงัคบัใชแ้นวทางทีก่ าหนดขึน้ 

๓)  มีการปรบัแก้กฎหมาย และกฎระเบียบในการควบคุม 
ก า ร ใ ห้ บ ริ ก า ร ก า ร ข น ส่ ง ส า ธ า ร ณ ะ ร ั บ จ้ า ง 
โ ด ย ผ่ า น ค ว า ม เ ห็ น ช อ บ จ า ก ส ภ า นิ ติ บ ั ญ ญั ติ แ ห่ ง ช า ต ิ
โดยมีผลบงัคบัใชภ้ายในปีงบประมาณ ๒๕๕๘  

๔ )  
มีการใหค้วามรูก้บัประชาชนเกีย่วกบักฎหมายและกฎระเบียบการใหบ้รกิารการข
น ส่ ง ส า ธ า ร ณ ะ ร ั บ จ้ า ง 



และในภาพรวมแล้วประชาชนต้องมี ค วามพึ งพอใจอยู่ ในระด ับมาก 
ต่ อ ก ฎ ห ม า ย แ ล ะ ก ฎ ร ะ เ บี ย บ 
ทีไ่ดป้ระปรบัปรุงแกไ้ข 

 

 กลยุทธ์ที ่๔ การแกป้ญัหาจงัหวดัชายแดนภาคใต้ 
- ตวัช้ีวดัความส าเร็จของเป้าหมายระยะส ัน้ ดงัน้ี 

๑) มีการขยายผลโครงการทุ่งยางแดงโมเดล ไปยงัพื้นที่ ๓๗ 
อ า เ ภ อ  ๒ ๘ ๒  ต า บ ล 
และมี ระบบการประเมิ นผลที่ เป็ นรูป ธรรม  ท ั้ งป ริม าณ  และ คุณ ภาพ 
โ ด ย ต้ อ ง ล ด จ า น ว น เ ห ตุ ก า ร ณ์ ร้ า ย แ ล ะ 
ความรุนแรงลงได้ไม่ น้อยกว่าร้อยละ ๒๐ เมื่อสิ้นปี งบประมาณ ๒๕๕๘ 
ท ั้ ง น้ี ใ ห้ ก อ ง อ า น ว ย ก า ร ร ั ก ษ า ค ว า ม ม ั่ น ค ง ภ า ย ใ น ภ า ค  ๔ 
ส่ ว น ห น้ าแ ล ะ ศู น ย์ อ า น ว ย ก า ร บ ริ ห า ร จ ั ง ห ว ัด ช า ย แ ด น ภ า ค ใ ต ้
เ ป็ น ห น่ ว ย ง า น ห ล ั ก ใ น ก า ร ข ั บ เ ค ลื่ อ น  
โดยบูรณาการรว่มกนั 

๒) มีแผนงานในการพัฒนาเขตนิคมอุตสาหกรรมฮาลาล 
จ ั ง ห ว ั ด ปั ต ต า นี เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม อุ ต ส า ห ก ร ร ม ใ น พื้ น ที ่
และมีแผนงานในการประเมนิความกา้วหน้าของโครงการโดยจะตอ้งคืบหน้าไมน้่
อ ย ก ว่ า 
รอ้ยละ ๕๐ เมือ่สิน้ปีงบประมาณ ๒๕๕๘  

๓ ) 
มีการด าเนินงานตามโครงการสง่เสรมิการจดัการศกึษาในจงัหวดัชายแดนภาคใต้
, โครงการอบรม ส ัมมนา พ ัฒนาและศึกษาดูงานศาสนา ศิลปว ัฒนธรรม 
โครงการปรบัปรุงแหลง่เรียนรูต้ะโละมาเนาะ,โครงการกอ่สรา้งและการจดัต ัง้อุทยา
นเรียนรู้ โครงการส่งเสริมคนดีมีคุณธรรมในจงัหวดัโดยจะต้องคืบหน้า 
ไมน้่อยกวา่รอ้ยละ ๘๐ เมือ่สิน้ปีงบประมาณ ๒๕๕๘ 

๔ ) 
มีแผนงานในการการช่วยเหลือผู้ได้รบัผลกระทบจากเหตุการณ์ความไม่สงบ  
ด้วยการพฒันาคุณภาพชีวิต และการศึกษา รวมท ั้งสร้างและซ่อมแซมบ้าน 
จ านวน ๖๐ หลงั ตามโครงการ 
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องค์การบรหิารสว่นต าบลองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืเมืองเกษตรองเกษตร          --2288--    
 
เฉลิมพระเกี ยรติ  สม เด็ จพระเทพร ัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุม ารี 
ท ั้ ง น้ี จ ะ ต้ อ ง มี ก า ร ป ร ะ เ มิ น ค ว า ม ก้ า ว ห น้ า 
ของโครงการ โดยจะต้องคืบหน้าไม่น้อยกว่ารอ้ยละ ๕๐ เมื่อสิ้นปีงบประมาณ 
๒๕๕๘ 

๕ )   มี ก า ร เ ปิ ด เ ว ที พู ด คุ ย ใ ห้ ค ร บ  ๓ ๗  อ า เ ภ อ 
เพื่อให้เกิดความร่วมมือกนัทุกภาคส่วน ท ั้งชาวไทยพุทธและชาวไทยมุสลิม 



และการก าหนดวิธีการในการประเมินผลความพึงพอใจของประชาชน รวมท ั้ง 
มีการน าผลการเปิดเวทีการพูดคยุไปใชใ้นการแกป้ญัหาทีเ่ป็นรูปธรรม 

 

 กลยุทธ์ที ่๕ การสรา้งความปรองดองสมานฉนัท์ 
- ตวัช้ีวดัความส าเร็จของเป้าหมายระยะส ัน้ ดงัน้ี 

๑ )  มี ก า ร จ ั ด ท า  Website 
ประชาส ัมพ ัน ธ์และติดตามผลการแก้ ไขข้อร้อ งเรี ยนของประชาชน 
การผลิตสื่อประชาสมัพนัธ์ และโครงการสื่อมวลชนสมัพนัธ์ เพื่อให้สื่อมวลชน 
น า เ ส น อ ข้ อ มู ล  ข่ า ว ส า ร ที่ ถู ก ต้ อ ง  มี แ ห ล่ ง ข่ า ว ที่ ช ั ด เ จ น 
ท ั้ ง น้ี จะต้อ งมี ก ารประเมินความพึ งพอใจของประชาชนต่อ  Website 
ที่ ไ ด้ จ ั ด ท า ขึ้ น 
โดยตอ้งอยูใ่นระดบัสูง 

๒ ) 
มีกจิกรรมในการแลกเปลีย่นขอ้คดิเห็นกบับุคคลหรือกลุม่บุคคลในการปฏริูปประเ
ทศ ท ัง้ ๑๑ ด้าน  และมีการน าผลการวิเคราะห์และประเมินสถานการณ์ รวมถึง 
มีการน าผลที่ได้รบั ส่งให้สภาปฏิรูปแห่งชาติ และสภานิติบญัญ ัติแห่งชาต ิ
น าไปใชใ้นการปฏริูปประเทศตอ่ไป 

๓)  มีกิจกรรมเพื่อสร้างความปรองดองสมานฉันท์ ได้แก ่
โครงการคนไทยหวัใจเดียวกนั โครงการมหกรรมเอกลกัษณ์ไทย หวัใจ ๔ ภาค 
โ ค ร ง ก า ร ฝึ ก อ บ ร ม ท ด ส อ บ ส ม า ชิ ก ก อ ง อ า ส า ร ั ก ษ า ดิ น แ ด น 
ท ั้ ง น้ี จ ะ ต้ อ ง มี ก า ร ป ร ะ เมิ น ค ว า ม พึ ง พ อ ใ จ ข อ ง ป ร ะ ช า ช น ต่ อ 
โครงการทีไ่ดจ้ดัท าขึน้โดยผลตอ้งอยูใ่นระดบัสูง 

 

ป ร ะ เ ด็ น ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ที่  ๒ 
การพฒันาคนสู่สงัคมแห่งการเรียนรูต้ลอดชีวิตอย่างย ั่งยืน มีกลยุทธ์และตวัช้ีวดั 
ดงัน้ี 

 กลยุทธ์ที ่๑ การปฏริูปการศกึษา 
- ตวัช้ีวดัความส าเร็จของเป้าหมายระยะส ัน้ ดงัน้ี 

๑) มีการผลิตครู ตามความต้องการได้ไม่น้อยกว่า ร้อยละ ๗๐ 
ต า ม ส ั ด ส่ ว น ข อ ง  
จ า น ว น นั ก เ รี ย น ต่ อ ค รู ผู้ ส อ น 
และมีการพ ัฒนาบุคลากรครูโดยมีการจ ัดงบประมาณส าหร ับการวิจ ัย 
แ ล ะ ก า ร ศึ ก ษ า ต่ อ ข อ ง ค รู  ไ ม่ น้ อ ย ก ว่ า ร้ อ ย ล ะ  ๕ ๐ 
ของจ านวนครูทีม่ีอยูใ่นสถานศกึษาของรฐั ภายในปีงบประมาณ ๒๕๕๘ 

๒ )  มี แ ผ น พั ฒ น า ป ร ั บ ป รุ ง ร ะ บ บ บ ริ ห า ร จ ั ด ก า ร 
แ ล ะ ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร ใ ช้ เ ท ค โ น โ ล ยี ส า ร ส น เ ท ศ 
เ พื่ อ ก า ร ศึ ก ษ า ใ ห้ เ ป็ น ส ั ง ค ม แ ห่ ง ก า ร เ รี ย น รู ้
โ ด ย ป ร ะ เมิ น ผ ล จ า ก ก า ร น า ร ะ บ บ เท ค โน โ ล ยี ส า ร ส น เท ศ ไ ป ใ ช้ 
ใ น ส ถ า น ศึ ก ษ า ต่ า ง  ๆ  ข อ ง ร ั ฐ ไ ม่ น้ อ ย ก ว่ า ร้ อ ย ล ะ  ๕ ๐ 
ข อ ง ส ถ า น ศึ ก ษ า ท ั้ ง ห ม ด ข อ ง ร ั ฐ  ร ว ม ถึ ง ส า ม า ร ถ ใ ช้ ไ ด้ 



อย่างต่อเน่ือง และมีระบบบ ารุงรกัษาได้อย่างเป็นระบบภายในปีงบประมาณ 
๒๕๕๘  

๓) มีรอ้ยละของจ านวนนกัเรียนที่อ่านไม่ออกเขียนไม่ได ้
โ ด ย ต้ อ ง มี ไ ม่ เ กิ น ร้ อ ย ล ะ  ๓  
ในทุกระดบัช ัน้ ภายในปีงบประมาณ ๒๕๕๘ 
                    - ตวัช้ีวดัความส าเร็จของเป้าหมายระยะยาวสูค่วามย ั่งยืน ดงัน้ี 

๑) มีการผลิตครู ตามความตอ้งการไดไ้มน้่อยกว่า รอ้ยละ ๑๐๐ 
ต า ม ส ั ด ส่ ว น 
ข อ งจ า น วน นั ก เรี ย น ต่ อ ค รู ผู้ ส อ น  ภ า ย ใน ปี งบ ป ร ะม าณ  ๒ ๕ ๖ ๔ 
แ ล ะ มี ก า ร พ ั ฒ น า บุ ค ล า ก ร ค รู โ ด ย มี ก า ร 
จดังบประมาณส าหรบัการวจิยัและการศกึษาตอ่ของครู เพิม่ขึน้ไมน้่อยกวา่รอ้ยละ 
๒๐ ตอ่ปี จนถงึปีงบประมาณ ๒๕๖๔ 
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องค์การบรหิารสว่นต าบลองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตรเมืองเกษตร              --2299--    
 

๒ )  มี ก า ร ส่ ง เส ริ ม ก า ร ใ ช้ เท ค โ น โ ล ยี ส า ร ส น เท ศ 
เ พื่ อ ก า ร ศึ ก ษ า ใ ห้ เ ป็ น ส ั ง ค ม แ ห่ ง ก า ร เ รี ย น รู ้
โดยประเมินผลจากระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่น าไปใช้ในสถานศึกษาต่าง ๆ 
ข อ ง ร ั ฐ ไ ม่ น้ อ ย ก ว่ า ร้ อ ย ล ะ  ๘ ๐  
ของสถานศกึษาท ัง้หมดของรฐั ภายในปีงบประมาณ ๒๕๖๔ 
                            ๓) มีรอ้ยละของจ านวนนกัเรียนที่อ่านออกเขียนได้เพิ่มขึ้น 
โ ด ย ต้ อ ง มี ร้ อ ย ล ะ  ๑ ๐ ๐  
เมือ่ส าเร็จการศกึษาช ัน้ประถมปีที ่๑ ภายในปีงบประมาณ ๒๕๖๔   
 

 ก ล ยุ ท ธ์ ที่  ๒ 
การสรา้งความรูใ้หก้บัประชาชนมีภูมคิุม้กนัตอ่ปญัหาดา้นสาธ
ารณสุข 

- ตวัช้ีวดัความส าเร็จของเป้าหมายระยะส ัน้ ดงัน้ี 
๑ )  มี ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร เ รี ย น รู ้

ใ ห้ ก้ า ว ท ั น ก า ร เป ลี่ ย น แ ป ล ง ข อ ง ภ ั ย คุ ก ค า ม ด้ า น ส า ธ า ร ณ สุ ข 
เ พื่ อ ศ ั ก ย ภ า พ ด้ า น ก า ร ร ะ ว ั ง ป้ อ ง ก ั น 
ด้วยการจดัท าแผนพัฒนาหลกัสูตรการศึกษาให้มีประเด็นของภ ัยคุกคาม 
ดา้นสาธารณสุข ใหแ้ลว้เสร็จภายในปีงบประมาณ ๒๕๕๘ 

๒ ) 
มีการจดัระบบการสือ่สารให้ประชาชนไดเ้รียนรูถ้ึงการเปลีย่นแปลงของภยัคุกคาม 
ด้ าน ส าธ ารณ สุ ข  ด้ ว ยก ารป ระช าส ัม พ ัน ธ์ ที่ ห ล ากห ลาย  แ ละท ั่ ว ถึ ง 
แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น จ า ก ก า ร ร ั บ รู ้ ข อ ง ป ร ะ ช า ช น ท ั่ ว ไ ป 
โดยตอ้งมีผลการประเมนิการรบัรูต้อ่ภยัคุกคามดา้นสาธารณสุขของประชาชนท ั่วไป 
อยูใ่นระดบัสูง ภายในปีงบประมาณ ๒๕๕๘ 



 

 กลยุทธ์ที ่๓ การเสรมิสรา้งและพฒันาสุขภาพของประชาชน 
- ตวัช้ีวดัความส าเร็จของเป้าหมายระยะส ัน้ ดงัน้ี 

๑ ) 
มี ม าตรการควบคุ มด้ านอาห ารที่ เกี่ ยวข้ อ งก ับสุ ขภ าพของประชาชน 
เพือ่คุม้ครองผูบ้รโิภค ใหแ้ลว้เสร็จ ภายในปีงบประมาณ ๒๕๕๘ 

๒ ) มี ก ฎ ห ม าย ค วบ คุ ม ก า ร ส่ ง เส ริ ม ก าร ต ล าด  เช่ น 
ผ ลิ ต ภ ั ณ ฑ์ ส า ห ร ั บ ท า ร ก แ ล ะ เ ด็ ก เ ล็ ก  
และผลติภณัฑ์ทีเ่กีย่วขอ้ง ใหแ้ลว้เสร็จภายในปีงบประมาณ ๒๕๕๘  

 

 ก ล ยุ ท ธ์ ที่  ๔  ก า ร เ ส ริ ม ส ร้ า ง ค่ า นิ ย ม  จิ ต ส า นึ ก 
และการท านุบ ารุงศลิปวฒันธรรมไทย 

- ตวัช้ีวดัความส าเร็จของเป้าหมายระยะส ัน้ ดงัน้ี 
๑ ) ประชาชน เข้ าร่ วมกิ จกรรมทางว ัฒนธรรมของไทย 

และมีส่วนร่วมกบักิจกรรมทางศาสนาในห้วงวนัส าคญัภายในปี ๒๕๕๘ เพิ่มขึ้น 
ไม่ น้ อยกว่าร้อยละ ๕๐ เมื่ อ เที ยบก ับห้ วงเวลาเดี ยวก ันของปีที่ ผ่ านมา 
และประชาชนต้องเห็นความส าคญัของวฒันธรรมไทยและศาสนาต่อสงัคมไทย 
ผ่ า น ก า ร จ ั ด กิ จ ก ร ร ม ท า ง ว ั ฒ น ธ ร ร ม ไ ท ย แ ล ะ ศ า ส น า นั้ น 
โดยตอ้งมีผลการประเมนิอยูใ่นระดบัสูง  

๒ ) 
มีกระบวนการให้ความรูเ้รือ่งหลกัธรรมค าสอนของทุกศาสนา ในเชิงบูรณาการ  
โดยน าไปสู่ระบบการศึกษา ท ั้งในระบบ นอกระบบ และตามอ ัธยาศ ัย 
ได้อย่างเป็นระบบและเชื่อมโยงกนัอย่างเป็นรูปธรรม ภายในปีงบประมาณ 
๒๕๕๘  

- ตวัช้ีวดัความส าเร็จของเป้าหมายระยะยาวสูค่วามย ั่งยืน ดงัน้ี 
ป ระช าชน เข้ าร่ วม กิ จก รรม ท างว ัฒ น ธรรม ขอ งไท ย 

แ ล ะ มี ส่ ว น ร่ ว ม ก ั บ กิ จ ก ร ร ม ท า ง ศ า ส น า 
ในห้วงวนัส าคญั เพิ่มขึ้นอย่างต่อเน่ือง ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๑๐ ต่อปี จนถึงปี 
๒๕๖๔ 
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 ก ล ยุ ท ธ์  ๕ 
การจดัท านวตักรรมในการสง่เสรมิการพฒันาและความม ั่นคงของ
ประเทศ 

- ตวัช้ีวดัความส าเร็จของเป้าหมายระยะส ัน้ ดงัน้ี 



มี ม า ต ร ก า ร ล ด ห ย่ อ น ภ า ษี 
เพือ่การวจิยัและพฒันาเทคโนโลยีและนวตักรรมภายในปีงบประมาณ ๒๕๕๘ 

- ตวัช้ีวดัความส าเร็จของเป้าหมายระยะยาวสูค่วามย ั่งยืน ดงัน้ี 
มีการจดัสรรงบประมาณของประเทศอย่างน้อย รอ้ยละ ๒ ของ 

GDP ใ น ก า ร วิ จ ั ย 
แ ล ะ พ ั ฒ น า ต่ า ง  ๆ 
โดยเฉพาะอยา่งยิง่เพือ่เป็นการสง่เสรมิการเพิม่ผลผลติและควบคมุทางการเกษตร 
และยกระด ับผลิตภ ัณ ฑ์ ทางการ เกษตรเพื่ อ ให้ อยู่ ในม าตรฐานสากล 
ภายในปีงบประมาณ ๒๕๖๔ 
 
ป ร ะ เด็ น ยุ ท ธศ าส ต ร์ที่  ๓  ก ารส ร้ า งค ว าม เข้ ม แ ข็ งภ าค ก าร เก ษ ต ร 
ความม ั่นคงของอาหาร และพลงังาน มกีลยุทธ์และตวัช้ีวดั ดงัน้ี 

 กลยุทธ์ที ่๑ การเพิม่ประสทิธภิาพการบรหิารจดัการน ้าอยา่งบูรณาการ 
- ตวัช้ีวดัความส าเร็จของเป้าหมายระยะส ัน้ ดงัน้ี 

๑) พ ัฒนาระบบเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพแหล่งน ้ าธรรมชาต ิ
ท ัง้แหล่งน ้าผวิดนิ น ้าบาดาล และระบบชลประทาน เพื่อการเกษตร ให้ไดร้อ้ยละ 
๙๐ ของแผนงานประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๘  

๒ )  พ ัฒ น าร ะบ บ ป ร ะป าช น บ ท ห รื อ ป ร ะป าห มู่ บ้ า น 
แ ล ะ ร ะ บ บ ป ร ะ ป า เ มื อ ง 
ตลอดจนการพฒันาแหลง่น ้าเพือ่สนบัสนุนน ้าอุปโภคและบรโิภคใหก้บัโรงเรียนแ
ละชุมชน ใหไ้ดร้อ้ยละ ๙๐ ของแผนงานประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๘ 

๓ ) ป ร ับ ป รุ งระบบก ารอ นุ ร ัก ษ์ ดิน และระบบ เตื อนภ ัย 
เพื่ อ ป้ อ งก ัน ก ารสู ญ เสี ย ห น้ าดิ น แ ละพื้ น ดิ น ถ ล่ ม  ให้ ได้ ร้อ ย ล ะ  ๘ ๐ 
ของแผนงานประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๘    

๔ )  มี ก า ร น า ร ะ บ บ ด า ว เ ที ย ม 
ม า ใ ช้ ใ น ก า ร จ ั ด ส ร ร ก า ร ใ ช้ ท ร ั พ ย า ก ร น ้ า อ ย่ า ง เ ป็ น ร ะ บ บ 
โดยใหพ้รอ้มภายในปีงบประมาณ ๒๕๕๘ 

- ตวัช้ีวดัความส าเร็จของเป้าหมายระยะยาวสูค่วามย ั่งยืน ดงัน้ี 
๑) พ ัฒนาระบบเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพแหล่งน ้ าธรรมชาต ิ

ท ัง้แหล่งน ้าผวิดนิ น ้าบาดาล และระบบชลประทาน เพื่อการเกษตร ให้ไดร้อ้ยละ 
๑๐๐ ของพื้นทีเ่ป้าหมายท ัง้หมดในแผนงาน 

๒ ) พ ัฒ น าร ะบ บ ป ร ะป าช น บ ท ห รื อ ป ร ะป าห มู่ บ้ า น 
แ ล ะ ร ะ บ บ ป ร ะ ป า เ มื อ ง  ต ล อ ด จ น 
การพฒันาแหลง่น ้าเพือ่สนบัสนุนน ้าอุปโภคและบรโิภคใหก้บัโรงเรียนและชุมชน 
ใหไ้ดร้อ้ยละ ๑๐๐ ของพื้นทีเ่ป้าหมายท ัง้หมดในแผนงาน 

๓ ) ป ร ับ ป รุ งระบบก ารอ นุ ร ัก ษ์ ดิน และระบบ เตื อนภ ัย 
เพื่ อการป้องก ันการสูญ เสียห น้าดินและพื้ นดินถล่ม ให้ได้ร้อยละ ๑๐๐ 
ของพื้นทีเ่ป้าหมายท ัง้หมดในแผนงาน 

 



 กลยุทธ์ที ่๒ การแกไ้ขปญัหาเกษตรกรและการประมงอยา่งย ั่งยืน 
- ตวัช้ีวดัความส าเร็จของเป้าหมายระยะส ัน้ ดงัน้ี 

๑ )  มี ก ฎ ห ม า ย ว่ า ด้ ว ย ก า ร ช่ ว ย เห ลื อ เ ก ษ ต ร ก ร 
แ ล ะ พ ร ะ ร า ช บ ั ญ ญั ติ ป ร ะ ม ง  พ . ศ . ๒ ๕ ๕ ๘ 
รวมท ั้งการแก้ไขกฎหมายและระเบียบปฏิบตัิต่าง ๆ เพื่อให้บริการเกษตรกร 
และสนบัสนุนการท าประมง โดยใหส้ามารถออกกฎหมายไดภ้ายในปีงบประมาณ 
๒๕๕๘ 
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๒ ) 
มีกองทุนพฒันาระบบสหกรณ์เพือ่ใหเ้กษตรกรสามารถรวมตวักนัในการจดัหาปจั
จ ัยก ารผ ลิต ที่ ไม่ ถู ก เอ าเป รี ยบ  มี ร ะบบแปรรูป สิน ค้ า เกษตรร่ วม ก ัน 
และมีระบบตลาดของเกษตรกรในแตล่ะพื้นทีร่วมกนัเพือ่ไมใ่หถู้กกดราคาจากพอ่
ค้ าคนกลาง โดยให้พ ร้อมได้ ไม่ น้ อยกว่าร้อยละ ๕๐  ของแต่ละพื้ น ที ่ 
กอ่นสิน้ปีงบประมาณ ๒๕๕๘ 

๓ ) จ ัด ระ เบี ยบ ในก ารท าป ระม ง โด ยก ารจดท ะ เบี ยน 
การออกใบอนุญาต การควบคุม ตดิตามต าแหน่งเรือและเฝ้าระวงัการท าประมง 
รวมท ัง้พฒันาระบบและปรบัปรุงการบรหิารจดัการการปฏบิตังิานของหน่วยงานด้
านประมง ใหไ้ดร้อ้ยละ ๑๐๐ ของแผนงานประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๘    

- ตวัช้ีวดัความส าเร็จของเป้าหมายระยะยาวสูค่วามย ั่งยืน ดงัน้ี 
๑ ) 

มีกองทุนพฒันาระบบสหกรณ์เพือ่ใหเ้กษตรกรสามารถรวมตวักนัในการจดัหาปจั
จ ัยก ารผ ลิต ที่ ไม่ ถู ก เอ าเป รี ยบ  มี ร ะบบแปรรูป สิน ค้ า เกษตรร่ วม ก ัน 
และมีระบบตลาดของเกษตรกรในแตล่ะพื้นทีร่วมกนัเพือ่ไมใ่หถู้กกดราคาจากพอ่
คา้คนกลาง ใหไ้ดร้อ้ยละ ๑๐๐ ของแตล่ะพื้นทีเ่ป้าหมายท ัง้หมดในแผนงาน 

๒ )  มี แ ผ น ง า น ร ะ ด ั บ ช า ติ ใ น ก า ร ป้ อ ง ก ั น 
ยบัย ัง้และขจดัการท าประมง IUU (NPOA-IUU)  

 

 กลยุทธ์ที ่๓ การพฒันาพลงังานทางเลือก 
- ตวัช้ีวดัความส าเร็จของเป้าหมายระยะส ัน้ ดงัน้ี 

๑ )  มี แ ผ น แ ม่ บ ท ใ น ก า ร ใ ช้ พ ล ั ง ง า น ท า ง เ ลื อ ก 
ภายในปีงบประมาณ ๒๕๕๘  

๒ ) 
มีแผนแม่บทในการน าผลิตภณัฑ์ทางการเกษตรมาใช้เป็นพลงังานทางเลือก 
ภายในปีงบประมาณ ๒๕๕๘ 

๓ ) 
มีมาตรการสง่เสรมิใหภ้าคเอกชนไทยเขา้มามีบทบาทในอุตสาหกรรมพลงังานทา



งเลือกเพิม่ขึน้ไมน้่อยกวา่รอ้ยละ ๓๐ เมือ่เทียบกบัปีทีผ่า่นมา ภายในปีงบประมาณ 
๒๕๕๘ 

- ตวัช้ีวดัความส าเร็จของเป้าหมายระยะยาวสูค่วามย ั่งยืน ดงัน้ี 
๑ ) สามารถ เพิ่ ม การใช้พ ล ังงานทดแทนได้ร้อยละ ๒๕ 

ข อ ง ก า ร ใ ช้ พ ล ั ง ง า น ท ั้ ง ห ม ด  
ในปี ๒๕๖๔ 

๒ ) 
มี การด าเนินงานตามบรรลุผลแผนแม่บทในการใช้พล ังงานทางเลือก 
แ ล ะ แ ผ น แ ม่ บ ท 
ในการน าผลติภณัฑ์ทางการเกษตรมาใชเ้ป็นพลงังานทางเลือก ใหไ้ดร้อ้ยละ ๑๐๐ 
ข อ ง เ ป้ า ห ม า ย ท ั้ ง ห ม ด 
ตามแผนแมบ่ท 

๓) มีการสนบัสนุนการวจิยัและพฒันาการผลติพลงังานทางเลือก 
ต า ม เ ป้ า ห ม า ย ท ั้ ง ห ม ด 
ในแผนงาน อยา่งตอ่เน่ืองจนถงึปี ๒๕๖๔ 
 
ป ร ะ เ ด็ น ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ที่  ๔ 
การปรบัโครงสร้างเศรษฐกิจสู่การเติบโตอย่างมีคุณภาพและย ั่งยืน มีกลยุทธ์ 
และตวัช้ีวดั ดงัน้ี 

 กลยุทธ์ที ่๑ การเพิม่ขีดความสามารถผูป้ระกอบการ 
- ตวัช้ีวดัความส าเร็จของเป้าหมายระยะส ัน้ ดงัน้ี 

๑ )  มี ก า ร น า  Digital SMEs ม า ใ ช้ ใ น SMEs 
โดยก าหนดใหม้ีผูเ้ขา้รว่มโครงการ ๑,๕๐๐ ราย ภายในปีงบประมาณ ๒๕๕๘ 

๒) มีการเพิ่มศกัยภาพสหกรณ์ในการด าเนินงานเชิงพาณิชย์ 
ต า ม พื้ น ที่ เ ป้ า ห ม า ย บ ริ เ ว ณ ช า ย แ ด น 
โดยประเมินจากมูลค่าการค้าชายแดนให้สู งขึ้นไม่ น้อยกว่าร้อยละ ๑๐ 
ภายในปีงบประมาณ ๒๕๕๘ 
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๓ ) มี ก ารพ ัฒ น าศ ัก ย ภ าพ ผู้ น า ส ห ก ร ณ์ ใน เชิ งธุ ร กิ จ 
ให้ ได้ไม่ น้ อยกว่าร้อยละ ๓๐ ของพื้ นที่น าร่องเศรษฐกิจพิ เศษภายใน 
ปีงบประมาณ ๒๕๕๘ 

๔ ) 
มีการสนบัสนุนและส่งเสริมการลงทุนร่วมภาครฐัและเอกชนในรูปแบบ Public 
Private Partnerships 
โดยมีกฎระเบียบและระบบบริหารจดัการรองรบัให้พรอ้มภายในปี งบประมาณ 
๒๕๕๘ 

- ตวัช้ีวดัความส าเร็จของเป้าหมายระยะยาวสูค่วามย ั่งยืน ดงัน้ี 



เพิ่มการลงทุนด้านโครงสร้างพื้นฐานการเกษตรที่จ าเป็น 
ตลอดจนพฒันาศกัยภาพผู้น าสหกรณ์ในเชิงธุรกิจ ให้ได้ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ ๓๐ 
ของพื้นทีน่ ารอ่งเศรษฐกจิพเิศษภายใน ปี ๒๕๖๔ 

 

 กลยุทธ์ที ่๒ การพฒันาโครงสรา้งพื้นฐานดา้นคมนาคม 
- ตวัช้ีวดัความส าเร็จของเป้าหมายระยะส ัน้ ดงัน้ี 

๑ )  มี ก า ร พ ั ฒ น า โ ค ร ง ข่ า ย ร ถ ไ ฟ ร ะ ห ว่ า ง เมื อ ง 
ด้ ว ย ร ะ บ บ ร ถ ไ ฟ ท า ง คู่  ไ ด้ ไ ม่ น้ อ ย ก ว่ า ร้ อ ย ล ะ  ๘ ๐ 
ตามแผนงานประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๘ 

๒ ) 
การพฒันาโครงขา่ยขนส่งสาธารณะเพือ่แก้ไขปญัหาจราจรในกรุงเทพมหานคร  
แ ล ะป ริ ม ณ ฑ ล  ด้ ว ย เส้ น ท า งร ถ ไฟ ฟ้ า  ไ ด้ ไ ม่ น้ อ ย ก ว่ า ร้ อ ย ล ะ  ๘ ๐ 
ตามแผนงานประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๘  

๓) การพ ัฒนาการขนส่งสาธารณะในกรุงเทพมหานคร 
แ ล ะ ป ริ ม ณ ฑ ล 
ดว้ยการปรบัเปลีย่นใชย้านพาหนะทีใ่ชเ้ช้ือเพลงิทีเ่ป็นมติรตอ่สิง่แวดลอ้ม (NGV) 
ไดไ้มน้่อยกวา่รอ้ยละ ๘๐ ตามแผนงานประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๘  

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  ๕  การสร้างความเชื่อมโยงก ับประเทศในภูมิภาค 
เ พื่ อ ค ว า ม ม ั่ น ค ง ท า ง เ ศ ร ษ ฐ กิ จ แ ล ะ ส ั ง ค ม  
มีกลยุทธ์และตวัช้ีวดั ดงัน้ี 

 ก ล ยุ ท ธ์ ที่  ๑ 
การปรบัระบบโครงสรา้งพื้นฐานในการเชื่อมโยงกบัประเทศในภู
มภิาค 

- ตวัช้ีวดัความส าเร็จของเป้าหมายระยะส ัน้ ดงัน้ี 
๑ ) 

มีการพฒันาความเชื่อมโยงด้านการขนส่งและระบบโลจิสติกส์ภายใต้กรอบ 
ค ว า ม ร่ ว ม มื อ ใ น อ นุ ภู มิ ภ า ค  ท ั้ ง โ ค ร ง ข่ า ย ก า ร ข น ส่ ง ท า ง บ ก 
ทางน ้ าและการเพิ่มขีดความสามารถในการให้บริการขนส่งทางอากาศ 
โดยให้มีความพร้อมไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ ของแผนงานประจ าปีงบประมาณ 
๒๕๕๘ 

๒ ) 
พฒันาฐานลงทุนโดยเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขนัระดบัอนุภูมิภาค  
พ ัฒ น า เข ต เศ รษ ฐกิ จพิ เศ ษ แ ล ะ เมื อ งช า ย แ ด น  โด ย ใน ปี  ๒ ๕ ๕ ๘ 
ใหเ้พิม่ขึน้ไมน้่อยกวา่รอ้ยละ ๑๐ จากฐานปี ๒๕๕๗ 

- ตวัช้ีวดัความส าเร็จของเป้าหมายระยะยาวสูค่วามย ั่งยืน ดงัน้ี 
๑ ) 

มีการพฒันาความเชื่อมโยงด้านการขนส่งและระบบโลจิสติกส์ภายใต้กรอบ 
ค ว า ม ร่ ว ม มื อ ใ น อ นุ ภู มิ ภ า ค  ท ั้ ง โ ค ร ง ข่ า ย ก า ร ข น ส่ ง ท า ง บ ก 



ทางน ้ าและการเพิ่มขีดความสามารถในการให้บริการขนส่งทางอากาศ 
โดยใหม้ีความพรอ้มไมน้่อยกวา่รอ้ยละ ๘๐ ตามเป้าหมายท ัง้หมดในแผนงาน 

๒ ) 
พฒันาฐานลงทุนโดยเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขนัระดบัอนุภูมิภาค 
พ ัฒนาเขตเศรษฐกิจพิ เศษและเมืองชายแดน ให้ เพิ่ มขึ้นอย่างต่อ เน่ือง 
ไมน้่อยกวา่รอ้ยละ ๑๐ ของทุกปี จนถงึปี ๒๕๖๔ 

 ก ล ยุ ท ธ์ ที่  ๒ 
การสง่เสรมิแรงงานในการพฒันาเศรษฐกจิเพือ่เพิม่รายไดข้องปร
ะเทศ 

- ตวัช้ีวดัความส าเร็จของเป้าหมายระยะส ัน้ ดงัน้ี 
๑) มีระบบในการคุ้มครองรองรบัการเคลื่อนย้ายแรงงาน 

แ ล ะ ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม แ ร ง ง า น ไ ท ย 
ไปท างานในต่างประเทศ โดยการตรวจคุ้มครองแรงงานในกิจการกลุ่มเสี่ยง 
เพื่ อ แ ก้ ไ ข ปั ญ ห าก ารค้ าม นุ ษ ย์ ด้ าน แ ร งงาน ใน พื้ น ที่  ๗ ๖  จ ังห ว ัด 
ภายในปีงบประมาณ ๒๕๕๘ 
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๒ )  มี ร ะบ บ ก าร ป้ อ งก ัน ก ารแ พ ร่ ร ะบ าด ข อ งโรค ภ ัย 
โ ด ย ก า ห น ด ม า ต ร ก า ร ป้ อ ง ก ั น 
และแก้ไขปัญหาโรคติดต่อข้ามพรมแดนโดยให้พร้อมภายในปีงบประมาณ 
๒๕๕๘ 

 

ป ร ะ เ ด็ น ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ที่  ๖ 
การจดัการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างย ั่งยืน มีกลยุทธ์และตวัช้ีวดั 
ดงัน้ี 

 ก ล ยุ ท ธ์ ที่  ๑  จ ั ด ร ะ บ บ อ นุ ร ั ก ษ์ 
ฟ้ืนฟูและป้องกนัการท าลายทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

- ตวัช้ีวดัความส าเร็จของเป้าหมายระยะส ัน้ ดงัน้ี 
๑) ด าเนินการอนุรกัษ์ ฟ้ืนฟู ทรพัยากรป่าไม้ท ัง้ป่าตน้น ้าล าธาร 

และป่าชุมชน ใหไ้ดร้อ้ยละ ๑๐๐ ของแผนงานประจ าปี ๒๕๕๘  
๒ )  ด า เ นิ น ก า ร ป้ อ ง ก ั น 

ปราบปรามและควบคุมการตดัไม้ท าลายป่าและลกัลอบการคา้ทรพัยากรป่าไมท้ีค่
วบคุม รวมท ัง้สตัว์ป่าสงวน ให้ไดร้อ้ยละ ๑๐๐ ของแผนงานประจ าปีงบประมาณ 
๒๕๕๘  

๓ ) มี ก ารข ับ เค ลื่ อ น แ ผน ปฏิ บ ัติ ก าร งาช้ า งแห่ งช าติ , 
ก าร ป้ องก ันก ารบุ ก รุก และครอบครองพื้ น ที่ ป่ าไม้ แ ละ ล ัก ลอบต ัด ไม ้
ในพื้นทีว่กิฤตรุนแรง ๑๒ จงัหวดั โดยใหพ้รอ้มภายใน ปีงบประมาณ ๒๕๕๘  

๔ )  ด า เนิ น ก ารพัฒ น าให้ มี ร ะบ บ ฐ าน ข้ อ มู ล ดิ จิ ต อ ล 
เพือ่การบรหิารจดัการและการจดัท าแนวเขตทรพัยากรป่าไมทุ้กประเภทใหเ้ป็นแ



น ว เดี ย ว ก ั น  ด้ ว ย แ ผ น ที่ แ น ว เ ข ต  ม า ต ร า ส่ ว น  ๑  : ๔ ,๐ ๐ ๐ 
ใหแ้ลว้เสร็จภายในปีงบประมาณ ๒๕๕๘  

๕ ) ห น่ วย ราช ก าร  แ ละอ งค์ ก รป กค รอ งส่ วน ท้ อ งถิ่ น 
มี ร ะ บ บ ก า ร จ ั ด ก า ร ข ย ะ มู ล ฝ อ ย 
แ ล ะ ข อ ง เ สี ย อ ั น ต ร า ย 
ตลอดจนออกขอ้บญัญตัทิอ้งถิน่ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการจดัการขยะมูลฝอยและของเสียอ ั
นตราย ใหไ้ดไ้มน้่อยกวา่รอ้ยละ ๑๐๐ ของแผนงานประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๘ 

๖ ) 
มีการด าเนินการจดัท าพระราชบญัญัติบริหารจดัการขยะมูลฝอยแห่งชาต ิ 
และพระราชบญัญตักิารจดัการซากผลิตภณัฑ์เครือ่งใช้ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ 
แ ล ะ ซ า ก ผ ลิ ต ภ ั ณ ฑ์ อื่ น 
โดยใหเ้ขา้สูส่ภานิตบิญัญตัแิหง่ชาต ิและผา่นการพจิารณาไดภ้ายในปีงบประมาณ 
๒๕๕๘ 

- ตวัช้ีวดัความส าเร็จของเป้าหมายระยะยาวสูค่วามย ั่งยืน ดงัน้ี 
๑ ) 

มีการจดัท าแผนแมบ่ทการบรหิารจดัการขยะมูลฝอยของประเทศ ใน ๒ ระยะ คือ  
พ.ศ.๒๕๕๘ ถงึ ๒๕๕๙ และ พ.ศ.๒๕๖๐ ถงึ ๒๕๖๔  

๒ )  มี ป ร ะ ก า ศ  ข้ อ บ ั ง ค ั บ 
เพื่ อ ก า ร บ ริ ห า ร จ ั ด ก า ร ข ย ะ มู ล ฝ อ ย แ ล ะ ข อ ง เ สี ย อ ั น ต ร า ย 
รวมท ัง้มีการเพิม่ประสทิธภิาพการบรหิารจดัการขยะมูลฝอยและของเสียอนัตราย 
ต ล อ ด จ น ก า ร น า ผ ล จ า ก ก า ร ก า จ ัด ข ย ะ มู ล ฝ อ ย ม า ใ ช้ ป ร ะ โ ย ช น์ 
ใหแ้ลว้เสร็จตามแผนงาน ภายในปี ๒๕๖๐  

๓ )  มี ก า ร ฟ้ื น ฟู พื้ น ที่ ป่ า ต้ น น ้ า ที่ เ สื่ อ ม โ ท ร ม 
ก า ร เ พิ่ ม พื้ น ที่ ป่ า ชุ ม ช น  ป่ า เ ศ ร ษ ฐ กิ จ ชุ ม ช น  
ใหไ้ดร้อ้ยละ ๑๐๐ ของพื้นทีเ่ป้าหมายท ัง้หมดในแผนงาน 

๔) พื้นที่ป่าไม้เพิ่มขึน้ รอ้ยละ ๒๐ จากทีม่ีอยู่ หรือประมาณ ๑๐ 
ลา้นไร ่

 ก ล ยุ ท ธ์ ที่  ๒  
การสรา้งการมีสว่นรว่มของชุมชนในการรกัษาทรพัยากรธรรมชา
ต ิ

- ตวัช้ีวดัความส าเร็จของเป้าหมายระยะส ัน้ ดงัน้ี 
๑ ) 

มีการด าเนินงานในการลงทะเบียนอาสาสมคัรประชาชนรกัษาป่าในชุมชน  
โดยกระทรวงทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ไม่ต ่ ากว่า ร้อยละ ๕๐ 
ข อ ง ป ร ะ ช า ก ร ใ น ชุ ม ช น ร อ บ พื้ น ที่ 
เขตป่าสงวนแหง่ชาต ิ

๒ ) 
มีการด าเนินการอบรมใหค้วามรูแ้กค่นในชุมชนในการรกัษาทรพัยากรธรรมชาติ
ไมน้่อยกวา่รอ้ยละ ๗๐ ของประชากรในชุมชน ภายในปี ๒๕๕๘ 
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องค์การบรหิารสว่นต าบลองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตรเมืองเกษตร            --3344--    
 

๓ ) 
มีจ านวนคดคีวามทีเ่กีย่วขอ้งกบัการท าลายทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มลด
ลงกวา่เมือ่เทียบกนักบัหว้งเวลาเดยีวกนัของปีทีผ่า่นมา 
ป ร ะ เ ด็ น ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ที่  ๗ 
การปร ับปรุ ง เปลี่ยนแปลงโครงสร้างการบริห ารงานของร ัฐวิส าหกิ จ 
ใหเ้กดิประโยชน์กบัประชาชนในการใช้บริการอย่างแทจ้รงิ มีกลยุทธ์และตวัช้ีวดั 
ดงัน้ี 

 ก ล ยุ ท ธ์  : 
การปรบัปรุงการบรหิารรฐัวสิาหกจิใหเ้กดิประโยชน์กบัประชาชน 

- ตวัช้ีวดัความส าเร็จของเป้าหมายระยะส ัน้ ดงัน้ี 
๑ ) 

มี ก ารจ ัดท าแผนแม่บทในการบริห ารจ ัดการร ัฐวิสาหกิจของประเทศ 
เ พื่ อ ป ร ั บ บ ท บ า ท ร ั ฐ วิ ส า ห กิ จ 
ตลอดจนการพฒันาระบบก ากบัดูแลและระบบบรรษัทภิบาลของรฐัวิสาหกิจ 
ภายในปีงบประมาณ ๒๕๕๘ 

๒) มีแผนตดิตามและแกไ้ขปญัหาองค์กรของรฐัวสิาหกจิ ๗ แหง่ 
ด ัง น้ี  บ ริษัท  ที โอที  จ าก ัด  (มห าชน ), บ ริษัท  กสท . จ าก ัด  (มห าชน ), 
ธนาคารพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมแห่ งประเทศไทย , 
ธ น าค าร อิ ส ล าม แ ห่ งป ร ะ เท ศ ไท ย , ก าร ร ถ ไฟ แ ห่ งป ร ะ เท ศ ไท ย , 
องค์การขนส่งมวลชนกรุงเทพ และบริษัท การบินไทย จ าก ัด  (มหาชน) 
ไดภ้ายในปีงบประมาณ ๒๕๕๘ 

- ตวัช้ีวดัความส าเร็จของเป้าหมายระยะยาวสูค่วามย ั่งยืน ดงัน้ี 
ประชาชนมีความพึงพอใจในการรบับรกิารของรฐัวิสาหกิจของ

ป ร ะ เ ท ศ  อ ยู่ ใ น ร ะ ด ั บ 
ทีสู่งขึน้อยา่งตอ่เน่ือง จนถงึปี ๒๕๖๔ 
 

ป ร ะ เด็ น ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ที่  ๘  ก า ร ป ร ั บ ป รุ ง ร ะ บ บ โ ท ร ค ม น า ค ม 
เ ท ค โ น โ ล ยี ข อ ง ช า ติ ใ ห้ เ กิ ด ค ว า ม ม ั่ น ค ง แ ล ะ ย ั่ ง ยื น 
ในอนาคต ใหท้ดัเทียมอาเซียนและประชาคมโลก มีกลยุทธ์และตวัช้ีวดั ดงัน้ี 

 ก ล ยุ ท ธ์ ที่  ๑  : 
การปรบัปรุงระบบโทรคมนาคมของชาตใิหท้ดัเทียมอาเซียนและป
ระชาคมโลก 

- ตวัช้ีวดัความส าเร็จของเป้าหมายระยะส ัน้ ดงัน้ี 
การเปลีย่นผา่นการออกอากาศโทรทศัน์จากระบบอนาล็อกสูร่ะบ

บดจิติอล ระยะที ่๒ ด าเนินการเสร็จสิน้ ในปีงบประมาณ ๒๕๕๘  
 



 กลยุทธ์ที ่๒  : 
การปรบัปรุงเทคโนโลยีของชาตใิหเ้กดิความม ั่นคงและย ั่งยืนในอนาคต 

- ตวัช้ีวดัความส าเร็จของเป้าหมายระยะส ัน้ ดงัน้ี 
๑ ) 

การพ ัฒนาระบบฐานข้อมู ลสารสนเทศของข้าวด าเนินการให้ เส ร็จสิ้น 
ในปีงบประมาณ ๒๕๕๘ 

๒) มีระบบภูมิศาสตร์สารสนเทศ (GIS) เพื่อข้อมูลการผงัเมือง 
และการใชป้ระโยชน์ทีด่นิ ด าเนินการใหเ้สร็จสิน้ ในปีงบประมาณ ๒๕๕๘  

๓ ) 
การพฒันาซอฟต์แวร์เพือ่สง่เสรมิใหผู้ป้ระกอบการขนาดกลางและขนาดย่อมใช้เ
ทค โน โลยี ส ารสน เทศและการสนับ ส นุ นการท าธุ รกิ จอิ เ ล็กท รอ นิ ก ส์ 
ด าเนินการใหเ้สร็จสิน้ ในปีงบประมาณ ๒๕๕๘ 
 

ป ร ะ เ ด็ น ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ที่  ๙ 
การป้องกนัและปราบปรามการทุจรติคอร์รปัช ั่นอย่างย ั่งยืน มีกลยุทธ์และตวัช้ีวดั 
ดงัน้ี 

 ก ล ยุ ท ธ์  : 
จดัระบบในการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติคอร์รปัช ั่นอยา่งย ั่
งยืน 

- ตวัช้ีวดัความส าเร็จของเป้าหมายระยะส ัน้ ดงัน้ี 
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๑ )  มี ก ล ไ ก  ต ร ว จ ส อ บ ถ่ ว ง ดุ ล 
โ ด ย มี ก า ร จ ั ด ต ั้ ง ศู น ย์ ร ั บ เ รื่ อ ง ร้ อ ง เ รี ย น  แ ล ะ พ ั ฒ น า ร ะ บ บ 
ร ับ เรื่องร้องเรียนและร้องทุกข์ของศูน ย์ด ารงธรรมให้ถึงระด ับหมู่บ้ าน 
ผ่ า น โ ค ร ง ก า ร จ ั ง ห ว ั ด เ ค ลื่ อ น ที่ แ ล ะ อ า เ ภ อ เ ค ลื่ อ น ที ่
ใหพ้รอ้มภายในไตรมาสทีส่องของปีงบประมาณ ๒๕๕๘ 

๒ )  แ ก้ ไ ข ร ะ เ บี ย บ  ข้ อ บ ั ง ค ั บ  ก ฎ ห ม า ย 
และเกณฑ์จริยธรรมเพื่อควบคุมการปฏิบตัิ ให้เป็นไปตามหลกัธรรมาภิบาล 
ส ร้ า ง ค ว า ม ร่ ว ม มื อ ภ า คี เ ค รื อ ข่ า ย 
ภาคประชาชนในการตอ่ตา้นการทุจรติใหพ้รอ้มภายในไตรมาสที่สองของปีงบปร
ะมาณ ๒๕๕๘ 

๓ ) ค ว าม โป ร่ ง ใ ส ข อ งป ร ะ เท ศ ไท ย มี อ ัน ด ับ ที่ สู ง ขึ้ น 
โ ด ย ด ั ช นี ภ า พ ล ั ก ษ ณ์ ก า ร ค อ ร์ ร ั ป ช ั่ น 
ไมต่ ่ากวา่ ๔.๐ คะแนน ภายในปีงบประมาณ ๒๕๕๙ 

- ตวัช้ีวดัความส าเร็จของเป้าหมายระยะยาวสูค่วามย ั่งยืน ดงัน้ี 



ค ว า ม โ ป ร่ ง ใ ส ข อ ง ป ร ะ เท ศ ไ ท ย มี อ ั น ด ั บ ที่ สู ง ขึ้ น 
โ ด ย ด ั ช นี ภ า พ ล ั ก ษ ณ์ ก า ร ค อ ร์ ร ั ป ช ั่ น  
ไมต่ ่ากวา่ ๕.๐ คะแนน ตดิตอ่กนัจนถงึปี ๒๕๖๔  

 

นโยบายเรง่ดว่นของคณะรกัษาความสงบแหง่ชาต ิ
1. การแกป้ญัหาหน้ีคา้งช าระใหก้บัชาวนาจากโครงการจ าน าขา้ว 
2. เรง่แกป้ญัหาการขอใบอนุญาตโรงงานอุตสาหกรรมทีล่า่ช้า  
เพือ่กระตุน้เศรษฐกจิและการลงทุน 

3. เน้นเบกิจา่ยงบดุลปี 2557  ทีย่งัด าเนินการไมแ่ลว้เสร็จ 
4. เริม่การลงทุนระบบโครงสรา้งพื้นฐานทีจ่ าเป็น  อาท ิ รถไฟรางคู ่ 
และรถไฟฟ้าสายตา่ง ๆ ใน กทม. และปรมิณฑล 

5. เรง่รดัจดัท างบประมาณรายจา่ยประจ าปี  2558  
ใหแ้ลว้เสร็จกอ่นเดอืนกนัยายน 2557 
 

นโยบายการบรหิารราชการแผน่ดนิ 
  1. การปกป้องและเชดิชูสถาบนัพระมหากษตัรย์ิ  

-  สนบัสนุนโครงการอนัเน่ืองมาจากพระราชดาริ  
-  สง่เสรมิใหห้น่วยงานของรฐัเรียนรูเ้ขา้ใจหลกัการทรงงาน 

สามารถนาหลกัดงักลา่วมา 
ประยุกต์ใช ้ในการปฏบิตัริาชการและการพฒันาใหเ้ป็นรูปธรรมและย ั่งยืน  

-  
เรง่ขยายผลตามโครงการและแบบอยา่งทีท่รงวางรากฐานไวใ้หแ้พรห่ลายเ
ป็นทีป่ระจกัษ์และ 

เกดิประโยชน์ ในวงกวา้ง  
2. การรกัษาความม ั่นคงของรฐัและการตา่งประเทศ  

-  ในระยะเรง่ดว่น : 
จดัระเบียบการพฒันาตามกรอบประชาคมเศรษฐกจิอาเซียนและการบรหิา
ร 

จดัการพื้นทีช่ายแดน รองรบัการพฒันาเขตเศรษฐกจิพเิศษตามแนวชายแดน  
-  เรง่แกไ้ขปญัหาการใชค้วามรุนแรงในจงัหวดัชายแดนภาคใต้ 

พฒันาเศรษฐกจิและสงัคมที ่
สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของประชาชนในพื้นทีซ่ึง่เป็นพหุสงัคม  

-  
น าศกัยภาพของกองทพัในยามปกตมิาสนบัสนุนการพฒันาประเทศ 
การป้องกนับรรเทา- 

สาธารณภยั การรกัษาทรพัยากรธรรมชาต ิ
และการรกัษาความม ั่นคงภายในโดยมุง่ระดมสรรพก าลงัจาก 
ทุกภาคสว่น ท ัง้ในระดบัชุมชน ทอ้งถิน่ ภูมภิาค และนานาชาต ิ 

-  
เสรมิสรา้งความสมัพนัธ์อนัดกีบันานาประเทศบนหลกัการทีว่า่นโยบายการ
ตา่งประเทศเป็น 



สว่นประกอบส าคญัของนโยบายองค์รวมท ัง้หมดในการบรหิารราชการแผน่ดนิ 
ไมว่า่ในดา้นการเมือง เศรษฐกจิ หรือสงัคม  
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3. การลดความเหลือ่มลาของสงัคม 
และการสรา้งโอกาสการเขา้ถงึบรกิารของรฐั  

-  ในระยะเฉพาะหน้า จะเรง่สรา้งโอกาส อาชีพ 
และการมีรายไดท้ีม่ ั่นคง  

-  ในระยะตอ่ไป จะพฒันาระบบการคุม้ครองทางสงัคม 
ระบบการออมและระบบสวสัดกิารชุมชน 

ใหม้ีประสทิธภิาพและมีความย ั่งยืนมากยิง่ขึน้  
   -  เตรียมความพรอ้มเขา้สูส่งัคมผูสู้งอายุ 

-  
เตรียมความพรอ้มเขา้สูส่งัคมทีม่ีความหลากหลายเน่ืองจากการเขา้สูป่ระชา
คมอาเซียน  

-  จดัระเบียบสงัคม สรา้งมาตรฐานดา้นคุณธรรม จรยิธรรม 
และธรรมาภบิาลใหแ้กเ่จา้หน้าที ่

ของรฐั โดยใชค้า่นิยมหลกั 12 ประการ  
-  

แกป้ญัหาการไรท้ีด่นิทากนิของเกษตรกรและการรุกลา้เขตป่าสงวน 
ใชเ้ทคโนโลยีดาวเทียม 

ส ารวจและวธิีการแผนทีท่ีท่นัสมยั 
แกไ้ขปญัหาเขตทีด่นิทบัซอ้นและแนวเขตพื้นทีป่่าทีไ่มช่ดัเจน  

4. การศกึษาและเรียนรู ้การทะนุบารุงศาสนา ศลิปะและวฒันธรรม  
5. การยกระดบัคณุภาพบรกิารดา้นสาธารณสุข และสุขภาพของประชาชน  
6. การเพิม่ศกัยภาพทางเศรษฐกจิของประเทศ  

-  ในระยะเรง่ดว่น เรง่จา่ยงบลงทุนของปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 
ทีย่งัคา้งอยู ่ 

-  สานตอ่นโยบายงบประมาณกระตุน้เศรษฐกจิที ่คสช.ไดจ้ดัทาไว ้
โดยนาหลกัการส าคญัของการ 

จดัท างบประมาณรายจา่ยประจาปี พ.ศ. 2558 
ทีใ่หค้วามส าคญัในการบูรณาการงบประมาณและความพรอ้ม ในการด าเนินงาน 
น าแหลง่เงนิอืน่มาประกอบการพจิารณา เพือ่ใหเ้กดิผลอยา่งเป็นรูปธรรม 
ประหยดั ไมซ่ า้ซอ้น และมีประสทิธภิาพ 
ทบทวนภารกจิทีม่ีลกัษณะไมย่ ั่งยืนและสรา้งภาระหน้ีสาธารณะของประเทศเกนิค
วามจ าเป็น และเพิม่ประสทิธภิาพการเบกิจา่ยงบประมาณ  

-  ดแูลเกษตรกรใหม้ีรายไดท้ีเ่หมาะสมดว้ยวธิีการตา่งๆ เชน่ 
การลดตน้ทุนการผลติ การ 



ชว่ยเหลือในเรือ่งปจัจยัการผลติ การชว่ยเหลือเกษตรกรรายยอ่ย 
และการใชก้ลไกตลาดดแูลราคาสนิคา้เกษตรประเภททีร่าคาต ่าผดิปกตใิหสู้งขึน้ต
ามสมควร  

-  ลดอุปสรรคในการสง่ออก เชน่ 
ปรบัปรุงวธิีการตรวจรบัรองมาตรฐานสนิคา้และมาตรฐานการ 

ผลติระดบัไรน่า เป็นตน้ แสวงหาตลาดทีม่ีศกัยภาพ 
รวมถงึการคา้ชายแดนทีม่ีความส าคญัมากขึน้  

-  ชกัจูงใหน้กัทอ่งเทีย่วตา่งชาตเิขา้มาเทีย่วในประเทศไทย 
เชือ่มโยงแหลง่ทอ่งเทีย่วกบัผลติภณัฑ์ 

ทีพ่ฒันาจากวถิีชีวติชุมชน  
-  

แกป้ญัหาน ้าทว่มและปญัหาขาดแคลนน ้าซึง่น าความเสียหายและทุกข์รอ้น
มาใหแ้กเ่กษตรกร  

หาวธิีทีจ่ะแกป้ญัหาน ้าทว่มเฉพาะพื้นทีใ่หล้ดลงโดยเร็ว ไมก่ระทบตอ่พืชผล 
สว่นภาวะภยัแลง้จนขาดแคลนน ้าเพือ่การเกษตร 
รฐับาลจะเรง่ด าเนินการจดัสรา้งแหลง่น ้าขนาดเล็กใหก้ระจายครอบคลุมท ั่วพื้นทีเ่
พาะปลูกใหม้ากทีสุ่ด ซึง่จะสามารถท าไดใ้นเวลาประมาณ 1 ปี  

-  ปฏริูปโครงสรา้งราคาเช้ือเพลงิประเภทตา่งๆ 
รวมถงึใหม้ีการสรา้งโรงไฟฟ้าจากพลงังาน 

ทดแทนทุกชนิด  
-  ดา้นเกษตรกรรม ด าเนินการใน 2 เรือ่งใหญ ่คอื 

การปรบัโครงสรา้งการผลติสนิคา้เกษตรให้ 
สอดคลอ้งกบัความตอ้งการดว้ยวธิีการตา่งๆ เช่น 
การแบง่เขตเพือ่ปลูกพืชผลแตล่ะชนิด และการสนบัสนุนใหส้หกรณ์ของ 
กลุม่เกษตรกรทีผ่ลติสนิคา้เกษตรเพิม่บทบาทในฐานะผูซ้ื้อพืชผลจนถงึการแปรรู
ปและการสง่ออกได ้แลว้แตก่รณี 
เพือ่ใหส้หกรณ์เป็นผูค้า้ขายสนิคา้เกษตรรายใหญอ่ีกรายหน่ึง 
ซึง่จะชว่ยคานอ านาจของกลุม่พอ่คา้เอกชนทีม่ีอยูใ่นปจัจุบนัใหม้ีความสมดลุมากขึ้
น  
 

แผนยุทธศาสตแผนยุทธศาสตร์การพฒันา  พ.ศ. ร์การพฒันา  พ.ศ. 2560 2560 --25632563                            

องค์การบรหิารสว่นต าบลองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตรเมืองเกษตร            --3377--    
 

-  ดา้นอุตสาหกรรม 
สง่เสรมิการพฒันาอุตสาหกรรมทีส่อดคลอ้งกบัศกัยภาพพื้นฐานของประเท
ศ  

เชน่ อุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปต ัง้แตต่น้น ้าจนถงึปลายน ้า 
โดยการพฒันาวตัถุดบิและกระบวนการผลติใหม้ีคณุภาพ ไดม้าตรฐาน 
และเป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม 
สง่เสรมิการพฒันานวตักรรมเพือ่สรา้งมูลคา่เพิม่ใหแ้กอ่าหารไทยบนฐานความรู ้



ความคดิสรา้งสรรค์ และภูมปิญัญา 
สง่เสรมิการวจิยัเกษตรแปรรูปเพือ่เพิม่มูลคา่สนิคา้เกษตร  

-  
เพิม่ขดีความสามารถของผูป้ระกอบการวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่ม
ใหเ้ขม้แข็ง สามารถ 

แขง่ขนัไดอ้ยา่งมีประสทิธภิาพ  
-  

สง่เสรมิภาคเศรษฐกจิดจิทิลัและวางรากฐานของเศรษฐกจิดจิทิลัใหเ้ริม่ขบัเ
คลือ่นไดอ้ยา่ง 

จรงิจงั  
7. การสง่เสรมิบทบาทและการใชโ้อกาสในประชาคมอาเซียน  

-  เรง่สง่เสรมิความเชือ่มโยงทางเศรษฐกจิ การคา้ 
การลงทุนในภูมภิาคอาเซียน และขยายความ 

รว่มมือ ทางเศรษฐกจิกบัประเทศเพือ่นบา้น  
-  พฒันาศกัยภาพในการแขง่ขนัของผูป้ระกอบการไทยทุกระดบั  
-  พฒันาเขตเศรษฐกจิพเิศษ 

โดยเริม่จากการพฒันาดา่นการคา้ชายแดน ในระยะแรกให ้
ความส าคญักบัดา่นชายแดนทีส่ าคญั 6 ดา่น ไดแ้ก ่ปาดงัเบซาร์ สะเดา 
อรญัประเทศ แมส่อด บา้นคลองลกึ และบา้นคลองใหญ ่ 

8. การพฒันาและสง่เสรมิการใชป้ระโยชน์จากวทิยาศาสตร์ 
เทคโนโลยีการวจิยัและพฒันา และนวตักรรม  

-  
สนบัสนุนการเพิม่คา่ใชจ้า่ยในการวจิยัและพฒันาของประเทศเพือ่มุง่ไปสูเ่
ป้าหมายใหไ้มต่ ่ากวา่ 

รอ้ยละ 1 ของรายไดป้ระชาชาต ิและมีสดัสว่นรฐัตอ่เอกชน 30 : 70  
-  

สง่เสรมิการจดัท าแผนพฒันาการวจิยัและพฒันาในระดบัภาคหรือกลุม่จงัห
วดั เพือ่ใหต้รงกบั 

ความตอ้งการของทอ้งถิน่  
9. การรกัษาความม ั่นคงของฐานทรพัยากร 
และการสรา้งสมดุลระหวา่งการอนุรกัษ์กบัการใชป้ระโยชน์ 

อยา่งย ั่งยืน  
-  

สง่เสรมิการอนุรกัษ์และใชป้ระโยชน์จากทรพัยากรชีวภาพและความหลาก
หลายทางชีวภาพ 

อยา่งย ั่งยืน  
-  

สรา้งโอกาสในการเขา้ถงึและแบง่ปนัผลประโยชน์อนัเกดิขึน้จากการใชท้ร ั
พยากรพนัธุกรรม 



อยา่งยุตธิรรมและเทา่เทียม เพือ่สรา้งความเป็นอยูท่ีด่ขีองประชาชน 
ความม ั่นคงทางดา้นอาหาร สุขอนามยั สนบัสนุนวถิีชีวติของชุมชน 
และการพฒันาเพือ่สรา้งมูลคา่ทางเศรษฐกจิ  

-  บรหิารจดัการทรพัยากรน ้าของประเทศใหเ้ป็นเอกภาพในทุกมติ ิ
ท ัง้เชงิปรมิาณและคุณภาพ  

จดัใหม้ีแผนบรหิารจดัการทรพัยากรน ้าของประเทศและมีกระบวนการบูรณาการ
แผนงานและงบประมาณรว่มกนัของหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 
ไมใ่หเ้กดิความซ า้ซอ้น มีความเชือ่มโยงกนัอยา่งเป็นระบบ 
และสอดคลอ้งกบัทศิทางและนโยบายการบรหิารจดัการทรพัยากรน ้า 
โดยจดัต ัง้/ก าหนดกลไกการบรหิารจดัการน ้าพรอ้มท ัง้น าเทคโนโลยีทีม่ีประสทิธภิ
าพสูงมาใชใ้นระบบของการบรหิารจดัการน ้าและการเตอืนภยั  

10. 
การสง่เสรมิการบรหิารราชการแผน่ดนิทีม่ีธรรมาภบิาลและการป้องกนัปรา
บปรามการทุจรติและ 

ประพฤต ิมชิอบในภาครฐั  
-  ปรบัปรุงระบบราชการท ัง้ในระดบัประเทศ ภูมภิาค และทอ้งถิน่ 

ทบทวนการจดัโครงสรา้ง 
หน่วยงานภาครฐั ทีม่ีอ านาจหน้าทีซ่ า้ซอ้นหรือมีเสน้ทางการปฏบิตังิานทีย่ืดยาว 
ปรบัปรุงวธิีปฏบิตัริาชการใหท้นัสมยัโดยนาเทคโนโลยีมาใช้ 
แกไ้ขกฎระเบียบใหโ้ปรง่ใส ชดัเจน 
สามารถใหบ้รกิารประชาชนไดอ้ยา่งมีประสทิธภิาพ 
จดัระบบอตัราก าลงัและปรบัปรุงคา่ตอบแทนบุคลากรภาครฐัใหเ้หมาะสมและเป็น
ธรรม ยดึหลกัการ 

แผนยุทธศาสตร์การพฒันา  พ.ศ. แผนยุทธศาสตร์การพฒันา  พ.ศ. 22560 560 --25632563                            

องค์การบรหิารสว่นต าบลองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตรเมืองเกษตร            --3388--    
 
บรหิารกจิการบา้นเมืองทีด่ี การบรหิารจดัการภาครฐัแบบใหม ่
การตอบสนองความตอ้งการของประชาชน การ 
อ านวยความสะดวกแกผู่ใ้ชบ้รกิาร 
และการรกัษาบุคลากรภาครฐัทีม่ีประสทิธภิาพไวใ้นระบบราชการ  

-  ยกระดบัสมรรถนะของหน่วยงานของรฐัใหม้ีประสทิธภิาพ 
สามารถใหบ้รกิารเชิงรุก ท ัง้ใน 

รูปแบบการเพิม่ศนูย์รบัเรือ่งราวรอ้งทุกข์ 
ศนูย์บรกิารสาธารณะแบบครบวงจรทีค่รอบคลุมการใหบ้รกิารทีห่ลากหลาย 
การใหบ้รกิารถงึตวับุคคลผา่นระบบศนูย์บรกิารรว่ม ณ จุดเดยีว (One Stop 
Service) และระบบรฐับาลอเิล็กทรอนิกส์ทีส่มบูรณ์แบบ 
พฒันาหน่วยงานของรฐัใหเ้ป็นองค์กรแหง่การเรียนรู ้
มีการสรา้งนวตักรรมในการท างานอยา่งประหยดั มีประสทิธภิาพ 
และมีระบบบูรณาการ  



-  
เสรมิสรา้งระบบคณุธรรมในการแตง่ต ัง้และโยกยา้ยบุคลากรภาครฐั 
วางมาตรการป้องกนัการ 

แทรกแซงจากนกัการเมือง 
และสง่เสรมิใหม้ีการนาระบบพทิกัษ์คณุธรรมมาใชใ้นการบรหิารงานบุคคล  

-  ใชม้าตรการทางกฎหมาย การปลูกฝงัคา่นิยม คณุธรรม จรยิธรรม 
และจติสานึกในการรกัษา 

ศกัดิศ์รีความเป็นขา้ราชการและความซือ่สตัย์สุจรติควบคูก่บัการบรหิารจดัการภา
ครฐัทีม่ีประสทิธภิาพ  

11. การปรบัปรุงกฎหมายและกระบวนการยุตธิรรม  
นอกเหนือจากสาระส าคญัตามเอกสารคาแถลงนโยบายของคณะรฐัม

นตรีตามทีไ่ดก้ลา่วขา้งตน้ 
แลว้ นายกรฐัมนตรียงัไดช้ี้แจงเพิม่เตมิในประเด็นตา่งๆ ทีส่ าคญั 
ซึง่มีประเด็นทีเ่กีย่วขอ้งกบักรมสง่เสรมิการเกษตร และหลกัในการปฏบิตัริาชการ 
ดงัน้ี  

1. 
การขยายผลโครงการพระราชด ารแิละศูนย์ศกึษาการพฒันาอนัเน่ืองมาจาก
พระราชด ารทิีม่ี 

อยูแ่ลว้ ใหใ้ชเ้ป็นศูนย์กลางในการขยายผลออกไปรอบๆ นอก 
เดมิเคยเรียกวา่หมูบ่า้นหลกั หมูบ่า้นรอง และหมูบ่า้นบรวิาร 
มุง่เน้นการขยายความรูแ้ละตามแนวพระราชดาร ิ
จดัใหค้นเขา้มาเรียนรูร้ะยะส ัน้แลว้น าไปปฏบิตั ิ
โดยใหเ้ชือ่มโยงกบัศนูย์เรียนรูด้า้นการเกษตรทีจ่ดัต ัง้ไวแ้ลว้ 882 แหง่ 
ซึง่จะตอ้งน าแนวพระราชดารเิขา้มาดว้ย  
   2. นายกรฐัมนตรีไดเ้น้นย า้หลายคร ัง้ในการท างานโดยยดึหลกั 
“ท ากอ่น ท าจรงิ ท าทนัที เกดิผลสมัฤทธิ ์และย ั่งยืน” 
 
ยุทธศาสตร์การพฒันากลุม่จงัหวดั 
แผนพฒันากลุม่จงัหวดัภาคตะวนัออกเฉียงเหนือตอนลา่ง 1 (นครราชสีมา ชยัภูม ิ
บุรีรมัย์ สุรนิทร์) 

แผนพฒันากลุม่จงัหวดัภาคตะวนัออกเฉียงเหนือตอนลา่ง 1 (นครราชสีมา 
ชยัภูม ิบุรีรมัย์ และ 
สุรนิทร์) ระยะ 4 ปี พ.ศ.2558 – 2561   (ฉบบัทบทวน)   
ไดจ้ดัท าขึน้บนพื้นฐานการมีสว่นรว่มของภาคกีาร 
พฒันาทุกภาคสว่น  ท ัง้ภาคราชการ  องค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่  
องค์ภาคเอกชน  และภาคประชาสงัคมจากท ัง้ 
4  จงัหวดั  ทุกข ัน้ตอน   
ต ัง้แตก่ารรวบรวมและจดัท าขอ้มูลการประเมนิศกัยภาพของกลุม่จงัหวดั   
การก าหนด 



ต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ วสิยัทศัน์ เป้าประสงค์รวม กลยุทธ์ ตวัช้ีวดั แผนงาน 
และโครงการ 

จากการท างานรว่มกนัของทุกภาคสว่น 
กลุม่จงัหวดัภาคตะวนัออกเฉียงเหนือตอนลา่ง 1 จงึได ้
ก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของกลุม่จงัหวดัในอนาคต คอื 

1. 
เป็นศนูย์กลางเกษตรอุตสาหกรรมและพลงังานทดแทนทีส่ าคญัของภาคตะวนัออก
เฉียงเหนือ 

2. เป็นแหลง่การทอ่งเทีย่วเชงินิเวศน์ อารยธรรมและไหม 
3. เป็นศูนย์กลางความเชือ่มโยงระบบ Logistic กระจายสนิคา้ในภูมภิาค 

และการคา้ชายแดน 
4. เป็นแหลง่ทรพัยากรธรรมชาตทิีส่มบูรณ์ของภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 

และไดป้รบัเปลีย่นวสิยัทศัน์  “แหลง่ผลติสนิคา้เกษตรและอาหารปลอดภยั  
ศนูย์กลางผลติภณัฑ์ไหม  และ 
การทอ่งเทีย่วอารยธรรมขอม”   เป็น “ศูนย์กลางเกษตรอุตสาหกรรม 
ทอ่งเทีย่วอารยธรรม  Logistic   และ 
การคา้ชายแดน เชือ่มโยงกลุม่อาเซียน” 

แผนยุทธศาสตร์การพฒันา  พ.ศ. แผนยุทธศาสตร์การพฒันา  พ.ศ. 2560 2560 --25632563                            

องค์การบรหิารสว่นต าบลองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกเมืองเกษตรษตร            --3399--  

  
เป้าประสงค์รวม 

1. 
เพือ่ยกระดบัเกษตรอุตสาหกรรมแปรรูปอาหารตามมาตรฐานสากลเขา้สูค่รวัโลก 

2. เพือ่เพิม่ศกัยภาพทางเศรษฐกจิ ดา้นการทอ่งเทีย่วอารยธรรม และไหม 
เชือ่มโยงกลุม่ประเทศ 
อาเซียน 

3. เพือ่พฒันาใหเ้ป็นศนูย์กลางความเชือ่มโยงระบบ Logistic 
และการกระจายสนิคา้ในภูมภิาคและ 
ประเทศอาเซียน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategies Issues) จ านวน 3 ดา้น คอื 
ประเด็นยุทธศาสตร์ ที ่1 เพิม่ขดีความสามารถในการแขง่ขนัเกษตรอุตสาหกรรม 
และแปรรูปอาหารเขา้สูค่รวัโลก 

เป้าประสงค์ 
1. 

ขา้วหอมมะลแิละผลติภณัฑ์แปรรูปไดม้าตรฐานเป็นทีย่อมรบัท ัง้ในประเทศและต่
างประเทศ 

2. มนัส าปะหลงัและผลติภณัฑ์แปรรูปอาหารและพลงังานทดแทน 
3. สง่เสรมิการปลูกออ้ยเขา้สูโ่รงงานอุตสาหกรรมเพือ่ใหไ้ดม้าตรฐาน 
4. สง่เสรมิการเล้ียงปศสุตัว์เพือ่การคา้ในประเทศและกลุม่ประเทศอาเซียน 



ประเด็นยุทธศาสตร์ ที ่2 ยกระดบัการบรหิารจดัการทอ่งเทีย่ว อารยธรรม ไหม 
และการคา้ชายแดน 
เชือ่มโยง กลุม่ประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

เป้าประสงค์ 
1. เพิม่ขดีความสามารถในการแขง่ขนัการทอ่งเทีย่วทีม่ีคณุภาพ 

และไดม้าตรฐานสากล 
ประเด็นยุทธศาสตร์ ที ่3 พฒันาระบบ Logistic 
เชือ่มโยงในภูมภิาคและประเทศอาเซียน 

เป้าประสงค์ 
1. สรา้งความเชือ่มโยงการคมนาคมกระจายสนิคา้และการคา้ชายแดน 

 
ยุทธศาสตร์จงัหวดัการพฒันาจงัหวดันครราชสีมา ระยะ 4 ปี (พ.ศ. 2558-
2561) 
1. วสิยัทศัน์ 

“โคราช เมืองหลวงแหง่ภาคอีสาน” 
(นิยาม เมืองหลวง หมายถงึเมืองรองรบัการเจรญิเตบิโตทางเศรษฐกจิ   
การทอ่งเทีย่ว  ศูนย์กลาง   Logistic 
อุตสาหกรรม เกษตรแปรรูปอาหาร มนัส าปะหลงั และพลงังานส าคญัของประเทศ 
และสรา้งสงัคมสิง่แวดลอ้มทีม่ี 
คณุภาพใหโ้คราชเป็นเมืองน่าอยูร่องรบัประชาคมอาเซียน) 
2. เป้าประสงค์รวม 

1. เพือ่เพิม่ขดีความสามารถในการแขง่ขนัทางเศรษฐกจิ 
โดยเชือ่มโยงอุตสาหกรรมและผลผลติทางเกษตรแบบครบวงจร 
สง่เสรมิการพฒันาพลงังานทดแทน การทอ่งเทีย่ว และ OTOP 

2. เพือ่ลดความเหลือ่มล า้ทางสงัคมและคุณภาพชีวติ 
โดยเพิม่รายไดก้ระจายโอกาสใหค้นจน สง่เสรมิพฒันาดา้นการศกึษา 
และสาธารณสุขอยา่งมีคณุภาพใหค้รอบคลุมและเทา่เทียมทุกกลุม่ 

3. 
เพือ่อนุรกัษ์ฟ้ืนฟูทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มและแกไ้ขปญัหามลภาวะ 

4. เพือ่พฒันาคุณภาพการบรหิารจดัการภาครฐัใหม้ีประสทิธภิาพ 
3. ประเด็นยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที ่1 
พฒันาอุตสาหกรรมการเกษตรแบบครบวงจรเพือ่เป็นครวัของโลก 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 
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1. เพือ่สง่เสรมิพฒันาสนิคา้เกษตรอุตสาหกรรมเป็น Food Valley 
2. เพือ่ผลติพลงังานทดแทนชว่ยลดตน้ทุนการผลติ 



3. เพือ่เพิม่รายไดจ้ากการทอ่งเทีย่วและจ าหน่ายสนิคา้ OTOP 
แนวทางการพฒันา 
(1) พฒันาปจัจยัแวดลอ้มการผลติสนิคา้เกษตร(Product champion) 

การคมนาคมขนสง่ และ 
     ระบบโลจสิตกิส์ ไปสูภู่มภิาคอนิโดจีน 
(2) เชือ่มโยงกระบวนการผลติและเพิม่ศกัยภาพเกษตรกร ผูป้ระกอบการ 

SMEs และผูบ้รโิภคใน 
     อาเซียน 
(3) แปรรูปสนิคา้เกษตรเป็นพลงังานทดแทนเพือ่ลดตน้ทุนการผลติ 
(4) เพิม่มูลคา่การทอ่งเทีย่วสีเขยีวและOTOP กบันิคมอุตสาหกรรมอาหาร 

(F.V.) 
ยุทธศาสตร์ที ่2 ลดความเหลือ่มล า้ทางสงัคมและพฒันาคุณภาพชีวติประชาชน 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 
1. เพือ่แกไ้ขปญัหาความยากจน 
2. เพือ่พฒันาคุณภาพชีวติดา้นการศกึษา สุขภาพ แรงงาน 

และความม ั่นคงปลอดภยั 
แนวทางการพฒันา 
(1) พฒันาคุณภาพการศกึษาอยา่งมีคณุภาพ ครอบคลุมและเทา่เทียม 
(2) สง่เสรมิคณุภาพชีวติและมาตรฐานการบรกิารสุขภาพทุกกลุม่อายุ 
(3) ดแูลผูสู้งอายุ เด็ก สตร ีและผูด้อ้ยโอกาส 
(4) สรา้งการจา้งงาน รายได ้

และการเขา้ถงึแหลง่ทุนเพือ่พฒันาศกัยภาพทางเศรษฐกจิใหแ้กแ่รงงาน 
(5) รกัษาความปลอดภยัและความม ั่นคงทางสงัคม (ยาเสพตดิ 

แรงงานตา่งดา้ว อาชญากรรม 
               คุม้ครองสทิธเิสรีภาพและความยุตธิรรม 
ยุทธศาสตร์ที ่3 พฒันาโคราชเมืองน่าอยูท่ีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 
1. เพือ่อนุรกัษ์ฟ้ืนฟูทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
2. เพือ่ป้องกนัและแกไ้ขปญัหามลภาวะ 
3. เพือ่เตรียมความพรอ้มรองรบัสาธารณภยัตา่งๆ 
แนวทางการพฒันา 
(1) การจดัการเมืองน่าอยูแ่บบบูรณาการ 
(2) ฟ้ืนฟูและพฒันาทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มสรา้งเมืองสีเขยีว 
(3) การจดัการมลภาวะทางสิง่แวดลอ้ม 

ยุทธศาสตร์ที ่4 การบรหิารราชการแบบบูรณาการตามหลกัธรรมาภบิาล 
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 
1. เพือ่จดับรกิารภาครฐัอยา่งมีคณุภาพและเทา่เทียม 
2. เพือ่แกไ้ขปญัหาและลดผลกระทบจากความเดอืดรอ้นของประชาชน 
3. เพือ่ควบคมุก ากบัและตดิตามผลการปฏบิตัริาชการใหม้ีประสทิธภิาพ 
แนวทางการพฒันา 



(1) พฒันาระบบการบรกิารและอ านวยการ 
แกไ้ขปญัหาความเดอืดรอ้นของประชาชน 
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(2) เพิม่ศกัยภาพบุคลากร 

เทคโนโลยีใหม้ีสมรรถนะสูงทนัสมยัเพือ่เตรียมความพรอ้มเขา้สูป่ระชาคม 
     อาเซียน 
(3) 
เพิม่ประสทิธภิาพระบบบรหิารงานจงัหวดัการวางแผนยุทธศาสตร์และงบป
ระมาณ 
 

การใชผ้งัเมืองรวมหรือผงัเมืองเฉพาะในการก าหนดแนวทางพฒันา 
สรุปรา่งกฎกระทรวง ใหใ้ชบ้งัคบัผงัเมืองรวมจงัหวดันครราชสีมา 

อาศยัอ านาจตามความในมาตรา 5 แหง่พระราชบญัญตักิารผงัเมือง 
พ.ศ.2518 และมาตรา 26 

วรรคหน่ึง แหง่พระราชบญัญตักิารผงัเมือง พ.ศ.2518 
ซึง่แกไ้ขเพิม่เตมิโดยพระราชบญัญตักิารผงัเมือง แหง่ 
พระราชบญัญตักิารผงัเมือง (ฉบบัที ่3) พ.ศ.2535 
อนัเป็นกฎหมายทีม่ีบทบญัญตับิางประการเกีย่วกบัการ 
จ ากดัสทิธแิละเสรีภาพของบุคคล ซึง่มาตรา 29 ประกอบกบัมาตรา 33 มาตรา 
34 มาตรา 41 มาตรา 42 
และมาตรา 43 ของรฐัธรรมนูญแหง่ราชอาณาจกัรไทย 
บญัญตัใิหก้ระท าไดโ้ดยอาศยัอ านาจตามบทบญัญตั ิ
แหง่กฎหมาย รฐัมนตรีวา่การกระทรวงมหาดไทยออกกฎกระทรวงไวด้งัตอ่ไปน้ี 

ขอ้ 1 กฎกระทรวงน้ีใหใ้ช้บงัคบัไดม้ีก าหนดหา้ปี 
ขอ้ 2 ใหใ้ชบ้งัคบัผงัเมืองรวม ในทอ้งถิน่จงัหวดันครราชสีมา 

ภายในแนวเขตตามแผนทีท่า้ยกฎกระทรวงน้ี 
ขอ้ 3 การวางและจดัท าผงัเมืองรวมตามกฎกระทรวงน้ี 

มีวตัถุประสงค์ดงัตอ่ไปน้ี 
(1) 

เพือ่สรา้งแผนพฒันาทางดา้นกายภาพทีส่อดคลอ้งกบัยุทธศาสตร์การพฒันา
จงัหวดั 

(2) 
เพือ่ก าหนดทศิทางการขยายตวัของชุมชนใหเ้ป็นไปในแนวทางทีเ่หมาะสม 

(3) 
เพือ่จดัพื้นทีร่องรบัการขยายตวัของอุตสาหกรรมในทศิทางและสิง่แวดลอ้ม
ทีเ่หมาะสม 



(4) 
เพือ่ใชเ้ป็นกรอบเชงินโยบายส าหรบัทอ้งถิน่ในการวางและจดัท าผงัพฒันาชุ
มชน 

(5) 
เพือ่อนุรกัษ์และฟ้ืนฟูแหลง่ทอ่งเทีย่วทางธรรมชาตแิละวฒันธรรมใหย้ ั่งยืน 

(6) 
เพือ่ด ารงรกัษาและก าหนดแหลง่ทีต่ ัง้ทรพัยากรธรรมชาตทิีส่ าคญัของจงัหว ั
ด 
ขอ้ 4 ผงัเมืองรวมตามกฎกระทรวงน้ี 

มีนโยบายและมาตรการเพือ่จดัระบบชุมชนการใชป้ระโยชน์ 
ทีด่นิ โครงสรา้งพื้นฐานเพือ่ใชเ้ป็นแนวทางในการพฒันาใหม้ีประสทิธภิาพ 
รวมท ัง้ก าหนดมาตรการและ 
วธิีด าเนินการเพือ่ใชเ้ป็นกรอบในการจดัท าแผนงาน โครงการ 
การพฒันาพื้นทีแ่ละบรกิารสาธารณะตา่ง ๆ ให ้
บรรลุวตัถุประสงค์ของผงัเมืองรวมจงัหวดันครราชสีมาโดยมีสาระส าคญั 
ดงัตอ่ไปน้ี 

(1) 
สง่เสรมิการใชม้าตรการทางดา้นผงัเมืองในการจดัระเบียบพฒันาพื้นที ่

(2) 
สง่เสรมิและบูรณะฟ้ืนฟูระบบชุมชนเดมิใหส้อดคลอ้งกบัการพฒันาพื้นทีใ่ห
ม ่

(3) 
สง่เสรมิการด ารงรกัษาพื้นทีเ่กษตรกรรมจากการขยายตวัของชุมชนและอุต
สาหกรรม 

(4) 
สง่เสรมิใหม้ีการบรกิารดา้นสาธารณูปโภคและสาธารณูปการอยา่งท ั่วถงึ 

(5) 
สง่เสรมิการอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละวฒันธรรมอยา่งย ั่งยืน 
ขอ้ 5 การใชป้ระโยชน์ทีด่นิภายในเขตผงัเมืองรวม 

ใหเ้ป็นไปตามแผนก าหนดการใชป้ระโยชน์ทีด่นิ 
ตามทีไ่ดจ้ าแนกประเภทและรายการประกอบแผนผงัทา้ยกฎกระทรวงน้ี 

ขอ้ 6 
การใชป้ระโยชน์ทีด่นิตามแผนผงัก าหนดการใชป้ระโยชน์ทีด่นิตามที่ไดจ้ าแนกป
ระเภททา้ย 
กฎกระทรวงน้ี ใหเ้ป็นไปดงัตอ่ไปน้ี 

(1) ทีด่นิในบรเิวณหมายเลข 1.1 ถงึหมายเลข 1.49 
ทีก่ าหนดไวเ้ป็นสีชมพู ใหเ้ป็นทีด่นิประเภท 

     ชุมชน 
(2) ทีด่นิในบรเิวณหมายเลข 2.1 ถงึหมายเลข 2.5 

ทีก่ าหนดไวเ้ป็นสีมว่ง ใหเ้ป็นทีด่นิประเภท 



     อุตสาหกรรมและคลงัสนิคา้ 
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(3) ทีด่นิในบรเิวณหมายเลข 4.1 ถงึหมายเลข 3.4 

ทีก่ าหนดไวเ้ป็นสีเขยีว ใหเ้ป็นทีด่นิประเภท 
     ชนบทและเกษตรกรรม 
(4) ทีด่นิในบรเิวณหมายเลข 4.1 ถงึหมายเลข 4.5 

ทีก่ าหนดไวเ้ป็นสีขาวมีกรอบและเสน้ทแยง 
     สีเขยีวใหเ้ป็นทีด่นิประเภทอนุรกัษ์ชนบทและเกษตรกรรม 
(5) ทีด่นิในบรเิวณหมายเลข 5 ทีก่ าหนดไวเ้ป็นสีเขยีวออ่น 

ใหเ้ป็นทีด่นิประเภททีโ่ลง่เพือ่ 
     นนัทนาการและการรกัษาคุณภาพสิง่แวดลอ้ม 
(6) ทีด่นิในบรเิวณหมายเลข 6.1 ถงึหมายเลข 6.28 

ทีก่ าหนดไวเ้ป็นสีเขยีวออ่นมีเสน้ทแยง 
     สีขาวใหเ้ป็นทีด่นิประเภทอนุรกัษ์ป่าไม้ 
(7) ทีด่นิในบรเิวณหมายเลข 7 ทีก่ าหนดไวเ้ป็นสีเขยีวมะกอก 

ใหเ้ป็นทีด่นิประเภทสถาบนั 
     การศกึษา 
(8) ทีด่นิในบรเิวณหมายเลข 8.1 ถงึหมายเลข 8.23 

ทีก่ าหนดไวเ้ป็นสีฟ้า ใหเ้ป็นทีด่นิประเภท 
     ทีโ่ลง่เพือ่การรกัษาคณุภาพสิง่แวดลอ้ม 

ขอ้ 7 ทีด่นิประเภทชุมชน ใหใ้ชป้ระโยชน์ทีด่นิเพือ่การอยูอ่าศยั 
พาณิชยกรรม เกษตรกรรม สถาบนั 
ราชการ สถาบนัการศกึษา สถาบนัศาสนา การสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
ส าหรบัการใชป้ระโยชน์ 
ทีด่นิเพือ่กจิการอืน่ 
ใหด้ าเนินการหรือประกอบกจิการไดใ้นอาคารทีไ่มใ่ชอ่าคารสูง 
หรืออาคารขนาดใหญ ่
ทีด่นิประเภทน้ี หา้มใชป้ระโยชน์ทีด่นิเพือ่กจิการตามทีก่ าหนด ดงัตอ่ไปน้ี 

(1) โรงงานทีม่ีความเสีย่งสูง 12 ประเภท 
ตามระเบียบกรมโรงงานวา่ดว้ยหลกัเกณฑ์การบง่ช้ี 

    อนัตรายและการประเมนิความเสีย่งกจิกรรม 12 ประเภท 
(2) โรงงานล าดบัที ่3 โรงงานล าดบัที ่11(3)(4)(6) โรงงานล าดบัที ่

38(1) โรงงานล าดบัที ่50 
     โรงงานล าดบัที ่57 โรงงานล าดบัที ่59 โรงงานล าดบัที ่60 

โรงงานล าดบัที ่88 และโรงงาน 
     ล าดบัที ่101 (ยกเวน้โรงงานบ าบดัน ้าเสียรวมของชุมชน) 

ตามกฎหมายวา่ดว้ยโรงงาน 



 (3) 
คลงัน ้ามนัเช้ือเพลงิและสถานทีท่ีใ่ชใ้นการเก็บรกัษาน ้ามนัเช้ือเพลงิ 
ทีไ่มใ่ชก่า๊ซปิโตรเลียมเหลว 

     และกา๊ซธรรมชาต ิ
เพือ่จ าหน่ายทีต่อ้งขออนุญาตตามกฎหมายวา่ดว้ยการควบคมุน ้ามนั 

     เช้ือเพลงิเวน้แตเ่ป็นสถานีบรกิารน ้ามนัเช้ือเพลงิ 
(4) สถานทีบ่รรจุกา๊ซ สถานทีเ่ก็บกา๊ซ และหอ้งบรรจุกา๊ซ 

ส าหรบักา๊ซปิโตรเลียมเหลว ตาม 
     กฎหมายวา่ดว้ยการควบคมุน ้ามนัเช้ือเพลงิ 
แตไ่มห่มายความรวมถงึสถานีบรกิาร  
     รา้นจ าหน่ายกา๊ซ สถานทีใ่ชก้า๊ซ 
และสถานทีจ่ าหน่ายอาหารทีใ่ชก้า๊ซ 
(5) เลี้ยงมา้ โค กระบือ สุกร แพะ แกะ หา่น เป็ด ไก ่ง ูจระเข ้

หรือสตัว์ป่า ตามกฎหมายวา่ดว้ย 
     การสงวนและคุม้ครองสตัว์ป่า เพือ่การคา้ 

การใชป้ระโยชน์ทีด่นิทีร่มิทางหลวงแผน่ดนิหมายเลข 2 (ถนนมติรภาพ) 
ทางหลวงแผน่ดนิหมายเลข  24 ทางหลวงแผน่ดนิหมายเลข 201 
ทางหลวงแผน่ดนิหมายเลข 205 ทางหลวงแผน่ดนิหมายเลข 224 
ทางหลวงแผน่ดนิหมายเลข 226 และทางหลวงแผน่ดนิหมายเลข 304 
ใหม้ีทีว่า่ตามแนวขนานรมิเขตทางไมน้่อยกวา่ 6 เมตร 

การใชป้ระโยชน์ทีด่นิรมิฝั่ งแมน่ ้า ล าคลอง หรือแหลง่น ้าสาธารณะ 
ใหม้ีทีว่า่งตามแนวขนานรมิฝั่งตาม 
สภาพธรรมชาตขิองแมน่ ้า ล าคลอง หรือแหลง่น ้าสาธารณะไมน้่อยกวา่ 6 เมตร 
เวน้แตเ่ป็นการกอ่สรา้งเพือ่การ 
คมนาคมทางน ้าหรือการสาธารณูปโภค 

ขอ้ 8 ทีด่นิประเภทอุตสาหกรรมและสนิคา้ 
ใหใ้ชป้ระโยชน์ทีด่นิเพือ่การประกอบอุตสาหกรรมหรือ 
เกีย่วขอ้งกบัอุตสาหกรรม คลงัสนิคา้ สถาบนัราชการ 
การสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
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ทีด่นิประเภทน้ี หา้มใชป้ระโยชน์ทีด่นิเพือ่กจิการตามทีก่ าหนด ดงัตอ่ไปน้ี 

(1) จดัสรรทีด่นิเพือ่การอยูอ่าศยั 
(2) จดัสรรทีด่นิเพือ่ประกอบพาณิชยกรรม 
(3) สถานสงเคราะห์หรือรบัเลี้ยงเด็ก 
(4) สถานสงเคราะห์หรือรบัเลี้ยงคนชรา 
(5) สถาบนัการศกึษาหรือโรงเรียน 
(6) สถานพยาบาล 

เวน้แตเ่ป็นกจิการทีเ่ป็นสว่นหน่ึงของการประกอบอุตสาหกรรม 



การใชป้ระโยชน์ทีด่นิทีด่นิรมิทางหลวงแผน่ดนิหมายเลข 2 
(ถนนมติรภาพ) ทางหลวงแผน่ดนิ 
หมายเลข 24 ทางหลวงแผน่ดนิหมายเลข 201 ทางหลวงแผน่ดนิหมายเลข 205 
ทางหลวงแผน่ดนิหมายเลข 
224 ทางหลวงแผน่ดนิหมายเลข 226 และทางหลวงแผน่ดนิหมายเลข 304 
ใหม้ีทีว่า่งตามแนวขนานรมิเขต 
ทางไมน้่อยกวา่ 6 เมตร 

การใชป้ระโยชน์ทีด่นิทีด่นิรมิฝั่งแมน่ ้า ล าคลอง หรือแหลง่น ้าสาธารณะ 
ใหม้ีทีว่า่งตามแนวขนาน 
รมิฝั่งตามสภาพธรรมชาตขิองแมน่ ้า ล าคลอง หรือแหลง่น ้าสาธารณะไมน้่อยกวา่ 
6 เมตร เวน้แตเ่ป็นการ 
กอ่สรา้งเพือ่การคมนาคมทางน ้าหรือการสาธารณูปโภค 

ขอ้ 9 ทีด่นิประเภทชนบทและเกษตรกรรม 
ใหใ้ชป้ระโยชน์ทีด่นิเพือ่เกษตรกรรมหรือเกีย่วขอ้งกบัเกษตรกรรม การอยูอ่าศยั 
พาณิชยกรรม สถาบนัราชการ สถาบนัการศกึษา สถาบนัศาสนา 
การสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ส าหรบัการใชป้ระโยชน์ทีด่นิเพือ่กจิการอืน่ 
ใหด้ าเนินการหรือประกอบกจิการไดใ้นอาคารทีไ่มใ่ชอ่าคารสูง 
หรืออาคารขนาดใหญ ่

ทีด่นิประเภทน้ี หา้มใชป้ระโยชน์ทีด่นิเพือ่กจิการตามทีก่ าหนด ดงัตอ่ไปน้ี 
 (1) โรงงานทีม่ีความเสีย่งสูง 12 ประเภท 

ตามระเบียบกรมโรงงานวา่ดว้ยหลกัเกณฑ์การบง่ช้ี 
             อนัตรายและการประเมนิความเสีย่งกจิกรรม 12 ประเภท 
ยกเวน้โรงงานล าดบัที ่7(1)(4) 

                โรงงานล าดบัที ่43(เฉพาะปุ๋ ยอนิทรีย์) โรงงานล าดบัที ่50(4) 
(เฉพาะแอสฟลัตคิคอนกรีต) 

                โรงงานล าดบัที ่91(2) และโรงงานล าดบัที ่92 
(2) โรงงานล าดบัที ่38(1) โรงงานล าดบัที ่57(1)(2) โรงงานล าดบัที ่

59(ยกเวน้โรงงานทีใ่ช้ 
     กระบวนการรีดเย็นในการผลติ) โรงงานล าดบัที ่60 

โรงงานล าดบัที ่88 (เฉพาะพลงังาน 
     จากนิวเคลียร์และถา่นหนิหรือลกิไนต์) โรงงานล าดบัที ่101 

(ยกเวน้โรงงานบ าบดัน ้าเสีย 
     รวมของชุมชน) ตามกฎหมายวา่ดว้ยโรงงาน 
(3) 

คลงัน ้ามนัเช้ือเพลงิและสถานทีท่ีใ่ชใ้นการเก็บรกัษาน ้ามนัเช้ือเพลงิ 
ทีไ่มใ่ชก่า๊ซปิโตรเลียม- 

     เหลวและกา๊ซธรรมชาต ิ
เพือ่จ าหน่ายทีต่อ้งขออนุญาตตามกฎหมายวา่ดว้ยการควบคมุน ้ามนั 

     เช้ือเพลงิ เวน้แตเ่ป็นสถานีบรกิารน ้ามนัเช้ือเพลงิ 



(4)  สถานทีบ่รรจุกา๊ซ สถานทีเ่ก็บกา๊ซ และหอ้งบรรจุกา๊ซ 
ส าหรบักา๊ซปิโตรเลียมเหลวตาม 

      กฎหมายวา่ดว้ยการควบคมุน ้ามนัเช้ือเพลงิ 
แตไ่มห่มายความรวมถงึสถานีบรกิาร  

      รา้นจ าหน่ายกา๊ซ  สถานทีใ่ชก้า๊ซ 
และสถานทีจ่ าหน่ายอาหารทีใ่ชก้า๊ซ 

(5) โรงแรมตามกฎหมายวา่ดว้ยโรงแรม ยกเวน้บรเิวณหมายเลข 
3.4 

(6) จดัสรรทีด่นิเพือ่การอยูอ่าศยั ยกเวน้บรเิวณหมายเลข 3.4 
(7) จดัสรรทีด่นิเพือ่ประกอบพาณิชยกรรม 
(8) จดัสรรทีด่นิเพือ่ประกอบอุตสาหกรรม 
 

แผนยุทธศาสตร์การพฒันา  พ.ศ. แผนยุทธศาสตร์การพฒันา  พ.ศ. 2560 2560 --25632563                                

องค์การบรหิารสว่นต าบลองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตรเมืองเกษตร        --4444--  

  
(9) 

การประกอบพาณิชยกรรมประเภทอาคารขนาดใหญห่รืออาคารสูง 
(10) การอยูอ่าศยัประเภทหอ้งชุดหรืออาคารชุด 

ทีด่นิประเภทน้ีในเขตปฏริูปทีด่นิเพือ่เกษตรกรรม 
ใหใ้ชป้ระโยชน์ทีด่นิเพือ่เกษตรกรรมตามกฎหมาย 
วา่ดว้ยการปฏริูปทีด่นิเพือ่เกษตรกรรม การสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
หรือสาธารณประโยชน์เทา่นัน้ 

การใชป้ระโยชน์ทีด่นิรมิทางหลวงแผน่ดนิหมายเลข 2(ถนนมติรภาพ) 
ทางหลวงแผน่ดนิหมายเลข 
24 ทางหลวงแผน่ดนิหมายเลข 201 ทางหลวงแผน่ดนิหมายเลข 205 
ทางหลวงแผน่ดนิหมายเลข 224 ทาง 
หลวงแผน่ดนิหมายเลข 226 และทางหลวงแผน่ดนิหมายเลข 304 
ใหม้ีทีว่า่งตามแนวขนานรมิเขตไมน้่อย 
กวา่ 6 เมตร 
เวน้แตเ่ป็นการกอ่สรา้งเพือ่การคมนาคมทางน ้าหรือการสาธารณูปโภค 

ขอ้ 10 ทีด่นิประเภทอนุรกัษ์ชนบทและเกษตรกรรม 
ใหใ้ชป้ระโยชน์ทีด่นิเพือ่เกษตรกรรมหรือเกีย่วขอ้งกบัเกษตรกรรม 
การปศสุตัว์หรือเกีย่วขอ้งกบัการปศสุตัว์ การอยูอ่าศยั สถาบนัราชการ 
สถาบนัการศกึษา สถาบนัศาสนา การสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
และการอนุรกัษ์และสง่เสรมิคณุภาพ  สิง่แวดลอ้ม 
ส าหรบัการใชป้ระโยชน์เพือ่กจิการอืน่ ใหเ้ป็นไปตามทีก่ าหนด ดงัตอ่ไปน้ี 

(1) 
ใหด้ าเนินการหรือประกอบกจิการไดใ้นอาคารทีม่ใิชอ่าคารขนาดใหญห่รือ
อาคารสูง 

(2) ใหม้ีทีว่า่งไมน้่อยกวา่รอ้ยละหา้สบิของแปลงทีด่นิทีย่ืน่ขออนุญาต 



ทีด่นิประเภทน้ี หา้มใชป้ระโยชน์ทีด่นิเพือ่กจิการตามทีก่ าหนด ดงัตอ่ไปน้ี 
(1) โรงงานทีม่ีความเสีย่งสูง 12 ประเภท 
ตามระเบียบกรมโรงงานวา่ดว้ยหลกัเกณฑ์การบง่ช้ี 
อนัตรายและการประเมนิความเสีย่งกจิกรรม 12 ประเภท 

(2) โรงงานล าดบัที ่3(1) โรงงานล าดบัที ่38(1) โรงงานล าดบัที ่
57(1)(2) โรงงานล าดบัที ่59 

        โรงงานล าดบัที ่60 โรงงานล าดบัที ่88 
(เฉพาะพลงังานจากนิวเคลียร์และถา่นหนิหรือลกิไนต์) 
                          โรงงานล าดบัที ่101 
(ยกเวน้โรงงานบ าบดัน ้าเสียรวมของชุมชน) และโรงงานล าดบัที ่103 
ตามกฎหมายวา่ดว้ยโรงงาน 

(3) คลงัน ้ามนัเช้ือเพลงิและสถานทีท่ีใ่ชใ้นการเก็บรกัษาน ้ามนัเช้ือเ
พลงิ ทีไ่มใ่ชก่า๊ซปิโตรเลียม- 

เหลวและกา๊ซธรรมชาต ิ
เพือ่จ าหน่ายทีต่อ้งขออนุญาตตามกฎหมายวา่ดว้ยการควบคมุน ้ามนัเช้ือเพลงิเวน้
แตเ่ป็นสถานีบรกิารน ้ามนัเช้ือเพลงิ 

(4) สถานทีบ่รรจุกา๊ซ สถานทีเ่ก็บกา๊ซ และหอ้งบรรจุกา๊ซ 
ส าหรบักา๊ซปิโตรเลียมเหลวตาม 

กฎหมายวา่ดว้ยการควบคมุน ้ามนัเช้ือเพลงิ แตไ่มห่มายความรวมถงึสถานีบรกิาร 
รา้นจ าหน่ายกา๊ซ  สถานีทีใ่ชก้า๊ซ และสถานทีจ่ าหน่ายอาหารทีใ่ชก้า๊ซ 

(5) โรงแรมตามกฎหมายวา่ดว้ยโรงแรม ยกเวน้บรเิวณหมายเลข 
4.4 

(6) จดัสรรทีด่นิเพือ่ประกอบอุตสาหกรรม 
(7) จดัสรรทีด่นิเพือ่ประกอบพาณิชยกรรม 
(8) 

การอยูอ่าศยัหรือประกอบพาณิชยกรรมประเภทอาคารขนาดใหญห่รืออาค
ารสูง 

(9) การอยูอ่าศยัประเภทหอ้งชุด อาคารชุด หรือหอพกั 
ยกเวน้บรเิวณหมายเลข 4.4 

(10) สวนสนุก 
(11) สนามกอล์ฟ 

ทีด่นิประเภทน้ีในเขตปฏริูปทีด่นิเพือ่เกษตรกรรม 
ใหใ้ชป้ระโยชน์ทีด่นิเพือ่เกษตรกรรมตามกฎหมาย 
วา่ดว้ยการปฏริูปทีด่นิเพือ่เกษตรกรรม การสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
หรือสาธารณประโยชน์เทา่นัน้ 
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การใชป้ระโยชน์ทีด่นิรมิทางหลวงแผน่ดนิหมายเลข 2 (ถนนมติรภาพ) 
ทางหลวงแผน่ดนิหมายเลข  24 ทางหลวงแผน่ดนิหมายเลข 201   
ทางหลวงแผน่ดนิหมายเลข  205  ทางหลวงแผน่ดนิหมายเลข 224   ทาง 
หลวงแผน่ดนิหมายเลข 226 และทางหลวงแผน่ดนิหมายเลข 304 
ใหม้ีทีว่า่งตามแนวขนานรมิเขตไมน้่อยกวา่ 
6 เมตร 

การใชป้ระโยชน์ทีด่นิรมิฝั่ งแมน่ ้า ล าคลอง หรือแหลง่น ้าสาธารณะ 
ใหม้ีทีว่า่งตามแนวขนานรมิฝั่งตามสภาพธรรมชาตขิองแมน่ ้า ล าคลอง 
หรือแหลง่น ้าสาธารณะไมน้่อยกวา่ 6 เมตร เวน้แตเ่ป็นการกอ่สรา้ง 
เพือ่การคมนาคมทางน ้าหรือการสาธารณูปโภค 

ขอ้ 11 
ทีด่นิประเภททีโ่ลง่เพือ่นนัทนาการและการรกัษาคุณภาพสิง่แวดลอ้มเฉพาะทีด่นิ
ซึง่เป็นของรฐั 
ใหใ้ชป้ระโยชน์ทีด่นิเพือ่นนัทนาการหรือเกีย่วขอ้งกบันนัทนาการ 
การรกัษาคุณภาพสิง่แวดลอ้ม หรือ 
สาธารณประโยชน์เทา่นัน้ 

ทีด่นิประเภทน้ีซึง่เอกชนเป็นเจา้ของหรือผูค้รอบครองโดยชอบดว้ยกฎหมา
ย ใหใ้ชป้ระโยชน์ทีด่นิเพือ่ 
นนัทนาการ การรกัษาคณุภาพสิง่แวดลอ้ม 
เกษตรกรรมหรือเกีย่วขอ้งกบัเกษตรกรรม การสาธารณูปโภค 
และสาธารณูปการเทา่นัน้ 

การใชป้ระโยชน์ทีด่นิรมิทางหลวงแผน่ดนิหมายเลข 2(ถนนมติรภาพ) 
ทางหลวงแผน่ดนิหมายเลข 24 
ทางหลวงแผน่ดนิหมายเลข 201 ทางหลวงแผน่ดนิหมายเลข 205 
ทางหลวงแผน่ดนิหมายเลข 224 ทาง 
หลวงแผน่ดนิหมายเลข 226 และทางหลวงแผน่ดนิหมายเลข 304 
ใหม้ีทีว่า่งตามแนวรมิเขตทางไมน้่อยกวา่ 
6 เมตร 

การใชป้ระโยชน์ทีด่นิรมิฝั่ งแมน่ ้า ล าคลอง หรือแหลง่น ้าสาธารณะ 
ใหม้ีทีว่า่งตามแนวขนานรมิฝั่ง 
ตามสภาพธรรมชาตขิองแมน่ ้า ล าคลอง หรือแหลง่น ้าสาธารณะไมน้่อยกวา่ 10 
เมตร เวน้แตเ่ป็นการกอ่สรา้งเพือ่การคมนาคมทางน ้าหรือการสาธารณูปโภค 

ขอ้ 12 ทีด่นิประเภทอนุรกัษ์ป่าไม ้
ใหใ้ชป้ระโยชน์ทีด่นิเพือ่การสงวนและคุม้ครองดแูลรกัษา หรือ 
บ ารุงป่าไม ้สตัว์ป่า ตน้น ้าล าธาร และทรพัยากรธรรมชาตอิืน่ๆ 
เพือ่ความสมดลุของระบบนิเวศและสภาพ 
แวดลอ้มตามธรรมชาต ิ
ตามมตคิณะรฐัมนตรีและกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งกบัการป่าไม้ 
การสงวนและคุม้ครอง 
สตัว์ป่า และการสง่เสรมิและรกัษาคณุภาพสิง่แวดลอ้มแหง่ชาต ิ



ทีด่นิประเภทน้ีซึง่เอกชนเป็นเจา้ของหรือผูค้รอบครองโดยชอบดว้ยกฎหมา
ยใหใ้ชป้ระโยชน์ทีด่นิเพือ่ 
เกษตรกรรมหรือเกีย่วขอ้งกบัเกษตรกรรม การอยูอ่าศยั การทอ่งเทีย่ว 
หรือสาธารณะประโยชน์เทา่นัน้ และ 
หา้มใชป้ระโยชน์ทีด่นิเพือ่กจิการตามทีก่ าหนด ดงัตอ่ไปน้ี 

(1) โรงงานทุกจ าพวกตามกฎหมายวา่ดว้ยโรงงาน 
(2) โรงแรมตามกฎหมายวา่ดว้ยโรงแรม 
(3) จดัสรรทีด่นิเพือ่การอยูอ่าศยั 
(4) การอยูอ่าศยัประเภทอาคารสูงหรืออาคารขนาดใหญ ่
(5) การอยูอ่าศยัประเภทหอ้งแถว ตกึแถว หรือบา้นแถว 
(6) การอยูอ่าศยัประเภทหอ้งชุด อาคารชุด หรือหอพกั 

การใชป้ระโยชน์ทีด่นิรมิทางหลวงแผน่ดนิหมายเลข 2(ถนนมติรภาพ) 
ทางหลวงแผน่ดนิหมายเลข 24 
ทางหลวงแผน่ดนิหมายเลข 201 ทางหลวงแผน่ดนิหมายเลข 205 
ทางหลวงแผน่ดนิหมายเลข 224 ทาง 
หลวงแผน่ดนิหมายเลข 226 และทางหลวงแผน่ดนิหมายเลข 304 
ใหม้ีทีว่า่งตามแนวขนานรมิเขตทางไมน้่อย 
กวา่ 6 เมตร 
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การใชป้ระโยชน์ทีด่นิรมิฝั่ งแมน่ ้า ล าคลอง หรือแหลง่น ้าสาธารณะ 

ใหม้ีทีว่า่งตามแนวขนานรมิฝั่ง 
ตามสภาพธรรมชาตขิองแมน่ ้า ล าคลอง หรือแหลง่น ้าสาธารณะไมน้่อยกวา่ 10 
เมตร เวน้แตเ่ป็นการกอ่สรา้ง 
เพือ่การคมนาคมทางน ้าหรือการสาธารณูปโภค 

ขอ้ 13 ทีด่นิประเภทสถาบนัการศกึษา 
ใหใ้ชป้ระโยชน์ทีด่นิเพือ่การศกึษาหรือเกีย่วขอ้งกบัการศกึษา 
สถาบนัราชการ หรือสาธารณประโยชน์เทา่นัน้ 

ขอ้ 14 ทีด่นิประเภททีโ่ลง่เพือ่การรกัษาคุณภาพสิง่แวดลอ้ม 
ใหใ้ชป้ระโยชน์ทีด่นิเพือ่การรกัษา 
คณุภาพสิง่แวดลอ้มหรือเกีย่วขอ้งกบัการรกัษาคณุภาพสิง่แวดลอ้ม การประมง 
หรือสาธารณประโยชน์เทา่นัน้ 

ขอ้ 15 ภายในบรเิวณแนวเขตผงัเมืองรวมน้ี 
การใชป้ระโยชน์ทีด่นิเพือ่ประกอบกจิการพาณิชยกรรม 
ประเภทคา่ปลีกคา้สง่ ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑ์ทา้ยกฎกระทรวงน้ี 

ขอ้ 16 ภายหลงัจากกฎกระทรวงน้ีมีผลใชบ้งัคบั 
หากมีการออกกฎกระทรวงใหใ้ชบ้งัคบัผงัเมืองรวม 



ในบรเิวณใดภายในแนวเขตตามกฎกระทรวงน้ี 
การใชป้ระโยชน์ทีด่นิใหเ้ป็นไปตามกฎกระทรวงทีไ่ดม้ีการออก 
ใชบ้งัคบัภายหลงันัน้ 

ขอ้ 17 
ใหผู้ม้ีอ านาจหน้าทีใ่นการควบคมุการกอ่สรา้งอาคารหรือการประกอบกจิการในเ
ขตผงัเมือง 
รวมปฏบิตักิารใหเ้ป็นไปตามกฎกระทรวงน้ี 
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นโยบายการพฒันาของผูบ้รหิารทอ้งถิน่ 
 

ค าแถลงนโยบายของ 
นายกองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตร 

แถลงตอ่สภาองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตร 
วนัที ่   ๘    มถิุนายน  ๒๕๕๕ 

-------------------------------------------------- 
ตามทีไ่ดม้ีการเลือกต ัง้ นายกองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตร 

เมือ่วนัที ่๑๓ พ.ค. ๒๕๕๕  
ซึง่เป็นการเลือกต ัง้ทีค่รบวาระ ไดป้ระกาศรบัรองผลการเลือกต ัง้ เมือ่วนัที ่๒๔ 
พฤษภาคม ๒๕๕๕ นายเสนอ เกีย้วกลาง  
เป็นนายกองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตร ต ัง้แตว่นัที ่ ๑๓  พฤษภาคม  
๒๕๕๕ 

ในการจดัท านโยบายกระผมไดน้ านโยบายทีไ่ดป้ระกาศไวต้อนหาเสี
ยงเลือกต ัง้ทีไ่ดก้ าหนด 

นโยบายมุ่งพฒันาต าบล  ชุมชนและสถาบนัสงัคมมีความเขม้แข็งอยูร่ว่มกนัอยา่ง
ส ัน ติ สุ ข แ ล ะ เกื้ อ กู ล ก ัน  ภ า ย ใต้ ค ว าม ห ล าก ห ล าย ท า งว ัฒ น ธ ร ร ม 
ภูมิปัญญาและทรพัยากรทางธรรมชาติ   มีระบบเศรษฐกิจที่มี เสถียรภาพ 
ส า ม า ร ถ พึ่ ง ต น เ อ ง แ ล ะ แ ข่ ง ข ั น ไ ด ้ 
รวมท ัง้มีการกระจายการพฒันาทีเ่ป็นธรรมใช้ระบบการบรหิารจดัการทีโ่ปรง่ใสทุ
กภาคสว่นมีสว่นรว่มอนัเป็นรากฐานการพฒันา   จงึขอแถลงนโยบายในการบรหิ
ารงานต่อสภาอนัทรงเกียรติน้ี   โดยมีหลกัการเพื่อสานงานต่อ ก่องานใหม่ 
โดยจะยดึม ั่นการปกครองในระบบประชาธปิไตยอนัมีพระมหากษตัรย์ิทรงเป็นปร
ะ มุ ข 
บรหิารงานตามกรอบอ านาจหน้าทีข่ององค์การบรหิารสว่นต าบลตามพระราชบญั
ญั ติ ส ภ า ต า บ ล แ ล ะ อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล  พ .ศ .  ๒ ๕ ๓ ๗  
แ ล ะ ฉ บั บ แ ก้ ไ ข เ พิ่ ม เ ติ ม ถึ ง ( ฉ บ ั บ ที่  ๖ )   พ . ศ .  ๒ ๕ ๕ ๒  
พระราชบญัญตักิ าหนดแผนและข ัน้ตอนการกระจายอ านาจใหแ้กอ่งค์กรปกครอง
ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น  พ .ศ .  ๒ ๕ ๔ ๒    แ ล ะ ร ะ เบี ย บ ก ฎ ห ม า ย ที่ เกี่ ย ว ข้ อ ง 
เพือ่พฒันาต าบลเมืองเกษตรใหม้ีความเจรญิกา้วหน้าและแก้ไขปญัหาเพือ่ตอบสน
อ ง ค ว า ม ต้ อ ง ก า ร ข อ ง ป ร ะ ช า ช น อ ย่ า ง ท ั่ ว ถึ ง แ ล ะ ร ว ด เ ร็ ว 
โดยใชท้รพัยากรบุคคลและทีมบรหิารทีม่ีประสทิธภิาพภายใตก้ารบรหิารจดัการทีด่ี 
           
 เพือ่ใหก้ารบรหิารงานองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตรเป็นไปตามบท
บญัญตัมิาตรา ๕๘/๕  
แหง่พระราชบญัญตัสิภาต าบลและองค์การบรหิารสว่นต าบล  พ.ศ. ๒๕๓๗    
และแกไ้ขเพิม่เตมิ (ฉบบัที ่๖) พ.ศ. ๒๕๕๒ 



กระผมจงึไดก้ าหนดนโยบายการบรหิารราชการองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเก
ษตรใหส้อดคลอ้งกบันโยบายของรฐับาล 
แผนยุทธศาสตร์การพฒันากลุม่จงัหวดั/จงัหวดั 
กรอบยุทธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดั 
โดยมุง่เน้นการพฒันาคณุภาพชีวติของประชาชนชาวต าบลเมืองเกษตร 
สง่เสรมิการศกึษา  การกีฬาและสาธารณสุข สง่เสรมิการทอ่งเทีย่ว 
สง่เสรมิและพฒันาดา้นการเกษตร 
ดแูลและบ ารุงรกัษาทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม สง่เสรมิอนุรกัษ์ 
ฟ้ืนฟูศาสนา ศลิปวฒันธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมปิญัญาทอ้งถิน่ 
สง่เสรมิการสรา้งอาชีพเพือ่เพิม่รายไดใ้หก้บัประชาชน    
ตลอดจนพฒันาโครงสรา้งพื้นฐาน ถนนและแหลง่น ้าอยา่งท ั่วถงึ 
โดยไดก้ าหนดนโยบายไว ้  ๘   ดา้น   ดงัน้ี 
1. นโยบายดา้นการพฒันาเศรษฐกจิ 
มีนโยบายสง่เสรมิการด าเนินงานตามหลกัปรชัญาเศรษฐกจิพอเพียงสง่เสรมิอาชี
พเพือ่เพิม่รายไดแ้ละลดรายจา่ยใหก้บัประชาชน สง่เสรมิการพฒันาการเกษตร  
ดงัน้ี 
          ๑. 
สง่เสรมิใหป้ระชาชนน้อมน าปรชัญาเศรษฐกจิพอเพียงเป็นแนวทางในการด าเนิน
ชีวติ 
          ๒. การพฒันาและสง่เสรมิอาชีพใหแ้กป่ระชาชน กลุม่แม่บา้น 
กลุม่อาชีพและกลุม่องค์กรตา่ง ๆ  
เพือ่ใหม้ีความรูใ้นการประกอบอาชีพและเพิม่รายไดใ้หม้ากขึน้ 
          ๓. สง่เสรมิและพฒันาความรูด้า้นวชิาการ  
การสง่เสรมิและพฒันาคณุภาพผลผลติทางการเกษตร 
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๒. นโยบายดา้นการพฒันาคุณภาพชีวติ 

มีนโยบายสง่เสรมิและพฒันาคณุภาพชีวติของประชาชน       
และสง่เสรมิการเสรมิสรา้งสุขภาวะทีด่ี 
ใหก้บัประชาชน สง่เสรมิการออกก าลงักายเพือ่สุขภาพ 
สนบัสนุนและสง่เสรมิการกีฬาเพือ่ใหม้ีสขุภาพอนามยัทีด่ี 
สง่เสรมิความรูแ้ละการใหบ้รกิารสาธารณสุข ตลอดจนการสง่เสรมิสุขภาพอนามยั 
การป้องกนัและแกไ้ขปญัหาโรคตา่ง ๆ  ดงัน้ี 

๑. สง่เสรมิและพฒันาคณุภาพชีวติแกเ่ด็ก สตรี คนชราและผูด้อ้ยโอกาส 
และการสงัคมสงเคราะห์ตา่ง ๆ  
เพือ่ใหม้ีคณุภาพชีวติทีด่ขีึน้ 
      ๒. สนบัสนุนและสง่เสรมิงานดา้นการป้องกนัและแกไ้ขบญัหายาเสพตดิ 
ตลอดจนแกไ้ขปญัหาเด็กและ 



เยาวชนในกลุม่เสีย่ง  และการแกไ้ขปญัหาสงัคมในดา้นตา่ง ๆ 
         ๓. เสรมิสรา้งสถาบนัครอบครวัใหม้ีความอบอุน่และเขม้แข็ง 
        ๔. สนบัสนุนการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 
          ๕. สนบัสนุนและสง่เสรมิการป้องกนัและแกไ้ขปญัหาโรคตา่ง ๆ 
          ๖. 
สง่เสรมิและสนบัสนุนใหม้ีสถานทีส่ าหรบัการออกก าลงักายและการแขง่ขนักีฬา 

๗. สง่เสรมิการด าเนินงานดา้นสาธารณสุขมูลฐาน 
และเสรมิสรา้งสุขภาวะทีด่ใีหก้บัประชาชน 
เพือ่พฒันาคณุภาพชีวติของประชาชนใหม้ีสุขภาพทีด่ี 
          ๘. สง่เสรมิสุขภาพอนามยัและนนัทนาการ 
 

๓. นโยบายการพฒันาการบรหิารจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
มีนโยบายในการดแูลและรกัษาทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

การจดัการสิง่แวดลอ้มและมลพษิ 
ตา่ง ๆ ตลอดจนการดแูลและบ ารุงรกัษาป่าไมแ้ละทีด่นิ ดงัน้ี 
         ๑. สง่เสรมิการสรา้งจติส านึกของประชาชน เด็กและเยาวชนใน 
การอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาต ิและสิง่แวดลอ้ม 
        ๒. สง่เสรมิและสนบัสนุนใหทุ้กภาคสว่น 
มีสว่นรว่มใหก้ารอนุรกัษ์และบรหิารจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
        ๓. สง่เสรมิการจดัการสิง่แวดลอ้มและมลพิษตา่ง ๆ 
ทีม่ีผลตอ่สุขภาพอนามยั และคณุภาพชีวติของประชาชน 
         ๔. สง่เสรมิการดแูลและบ ารุงรกัษาป่าไม ้โดยการปลูกป่าทดแทน 
และรกัษาสภาพแวดลอ้มของแหลง่ 
ตน้น ้าล าธาร  
 

๔. นโยบายดา้นโครงสรา้งพื้นฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
มีนโยบายทีจ่ะพฒันาโครงสรา้งพื้นฐานเพือ่ใหก้ารคมนาคมและการขนสง่ใ

หด้แีละสะดวกรวดเร็วยิง่ขึน้ พฒันาแหลง่น ้าเพือ่การอุปโภค – บรโิภค 
และการเกษตรอยา่งเพียงพอและท ั่วถงึ การชว่ยเหลือผูป้ระสบปญัหา 
ภยัแลง้และขาดแคลนน ้า 
เพือ่ใหส้ามารถตอบสนองปญัหาและความตอ้งการของประชาชนไดอ้ยา่งแทจ้รงิ   
ดงัน้ี 

๑. 
สง่เสรมิใหม้ีระบบการคมนาคมและการขนสง่ขององค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเ
กษตรใหไ้ดม้าตรฐาน เพือ่ใหก้ารคมนาคมมีความสะดวกรวดเร็ว 
และกระจายความเจรญิไปทุกพื้นที ่

๒. พฒันาแหลง่น ้าเพือ่การอุปโภค – บรโิภค 
และการเกษตรอยา่งพอเพียงและท ั่วถงึ 

๓. สนบัสนุนและชว่ยเหลือผูป้ระสบปญัหาภยัแลง้และขาดแคลนน ้า 
๔. สง่เสรมิและพฒันาการสือ่สารและเทคโนโลยีทีท่นัสมยั 
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๕. ขยายเขตระบบจ าหน่ายไฟฟ้า 

และตดิต ัง้โคมไฟฟ้าสาธารณะรมิถนนตามสภาพพื้นทีใ่นเขตองค์การบริหารสว่น
ต าบลเมืองเกษตร  ใหค้ลอบคลุมและท ั่วถงึ 
 

๕. นโยบายดา้นการศกึษา   
มีนโยบายสง่เสรมิการศกึษา   ดงัน้ี 
๑. สง่เสรมิและสนบัสนุนการจดัการศกึษา 

เพือ่เพิม่โอกาสการเรียนรูอ้ยา่งท ั่วถงึและตอ่เน่ืองท ัง้ในระบบและนอกระบบ 
เพือ่สรา้งสงัคมแหง่การเรียนรู ้

๒. สง่เสรมิความเสมอภาคและโอกาสทางการศกึษาใหแ้กเ่ด็ก  เยาวชน 
และประชาชน 

 

๖. นโยบายดา้นการพฒันาศาสนา  ประเพณี  วฒันธรรม  และภูมปิญัญาทอ้งถิน่ 
มีนโยบายสง่เสรมิและท านุบ ารุงศาสนาและอนุรกัษ์ ฟ้ืนฟู ศลิปวฒันธรรม 

ขนบธรรมเนียมประเพณีและ ภูมปิญัญาทอ้งถิน่ ดงัน้ี 
๑. สง่เสรมิการอนุรกัษ์และฟ้ืนฟูศลิปะ จารีตประเพณี ขนบธรรมเนียม 

ประเพณีและภูมปิญัญาทอ้งถิน่ 
ใหค้งอยูส่ืบตอ่ไป 

๒. การท านุบ ารุงศาสนาและสง่เสรมิวฒันธรรมอนัดีงามของทอ้งถิน่ 
 

๗. 
นโยบายดา้นการพฒันาการบรหิารราชการทอ้งถิน่ใหเ้ป็นไปตามหลกัการบรหิาร
กจิการทีด่ ี

มีนโยบายในการบรหิารงานโดยใชห้ลกัธรรมาภบิาล 
สง่เสรมิใหป้ระชาชนทุกภาคสว่นเขา้มามีสว่นรว่มการในพฒันาทอ้งถิน่ 
เสรมิสรา้งความเขม้แข็งของชุมชนใหส้ามารถพึง่พาตนเองได ้
พฒันาบุคลากรใหม้ีความรูค้วามสามารถในการปฏบิตังิานใหม้ีประสทิธภิาพ 
สง่เสรมิใหป้ระชาชนมีความรูค้วามเขา้ใจเกีย่วกบัประชาธปิไตยและการเลือกต ัง้ 
การรณรงค์ปกป้องสถาบนัชาต ิศาสนาและพระมหากษตัรย์ิ 
การเสรมิสรา้งความสมานฉนัท์  
การเผยแพรข่อ้มูลขา่วสารและประชาสมัพนัธ์ผลการด าเนินงานใหป้ระชาชนรบัท
ราบ ดงัน้ี 
        ๑. ใชห้ลกัธรรมาภบิาลในการบรหิารจดัการเพือ่ใหอ้งค์กรมีความโปรง่ใส 
ตรวจสอบไดแ้ละประชาชนไดป้ระโยชน์สูงสุด 
        ๒. 
สง่เสรมิการมีสว่นรว่มของประชาชนทุกภาคสว่นในการตรวจสอบตดิตามประเมิ
นผลการปฏบิตังิาน และการป้องกนัการทุจรติ 



       ๓. สง่เสรมิการมีสว่นรว่มของประชาชน ผูน้ าชุมชน ผูน้ าทอ้งถิน่ 
กลุม่องค์กรตา่ง ๆ ในการพฒันาทอ้งถิน่เพือ่ใหเ้กดิเป็นเครือขา่ยความรว่มมือ 
ตลอดจน ประสานการจดัท าแผนพฒันาทอ้งถิน่ เพือ่ใหส้ามารถแกไ้ขปญัหา 
และตอบสนองความตอ้งการของประชาชน ไดอ้ยา่งแทจ้รงิ 
        ๔. 
พฒันาบุคลากรใหม้ีความรูค้วามสามารถและประสบการณ์เพือ่ใหส้ามารถปฏบิตังิ
านอยา่งมีประสทิธภิาพ 

๕. 
เสรมิสรา้งคุณธรรมและจรยิธรรมใหก้บัขา้ราชการเพือ่ใหม้ีความตระหนกัในควา
มเป็นขา้ราชการทีด่ี 
 ๖. เสรมิสรา้งความรูเ้กีย่วกบัประชาธปิไตย สทิธแิละหน้าทีข่องพลเมือง 
และการเลือกต ัง้ เพือ่ใหก้ารพฒันาทอ้งถิน่เป็นไปตามเจตนารมณ์ของประชาชน 
        ๗. การรณรงค์ปกป้องสถาบนัชาต ิศาสนาและพระมหากษตัรย์ิ 
ตลอดจนการเสรมิสรา้งความสมานฉนัท์ 
        ๘. การเผยแพรข่อ้มูลขา่วสาร และประชาสมัพนัธ์ผลการด าเนินงาน 
ใหป้ระชาชนไดร้บัทราบ  
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๘.  นโยบายดา้นการพฒันาและสง่เสรมิการทอ่งเทีย่ว 
 มีนโยบายในการพฒันาและและสง่เสรมิการทอ่งเทีย่ว ดงัน้ี 

๑.  สง่เสรมิและพฒันาการทอ่งเทีย่วเชงิอนุรกัษ์  เช่น  
การจดังานวนัพรกิและของดอี าเภอขามสะแกแสง  
การพฒันาและปรบัปรุงศูนย์วฒันธรรมไทยสายใยชุมชน ฯลฯ  เป็นตน้ 
 

3.2 ปจัจยัและสถานการณ์การเปลีย่นแปลงทีม่ีผลตอ่การพฒันา    
ผลการวเิคราะห์ปญัหาและความตอ้งการของประชาชนในทอ้งถิน่ 
  1.  ดา้นเศรษฐกจิ 
   1.1 ประชาชนไมม่ีอาชีพเสรมิ 
เน่ืองจากขาดการสง่เสรมิสนบัสนุนการพฒันาอาชีพเสรมิอยา่งเพียงพอ  
ความตอ้งการของประชาชน  คอื  
ใหม้ีการสง่เสรมิอาชีพเสรมิใหแ้กป่ระชาชนในหลากหลายอาชีพ 
       1.2 ประชาชนมีรายไดน้้อย  
ขาดเงนิทุนหมุนเวียนในการประกอบอาชีพ  ตน้ทุนทางการเกษตรสูง  
แหลง่งบประมาณนอกระบบคดิอตัราดอกเบี้ยสูง  เกดิหน้ีสนิจากภาคการเกษตร  
ความตอ้งการของประชาชน คอื 
ใหม้ีการสง่เสรมิสนบัสนุนเงนิทุนหมุนเวียนในการประกอบชีพ 



  2.  ดา้นคุณภาพชีวติ 
   2.1 ปญัหาการแพรร่ะบาดของโรคตา่งๆ เช่น 
โรคไขเ้ลือดออก ประชาชนขาดความรูเ้กีย่วกบัการรกัษาสุขภาพ 
ขาดสถานทีอ่อกก าลงักายภายในชุมชน ความตอ้งการของประชาชน คือ 
ใหม้ีการป้องกนัและควบคมุโรคระบาดตา่งๆ 
สง่เสรมิการรกัษาสุขภาพของประชาชน 
          2.2  สง่เสรมิสวสัดกิารใหก้ารสงเคราะห์ผูด้อ้ยโอกาส  เด็ก  คนชรา 
คนพกิารอยา่งท ั่วถงึ 
  3. ปญัหาดา้นทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
   3.1
 ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มในพื้นทีถู่กบุกรุก  เพือ่ท าการเกษตร  
เพราะประชาชนขาดความรูค้วามเขา้ใจและขาดจติส านึกในการอนุรกัษ์ป้องกนั 
บ ารุงรกัษาและฟ้ืนฟูทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม  ขาดการเอาใจใสด่แูล  
หวงแหนธรรมชาตภิายในต าบล  ความตอ้งการของประชาชน  คอื  ปลูกฝงั  
สรา้งจติส านึกใหป้ระชาชนเกดิความหวงแหนทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้
มทีม่ีอยูใ่นต าบล  เพือ่ประโยชน์  และความอุดมสมบูรณ์ตอ่ไปในภายภาคหน้า 
       4. ดา้นโครงสรา้งพื้นฐาน 
  4.1 การบรกิารดา้นการประปาไมเ่พียงพอและท ั่วถงึ  
เกดิปญัหาการขาดแคลนแหลง่น ้าส าหรบัอุปโภค  บรโิภคในฤดูรอ้น 
การบรหิารจดัการน ้าประปาจะตอ้งไดร้บัการปรบัปรุง 
ความตอ้งการของประชาชน คอื 
ตอ้งการใหป้รบัปรุงซอ่มแซมและตอ่ทอ่ประปาภายในหมูบ่า้น  
จดัระบบการจดัการน ้าส าหรบัอุปโค บรโิภคใหม้ีความสะอาดมากขึน้  
กอ่สรา้งระบบประปาหมูบ่า้นใหท้ ั่วถงึ  ขดุบอ่น ้าตืน้เพิม่เตมิ  
จดัซ้ือถงัเก็บน ้าใหแ้ตล่ะหมูบ่า้น  
  4.2 การคมนาคม  ขาดงบประมาณในการด าเนินงาน  ปญัหาถนน  
เสน้ทางคมนาคมไมส่ะดวก  เน่ืองจากเสน้ทางทีม่ีอยูบ่างสว่นยงัไมไ่ดม้าตรฐาน 
เป็นหลุมเป็นบอ่ ถนนขาดการเชือ่มโยงใหเ้ป็นระบบ ความตอ้งการของประชาชน 
คอื ปรบัปรุงเสน้ทางคมนาคมใหส้ะดวก ปลอดภยั  ครอบคลุมและเป็นระบบ  
  4.3  ไฟฟ้าแสงสวา่ง ปญัหาไฟฟ้าสอ่งสวา่งสาธารณะไมท่ ั่วถงึ 
ความตอ้งการของประชาชน คอื 
เพิม่ไฟฟ้าสอ่งสวา่งสาธารณะใหค้รอบคลุมท ั่วถงึพื้นทีภ่ายในต าบลเมืองเกษตร 
  4.4 การระบายน ้า การระบายน ้าเป็นไปอยา่งลา่ชา้ 
เกดิการพงัทลายของผวิดนิ 
น ้ากดัเซาะเน่ืองจากความรุนแรงของกระแสซึง่ระบายน ้าไมท่นัทว่งที  
เกดิน ้าทว่มขงัในบางพื้นที ่ ความตอ้งการของประชาชน  คอื  
กอ่สรา้งรางระบายน ้าหรือทอ่ระบายน ้าในจุดทีม่ีน ้าทว่มขงัและน ้ากดัเซาะผวิดนิข
อบถนนเป็นประจ า  
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  4.5 การพฒันาดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ  
ยงัไมค่รอบคลุมและท ั่วถงึทุกพื้นทีภ่ายในต าบล เชน่ 
โทรศพัท์สาธารณะและระบบการใหบ้รกิารสญัญาณอนิเตอร์เน็ต 
ไมส่ามารถด าเนินการตดิต ัง้ไดค้รอบคลุมพื้นทีท่ีต่อ้งการ  
ตอ้งการเน่ืองจากขอ้จ ากดัดา้นระยะทาง  การขยายสญัญาณ  ฯลฯ  
ความตอ้งการของประชาชน  คอื 
ตอ้งการใชบ้รกิารสาธารณะโทรศพัท์บา้นและการใหบ้รกิารอนิเตอร์เน็ตทีเ่พิม่ขึน้ 
  5. การศกึษา  ศาสนา  และวฒันธรรม 
  5.1  สนบัสนุนและพฒันาสถานศกึษาทีม่ีอยูใ่นชุมชน 
  5.2 อนุรกัษ์ฟ้ืนฟูสืบสานประเพณีวฒันธรรมและภูมปิญัญาทอ้งถิน่ 
  6. ดา้นการเมือง  การบรหิาร 
  6.1  ขาดการท าความเขา้ใจกบัประชาชนเรือ่งบทบาท 
และหน้าทีข่องการเป็นสมาชกิ หรือผูบ้รหิารขององค์การบรหิารสว่นต าบล  
การประสานงานและความรว่มมือระหวา่งประชาชน  ผูน้ าทอ้งถิน่  
และสมาชกิยงัไมด่เีทา่ทีค่วร  ความตอ้งการของประชาชน คอื ใหผู้น้ าทอ้งถิน่ 
สมาชกิท าความเขา้ใจและเขา้ถงึประชาชนในปญัหาตา่งๆ ใหม้ากขึน้ 
           6.2   ประชาชนยงัไมก่ลา้แสดงออกทางการเมือง  
การมีสว่นรว่มของประชาชนในการสง่เสรมิประชาธปิไตยในระดบัทอ้งถิน่และระ
ดบัชาตมิีน้อย  การประชาสมัพนัธ์ยงัไมค่รอบคลุมและท ั่วถงึ  
ความตอ้งการของประชาชน คอื  การประชาสมัพนัธ์ใหค้รอบคลุม  
สง่เสรมิใหป้ระชาชนมีสว่นรว่มในระดบัตา่งๆ 
 

ผลการวเิคราะห์ศกัยภาพเพือ่ประเมนิสถานภาพการพฒันาในปจัจุบนัและโอกาส
การพฒันาในอนาคตดว้ยเทคนิค  SWOT   
  การวเิคราะห์  จุดออ่น  จุดแข็ง  อนัเป็นสภาวะแวดลอ้มภายในทอ้งถิน่  
โดยใชเ้ทคนิค  SWOT  Analysis  การพจิารณาถงึปจัจยัภายใน  ไดแ้ก ่ 
จุดแข็ง  (Strength = S)  จุดออ่น  (Weakness = W)  และปจัจยัภายนอก  
ไดแ้ก ่  โอกาส  (Opportunity = O)  และอุปสรรค  (Threat = T)  
เป็นเครือ่งมือ 
โดยผา่นกระบวนการประชุมรว่มกนัทุกภาคที ัง้ภาครฐัและภาคประชาชน  
โดยสรุป ไดด้งัน้ี 

ปจัจยัภายใน   
  จุดแข็ง  (Strength = S) 
  1.  
ต าบลเมืองเกษตรมีแหลง่น ้าใตด้นิสามารถน ามาใชใ้นการเกษตรกรรมไดต้ลอดท ั้
งปี 
  2.  พื้นทีส่ว่นใหญเ่ป็นพื้นทีเ่กษตรกรรม 



  3 . เป็ น ห น่ วย งาน ที่ มี ค ว าม ใก ล้ ชิ ด ก ับ ป ระช าช น ม าก ที่ สุ ด 
สามารถแกป้ญัหาและตอบสนองความตอ้งการของประชาชนไดม้ากทีสุ่ด 
  4.  มีแผนพฒันาองค์การบรหิารสว่นต าบลทีช่ดัเจน 
  7.  มีภูมนิิเวศน์ทีเ่หมาะสมทีจ่ะเป็นเมืองน่าอยู ่  น่าอาศยั  
และน่าทอ่งเทีย่ว 
  8.  มีปราชญ์ชาวบา้น  
ภูมปิญัญาทอ้งถิน่และทรพัยากรบุคคลทีม่ีคณุภาพในการแขง่ขนัสูง 
  จุดออ่น  (Weakness = W)   
  1.  บรกิารดา้นโครงสรา้งพื้นฐานไมท่ ั่วถงึ 
  2. งบประมาณมีจ านวนจ ากดั และขาดการสนบัสนุนงบประมาณ 
ในการด าเนินโครงการขนาดใหญ่ 
  3.  
ปญัหาการใชท้รพัยากรธรรมชาตแิละการท าลายสิง่แวดลอ้มทีเ่พิม่มากขึน้ 
  4.  บุคลากรและเจา้หน้าทีบ่างสว่นยงัขาดความรู ้ 
ความเขา้ใจในการปฏบิตังิาน 

     5. 
ชว่งฤดฝูนจะมีฝนตกหนกัและในชว่งฤดแูลง้จะมีสภาวะอากาศทีแ่ลง้ยาวนา
น 
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          6. มีแหลง่น ้าแตไ่มส่ามารถพฒันาไดอ้ยา่งเต็มที ่
      7. ชุมชนมีสว่นรว่มในการบรหิารจดัการของทอ้งถิน่น้อย 
ปจัจยัภายนอก   
 โอกาส  (Opportunity = O)   
  1.  มีการใหค้วามรว่มมือระหวา่งองค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่   
  2.  ไดร้บัความช่วยเหลือจากองค์กรตา่งๆ 
  3.  
นโยบายการกระจายอ านาจเป็นสาเหตใุหอ้งค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ตอ้งปรบับท
บาท  ภารกจิ  หน้าที ่
และพฒันาระบบบรหิารงานของทอ้งถิน่ใหม้ีความเขม้แข็งและมีระบบบรหิารจดัก
ารทีด่ ี
  5.  
พระราชบญัญตักิ าหนดแผนและข ัน้ตอนการกระจายอ านาจใหแ้กอ่งค์กรปกครอง
สว่นทอ้งถิน่   
พ . ศ .   2542  
ก าหนดใหอ้งค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่มีอ านาจหน้าทีใ่นการจดัระบบบรกิารสาธา
ร ณ ะ เ พื่ อ ป ร ะ โ ย ช น์ ข อ ง ป ร ะ ช า ช น ใ น ท้ อ ง ถิ่ น  



โดยทีห่น่วยงานราชการสว่นกลางและสว่นภูมภิาคสง่เสรมิและสนบัสนุนการถา่ยโ
อนภารกจิใหแ้กอ่งค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
  6. รฐับาลสนบัสนุนใหแ้ตล่ะทอ้งถิน่มีบทบาทในการอนุรกัษ์  ฟ้ืนฟู 
เผยแพร ่ และถา่ยทอดวฒันธรรม ประเพณี  และภูมปิญัญาทอ้งถิน่มากขึน้ 
 อุปสรรค  (Threat = T) 
  1.  สภาวการณ์ทางเศรษฐกจิในระดบัประเทศ  
ในระดบัภูมภิาคสง่ผลตอ่การพฒันาทอ้งถิน่ 
  2.  เกดิปญัหาภยัแลง้ยาวนาน  ท าใหข้าดแคลนน ้าอุปโภค – บรโิภค 
ในชว่งฤดแูลง้และ ฝนจะตกหนกัในช่วงฤดฝูนท าใหเ้กดิปญัหาอุทกภยั   
  3.  ประชาชนไมใ่หค้วามรว่มมือในการพฒันาทอ้งถิน่ 
  4. ความทนัสมยัและกระแสวฒันธรรมตา่งชาต ิ 
ท าใหป้ระชาชนในทอ้งถิน่ลืมรากฐานทางวฒันธรรมทีม่ีอยู ่ 
และหนัไปนิยมวฒันธรรมการบรโิภคมากขึน้ 
  5.  มีปญัหาสุขภาพ  ปญัหายาเสพตดิ  ปญัหาอาชญากรรม  เพิม่ขึน้ 
  6.  วกิฤตโิลกรอ้น ท าใหส้ภาพภูมอิากาศเปลีย่นแปลงไป 
สง่ผลกระทบตอ่การด ารงชีวติและการประกอบอาชีพดา้นเกษตรกรรมทีต่อ้งพึง่ธร
รมชาต ิ
  7 .  ส ภ า ว ะ ก า ร ณ์ ท า ง ก า ร เ มื อ ง ที่ ไ ม่ ม ั่ น ค ง 
นโยบายรฐับาลทีไ่มม่ีความตอ่เน่ืองสง่ผลตอ่การบรหิารงานขององค์กรปกครองส่
วนทอ้งถิน่ 
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วสิยัทศัน์ (Vision) และพนัธกจิ (mission) การพฒันาทอ้งถิน่ 
วสิยัทศัน์การพฒันาขององค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตร 

“เมืองแหง่การเกษตร  เขตปลอดอบายมุขและยาเสพตดิ  คนดมีีคณุภาพ  
ปราศจากโรครา้ย   
ชุมชนเขม้แข็งและน่าอยู ่   เชดิชูศลิปวฒันธรรมและภูมปิญัญาทอ้งถิน่” 
 



พนัธกจิ 
 พนัธกจิที ่ 1  การพฒันาดา้นเศรษฐกจิ 

1. สนบัสนุนและผลกัดนัใหม้ีกระบวนการสรา้งรายไดใ้หก้บัประชาชนทุ
กระดบั 

2. ส ร้ า ง เศ ร ษ ฐ กิ จ ชุ ม ช น ใ ห้ เข้ ม แ ข็ ง   ส ม ดุ ล แ ล ะ ย ั่ ง ยื น  
โดยเน้นดา้นการเกษตรกรรมใหเ้ป็นตลาดผลผลติทางการเกษตร 

 พนัธกจิที ่ 2  การพฒันาดา้นคณุภาพชีวติ 
1. ส ร้ า ง ร ะ บ บ บ ริ ก า ร แ ล ะ คุ้ ม ค ร อ ง สุ ข ภ า พ  
เพือ่ใหป้ระชาชนมีสุขภาพดถีว้นหน้า 

2. ดูแลให้ประชาชนมีความปลอดภยัในชีวติและทรพัย์สินรวมท ัง้ป้องก ั
นและแกไ้ขปญัหายาเสพตดิ 

3. ด าเนินการเพือ่ให้ประชาชนมีการนนัทนาการอยา่งมีคุณภาพและเพี
ยงพอ 

4. ดู แ ล ใ ห้ ผู้ สู ง อ า ยุ   ผู้ พิ ก า ร  
และผู้ ด้อยโอกาสทางส ังคมได้ด า เนิน ชีวิตอย่ างมี ความสุข 
และไดร้บับรกิารจากภาครฐัอยา่งท ั่วถงึ 

5. พฒันาประสิทธิภาพ  เพิ่มบทบาทขององค์การบริหารส่วนต าบล  
ในงานดา้นสงัคมสงเคราะห์และการสาธารณสุขข ัน้พื้นฐาน 

 พนัธกจิที ่ 3  การบรหิารจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
1. สรา้งระบบบรหิารจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มทรพัยา
กรป่าไม ้

 พนัธกจิที ่ 4  การพฒันาดา้นโครงสรา้งพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค 
1. ก า ร พั ฒ น า ชุ ม ช น ใ ห้ เ กิ ด ค ว า ม เข้ ม แ ข็ ง แ ล ะ น่ า อ ยู ่ 
โดยไดร้บัการบริการสาธารณะโครงสรา้งพื้นฐานและสาธารณูปโภค
ที่ จ า เ ป็ น แ ล ะ ท ั่ ว ถึ ง  
เพือ่รองรบัการขยายตวัและการเตบิโตทางเศรษฐกจิ 

 พนัธกจิที ่ 5  การพฒันาดา้นการศกึษา 
1. การพฒันาและยกระดบัคุณภาพการศกึษาของประชาชนอย่างท ั่วถึง  
เทา่เทียมกนัทีจ่ะเรียนรูแ้ละฝึกอบรมไดต้ลอดชีวติ 

 พนัธกจิที ่ 6  การพฒันาดา้นศาสนา  ประเพณีวฒันธรรม  
และภูมปิญัญาทอ้งถิน่ 

1. ก ารส่ ง เส ริ ม ด้ าน ก ารศ าสน า   ต ลอ ด จน อ นุ ร ัก ษ์   ร ัก ษ า  
สืบสานศลิปวฒันธรรม  และสง่เสรมิ 
ภูมปิญัญาทอ้งถิน่ 

 พนัธกจิที ่ 7  
การบรหิารราชการทอ้งถิน่ใหเ้ป็นไปตามหลกัการบรหิารกจิการทีด่ี 

1. พฒันาประสทิธภิาพการบรหิารและการจดัการอยา่งตอ่เน่ือง 
2. สง่เสรมิสนบัสนุนให้ประชาชนมีสว่นรว่มในการบรหิารงานขององค์
กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ 



3. มุ่ ง เ พิ่ ม ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ   ค ว า ม โ ป ร่ ง ใ ส  
และขจดัการทุจรติในการบรหิารงานขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่
และการใหบ้รกิารประชาชน 

 พนัธกจิที ่ 8  การพฒันาดา้นการทอ่งเทีย่ว 
1. จดัหาและพฒันาแหลง่ทอ่งเทีย่ว  สง่เสรมิการเชือ่มโยงการทอ่งเทีย่ว 
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จุดมุง่หมายเพือ่การพฒันาทอ้งถิน่  (Goals) 

1. ระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  เพียงพอและท ั่วถงึ 
2. เศรษฐกิจชุมชน เข้มแข็ งย ั่ งยืน   ประชาชนพึ่ งพ าตน เองได ้ 
และปญัหาความยากจนลดลง 

3. ประชาชนมีสุขภาพที่ดี   มีความปลอดภยัในชีวิตและทรพัย์สิน  
คณุภาพชีวติดขีึน้ 

4. เพิ่ มพู นการเรียน รู้ข องชุมชน   ธ ารงไว้ซึ่ งศิ ลปว ัฒ นธรรม  
และขนบธรรมเนียมประเพณี   
ภูมปิญัญาทอ้งถิน่ 

5. ป ร ะ ช า ช น เ ข้ า ใ จ บ ท บ า ท ห น้ า ที่ ข อ ง ต น เ อ ง  
และมีสว่นรว่มในการพฒันาทอ้งถิน่ 

6. อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล เ มื อ ง เ ก ษ ต ร  
สามารถเป็นทีพ่ึง่ของประชาชนในพื้นทีไ่ดม้ากทีสุ่ด 

7. ทรพัยากรธรรมชาตคิงอยู ่ และปรบัปรุงป่าเสือ่มโทรม 
8. การทอ่งเทีย่วสามารถสรา้งรายไดใ้หก้บัประชาชนในทอ้งถิน่ 
9. มี ท ร ัพ ย า ก ร น ้ า ใ ช้ เพื่ อ ก า ร เก ษ ต ร ก ร ร ม ที่ เพี ย ง พ อ  
ไดผ้ลผลติเพิม่ขึน้ลดผลกระทบจากน ้าทว่ม  และฝนแลง้ 

10.  จดัสรา้งพื้นทีส่ีเขยีวแกต่ าบลเมืองเกษตร 
11.  เด็กทุกคนทีอ่ยากเรียน  ตอ้งไดเ้รียน 
12.  ผูด้อ้ยโอกาส  ผูสู้งอายุ  เด็ก  และผูพ้กิาร  ตอ้งไดร้บัการดแูล 
13.  
พนกังานองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตรบรกิารดว้ยความยิม้แ
ยม้  แจม่ใส  และรวดเร็ว 

14.  
บรหิารราชการทอ้งถิน่ใหเ้ป็นไปตามหลกัการบรหิารจดัการทีด่ี 
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3.3 
ความเชือ่มโยงยุทธศาสตร์จงัหวดักบัยุทธศาสตร์การพฒันาขององค์การบรหิารสว่
นต าบลเมืองเกษตร 
วสิยัทศัน์  เป้าประสงค์และยุทธศาสตร์การพฒันาจงัหวดันครราชสีมา 
ยุทธศาสตร์ที ่1 
พฒันาอุตสาหกรรมการเกษตรแบบครบวงจรเพือ่เป็นครวัของโลก 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 
1. เพือ่สง่เสรมิพฒันาสนิคา้เกษตรอุตสาหกรรมเป็น Food Valley 
2. เพือ่ผลติพลงังานทดแทนชว่ยลดตน้ทุนการผลติ 
3. เพือ่เพิม่รายไดจ้ากการทอ่งเทีย่วและจ าหน่ายสนิคา้ OTOP 
แนวทางการพฒันา 
(1) พฒันาปจัจยัแวดลอ้มการผลติสนิคา้เกษตร(Product champion) 

การคมนาคมขนสง่ และ 
     ระบบโลจสิตกิส์ ไปสูภู่มภิาคอนิโดจีน 
(2) เชือ่มโยงกระบวนการผลติและเพิม่ศกัยภาพเกษตรกร ผูป้ระกอบการ 

SMEs และผูบ้รโิภคใน 
     อาเซียน 
(3) แปรรูปสนิคา้เกษตรเป็นพลงังานทดแทนเพือ่ลดตน้ทุนการผลติ 
(4) เพิม่มูลคา่การทอ่งเทีย่วสีเขยีวและOTOP กบันิคมอุตสาหกรรมอาหาร 

(F.V.) 
ยุทธศาสตร์ที ่2 ลดความเหลือ่มล า้ทางสงัคมและพฒันาคุณภาพชีวติประชาชน 



เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 
1. เพือ่แกไ้ขปญัหาความยากจน 
2. เพือ่พฒันาคุณภาพชีวติดา้นการศกึษา สุขภาพ แรงงาน 

และความม ั่นคงปลอดภยั 
แนวทางการพฒันา 
(1) พฒันาคุณภาพการศกึษาอยา่งมีคณุภาพ ครอบคลุมและเทา่เทียม 
(2) สง่เสรมิคณุภาพชีวติและมาตรฐานการบรกิารสุขภาพทุกกลุม่อายุ 
(3) ดแูลผูสู้งอายุ เด็ก สตร ีและผูด้อ้ยโอกาส 
(4) สรา้งการจา้งงาน รายได ้

และการเขา้ถงึแหลง่ทุนเพือ่พฒันาศกัยภาพทางเศรษฐกจิใหแ้กแ่รงงาน 
(5) รกัษาความปลอดภยัและความม ั่นคงทางสงัคม (ยาเสพตดิ 

แรงงานตา่งดา้ว อาชญากรรม 
               คุม้ครองสทิธเิสรีภาพและความยุตธิรรม 
ยุทธศาสตร์ที ่3 พฒันาโคราชเมืองน่าอยูท่ีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 
1. เพือ่อนุรกัษ์ฟ้ืนฟูทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
2. เพือ่ป้องกนัและแกไ้ขปญัหามลภาวะ 
3. เพือ่เตรียมความพรอ้มรองรบัสาธารณภยัตา่งๆ 
แนวทางการพฒันา 
(1) การจดัการเมืองน่าอยูแ่บบบูรณาการ 
(2) ฟ้ืนฟูและพฒันาทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มสรา้งเมืองสีเขยีว 
(3) การจดัการมลภาวะทางสิง่แวดลอ้ม 

ยุทธศาสตร์ที ่4 การบรหิารราชการแบบบูรณาการตามหลกัธรรมาภบิาล 
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 
1. เพือ่จดับรกิารภาครฐัอยา่งมีคณุภาพและเทา่เทียม 
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2. เพือ่แกไ้ขปญัหาและลดผลกระทบจากความเดอืดรอ้นของประชาชน 
3. เพือ่ควบคมุก ากบัและตดิตามผลการปฏบิตัริาชการใหม้ีประสทิธภิาพ 
แนวทางการพฒันา 
(1) พฒันาระบบการบรกิารและอ านวยการ 

แกไ้ขปญัหาความเดอืดรอ้นของประชาชน 
(2) เพิม่ศกัยภาพบุคลากร 

เทคโนโลยีใหม้ีสมรรถนะสูงทนัสมยัเพือ่เตรียมความพรอ้มเขา้สูป่ระชาคม 
     อาเซียน 
(3) 
เพิม่ประสทิธภิาพระบบบรหิารงานจงัหวดัการวางแผนยุทธศาสตร์และงบป
ระมาณ 



วสิยัทศัน์ พนัธกจิ  ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ 
แนวทางการพฒันาขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดันครราชสีมา 
ยุทธศาสตร์การพฒันากลุม่จงัหวดั 
แผนพฒันากลุม่จงัหวดัภาคตะวนัออกเฉียงเหนือตอนลา่ง 1 (นครราชสีมา ชยัภูม ิ
บุรีรมัย์ สุรนิทร์) 

แผนพฒันากลุม่จงัหวดัภาคตะวนัออกเฉียงเหนือตอนลา่ง 1 (นครราชสีมา 
ชยัภูม ิบุรีรมัย์ และ 
สุรนิทร์) ระยะ 4 ปี พ.ศ.2558 – 2561   (ฉบบัทบทวน)   
ไดจ้ดัท าขึน้บนพื้นฐานการมีสว่นรว่มของภาคกีาร 
พฒันาทุกภาคสว่น  ท ัง้ภาคราชการ  องค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่  
องค์ภาคเอกชน  และภาคประชาสงัคมจากท ัง้ 
4  จงัหวดั  ทกุข ัน้ตอน   
ต ัง้แตก่ารรวบรวมและจดัท าขอ้มูลการประเมนิศกัยภาพของกลุม่จงัหวดั   
การก าหนด 
ต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ วสิยัทศัน์ เป้าประสงค์รวม กลยุทธ์ ตวัช้ีวดั แผนงาน 
และโครงการ 

จากการท างานรว่มกนัของทุกภาคสว่น 
กลุม่จงัหวดัภาคตะวนัออกเฉียงเหนือตอนลา่ง 1 จงึได ้
ก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของกลุม่จงัหวดัในอนาคต คอื 

1. 
เป็นศนูย์กลางเกษตรอุตสาหกรรมและพลงังานทดแทนทีส่ าคญัของภาคตะวนัออก
เฉียงเหนือ 

2. เป็นแหลง่การทอ่งเทีย่วเชงินิเวศน์ อารยธรรมและไหม 
3. เป็นศูนย์กลางความเชือ่มโยงระบบ Logistic กระจายสนิคา้ในภูมภิาค 

และการคา้ชายแดน 
4. เป็นแหลง่ทรพัยากรธรรมชาตทิีส่มบูรณ์ของภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 

และไดป้รบัเปลีย่นวสิยัทศัน์  “แหลง่ผลติสนิคา้เกษตรและอาหารปลอดภยั  
ศนูย์กลางผลติภณัฑ์ไหม  และ 
การทอ่งเทีย่วอารยธรรมขอม”   เป็น “ศูนย์กลางเกษตรอุตสาหกรรม 
ทอ่งเทีย่วอารยธรรม  Logistic   และ 
การคา้ชายแดน เชือ่มโยงกลุม่อาเซียน” 
เป้าประสงค์รวม 

1. 
เพือ่ยกระดบัเกษตรอุตสาหกรรมแปรรูปอาหารตามมาตรฐานสากลเขา้สูค่รวัโลก 

2. เพือ่เพิม่ศกัยภาพทางเศรษฐกจิ ดา้นการทอ่งเทีย่วอารยธรรม และไหม 
เชือ่มโยงกลุม่ประเทศ 
อาเซียน 

3. เพือ่พฒันาใหเ้ป็นศนูย์กลางความเชือ่มโยงระบบ Logistic 
และการกระจายสนิคา้ในภูมภิาคและ 
ประเทศอาเซียน 



ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategies Issues) จ านวน 3 ดา้น คอื 
ประเด็นยุทธศาสตร์ ที ่1 เพิม่ขดีความสามารถในการแขง่ขนัเกษตรอุตสาหกรรม 
และแปรรูปอาหารเขา้สูค่รวัโลก 

เป้าประสงค์ 
1. 

ขา้วหอมมะลแิละผลติภณัฑ์แปรรูปไดม้าตรฐานเป็นทีย่อมรบัท ัง้ในประเทศและต่
างประเทศ 

2. มนัส าปะหลงัและผลติภณัฑ์แปรรูปอาหารและพลงังานทดแทน 
3. สง่เสรมิการปลูกออ้ยเขา้สูโ่รงงานอุตสาหกรรมเพือ่ใหไ้ดม้าตรฐาน 
4. สง่เสรมิการเล้ียงปศสุตัว์เพือ่การคา้ในประเทศและกลุม่ประเทศอาเซียน 

แผนยุทธศาสตร์การพฒันาแผนยุทธศาสตร์การพฒันา    พ.ศ. พ.ศ. 2560 2560 --25632563                          

องค์การบรหิารสว่นต าบลองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตรเมืองเกษตร          --5588--  
 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ ที ่2 ยกระดบัการบรหิารจดัการทอ่งเทีย่ว อารยธรรม ไหม 
และการคา้ชายแดน 
เชือ่มโยง กลุม่ประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

เป้าประสงค์ 
1. เพิม่ขดีความสามารถในการแขง่ขนัการทอ่งเทีย่วทีม่ีคณุภาพ 

และไดม้าตรฐานสากล 
ประเด็นยุทธศาสตร์ ที ่3 พฒันาระบบ Logistic 
เชือ่มโยงในภูมภิาคและประเทศอาเซียน 

เป้าประสงค์ 
1. สรา้งความเชือ่มโยงการคมนาคมกระจายสนิคา้และการคา้ชายแดน 
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ยุทธศาส
ตร์ 

จงัหวดั 

1.พฒันาอตุสาหกรรมเกษต
รครบวงจร 
เพือ่เป็นครวัโลก (Food 
Valley) 

2.ลดความเลือ่มล า้ทางสงัค
มและ 
พฒันาคุณภาพชีวติประชา
ชน 

3.พฒันาโคราชเมืองน่าอยูท่ีเ่ป็
นมติร 
กบัสิง่แวดล้อม 

4.การบรหิารราชการแบบ
บูรณาการ 
ตามหลกัธรรมาภบิาล 

1.พฒันาปจั
จยั 
แวดลอ้มกา
รผลติ 
สนิคา้เกษต
ร 
(Product 
champion
) การ 
คมนาคมขน
สง่ 
และ 
ระบบโลจสิ
ตกิส์ 
ไปสูภู่มภิาค
อนิโด 
จีน 

2.เชือ่มโ
ยง 
กระบวน
การ 
ผลติและเ
พิม่ 
ศกัยภาพ 
เกษตรกร 
ผู ้
ประกอบ 
การ 
SMEs 
และผูบ้รโิ
ภค 
ในอาเซีย
น 

3.แปร
รูป 
สนิคา้ 
เกษตรเ
ป็น 
พลงังา
น 
ทดแท
น 
เพื่อลด 
ต้นทุน
การ 
ผลติ 

4.เพิม่มูล
คา่ 
การองเที่
ยว 
สีเขียวแล
ะ 
OTOP 
กบั 
นิคมอุตส
าห 
กรรมอา
หาร 
(F.V.) 

1.พฒั
นา 
คณุภา
พ 
การศกึ
ษา 
อยา่งมี 
คณุภา
พ 
ครอบค
ลุม 
และเทา่ 
เทียม 

2.สง่เส
รมิ 
คุณภา
พ 
ชีวติแล
ะ 
มาตรฐ
าน 
การ 
บรกิาร 
สุขภาพ 
ทุกกลุม่ 
อายุ 

3.ดูแล 
ผู้สูงอา
ยุ 
เด็ก 
สตรี 
และ 
ผู้ด้อย 
โอกาส 

4.สรา้งกา

ร 
จา้งงาน 
รายได้ 
และ 
การเข้าถงึ 
แหลง่ทุนเ
พื่อ 
พฒันา 
ศกัยภาพท
าง 
เศรษฐกจิ 
ใหแ้ก่แรง
งาน 

5.รกัษาควา
ม 
ปลอดภยัและ 
ความม ั่นคง
ทาง 
สงัคม 
(ยาเสพตดิ 
แรงงานต่าง
ด้าว 
อาชญากรรม 
คุม้ครองสทิธ ิ
เสรีภาพและ 
ความยุตธิรร
ม) 

1.การจดั 
การเมืองน่
า 
อยูแ่บบ 
บูรณาการ 

2.ฟ้ืนฟู 
และพฒั
นา 
ทรพัยาก
ร 
ธรรมชา
ต ิ
และ 
สิง่แวดล้
อม 
สรา้งเมือ
ง 
สีเขียว 

3.การจดักา
ร 
มลภาวะทา
ง 
สิง่แวดลอ้ม 

1.พฒัน
า 
ระบบกา
ร 
บรกิารแ
ละ 
อ านวยก
าร 
แก้ไขปั
ญหา 
ความ 
เดือดรอ้
นของ 
ประชาช
น 

2.เพิม่ศกัย
ภาพ 
บุคลากร 
เทคโนโลยี
ใหม้ี 
สมรรถนะ
สูง 
ทนัสมยัเพื่
อ 
เตรียมควา
ม 
พรอ้มเข้าสู่ 
ประชาคม 
อาเซียน 

3.เพิม่ 
ประสทิธภิ
าพ 
ระบบ 
บรหิารงา
น 
จงัหวดักา
ร 
วางแผน 
ยุทธศาสต
ร์ 
และ 
งบประมา
ณ 

ยุทธศาสตร์การพั
ฒนา 
อปท.ในเขตจงัหว ั
ด 1. 

ยุทธศาสตร์กา
ร 
สานตอ่แนวท
าง 
พระราชด าร ิ

2. 
ยุทธศาสตร์ 
ดา้นการพั
ฒนา 
การศกึษา 

3. 
ยุทธศาสตร์ 
ดา้นการ 
พฒันาการเก
ษตร 

4. 
ยุทธศาสต
ร์ 
ดา้นการพั
ฒนา 
สงัคม 

5. 
ยุทธศาสตร์ 
ดา้นการพฒั
นา 
สาธารณสขุ 

6. ยุทธศาสตร์ 
ดา้นการพฒัน
า 
โครงสรา้งพ้ืน
ฐาน 

7. 
ยุทธศาสตร์ดา้นกา
ร 
พฒันาการทอ่งเทีย่
ว 
ศาสนา-
วฒันธรรม 
ประเพณี และกีฬา 

8. 
ยุทธศาสตร์ 
ดา้นการบริ
หาร 
จดัการบา้นเ
มอืง 
ทีด่ี 

9. ยุทธศาสตร์ 
ดา้นการรกัษา 
ความปลอดภ ั
ยใน 
ชีวติและทรพั
ย์สนิ 

10. 
ยุทธศาสตร์ดา้น 
การอนุรกัษ์ 
ทรพัยากรธรรม
ชาต ิ
และสิง่แวดล้อม 

ยุทธศาสตร์การพั
ฒนา 
อบต.เมอืงเกษตร 

1.การพั
ฒนาดา้น
เศรษฐกจิ 

2.การพั
ฒนาดา้น
คณุภาพชี
วติ 

3.การพฒันาการบริห
ารจดัการทรพัยากรธร
รมชาตแิละสิง่แวดล้อ
ม 

4.การพฒันา
ดา้นโครงสรา้
งพ้ืนฐานและ
สาธารณูปโภ
ค 

5.การพฒั
นาดา้นกา
รศกึษา 

6.การพฒันาดา้นศา
สนา   
ประเพณีวฒันธรรม  
และ 
ภมูปิญัญาท้องถิน่ 
 

7.การพฒันาดา้นการ
บริหารราชการทอ้งถิ่
นใหเ้ป็นไปตามหลกัก
ารบริหารกจิการทีด่ี 

8.การพฒันา
ดา้นสง่เสริมก
ารทอ่งเทีย่ว   

เศรษฐกิ
จชุมชนเ
ข้มแข็งย ั่
งยืน  
ประชาช
นพึง่พาต
นเองได้  
และปญั
หาความ
ยากจนล
ดลง 

ประชาช
นมีสุขภ
าพทีดี่  
มีความ
ปลอดภ ั
ยในชีวติ
และทร ั
พย์สนิ  
คุณภาพ
ชีวติดีขึ้
น 

ผู้ด้อยโอก
าส  
ผู้สูงอายุ  
เด็ก  
และผู้พกิา
ร  
ต้องได้รบั
การดูแล 

ทรพัยา
กรธรร
ม 
ชาตคิง
อยู ่ 
และปร ั
บปรุงป่
าเสือ่มโ
ทรม 

 

จดัสรา้
งพ้ืนที่
สีเขียว
แก่ต าบ
ลเมืองเ
กษตร 

ระบบสาธา
รณูปโภค 
สาธารณูป
การ 
เพียงพอทั่ว
ถงึ 

มีทรพัยา
กรน ้าใช้เ
พื่อการเ
กษตรกร
รมทีเ่พีย
งพอ 
ได้ผลผลิ
ตเพิม่ขึน้
ลดผลกร
ะทบจาก
น ้าทว่ม 
และฝนแ
ลง้ 

เด็กทุกคน
ทีอ่ยากเรีย
น  
ต้องได้เรีย
น 

เพิม่พูนการเรียนรูข้
องชุมชน 
ธ ารงไวซ้ึง่ศลิปวฒัน
ธรรม 
และขนบธรรมเนียม
ประเพณี 
ภูมปิญัญาท้องถิน่ 

บรหิารรา
ชการทอ้ง
ถิน่ใหเ้ป็
นไปตาม
หลกัการ
บรหิารจ ั
ดการทีดี่ 

ประชาช
นเข้าใจบ
ทบาทหน้
าทีข่องต
นเอง 
และมีส่ว
นรว่มใน
การพฒัน
าท้องถิน่ 

อบต.เมื
องเกษต
ร 
สามารถ
เป็นทีพ่ึ่
งของป
ระชาช
นในพ้ืน
ทีไ่ด้มา
กทีสุ่ด 

พนกังาน 
อบต.เมือ
งเกษตรบ
รกิารด้วย
ความยิม้
แยม้  
แจม่ใส  
โปรง่ใส 
และรวดเ
ร็ว 

การท่องเที่
ยวสามารถ
สรา้งรายไ
ด้ใหก้บัปร
ะชาชนใน
ทอ้งถิน่ 
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แนวทาง
การพฒั
นา 

1.แนวทางการพฒั
นาและสง่เสรมิการ
ประกอบอาชีพใหแ้
ก่ประชาชน 
2.แนวทางการพฒั
นาความรูด้้านวชิา
การการสง่เสรมิแล
ะพฒันาคุณภาพผล
ผลติทางการเกษตร 

 

1.แนวทางการการพฒันาสง่เส
รมิสุขภาพและการป้องกนัโรค 
2.แนวทางการพฒันาสง่เสรมิแ
ละสนบัสนุนใหม้ีการออกก าลงั
กายและสง่เสรมิการกีฬาทุกปร
ะเภท 
3.แนวทางการพฒันาการสง่เส
รมิและสนบัสนุนในการพฒันา
ด้านสวสัดกิารสงัคม 
4.แนวทางการพฒันาด้านการ
รกัษาความปลอดภยัในชีวติแล
ะทรพัย์สนิของประชาชน 

1.แนวทางการพฒันาการส
รา้งจติส านึกและตระหนกัใ
นการจดัการทรพัยากรธรร
มชาต ิ
2.แนวทางการพฒันาการ
ก าจดัขยะอย่างถูกสุขลกัษณ
ะ 
3.แนวทางการพฒันาด้านค
วบคุมมลพษิและระบบบ าบ ั
ดน ้าเสีย 
4.แนวทางการพฒันาด้านก
ารจดัระเบียบและพฒันาชุม
ชน 

 

1.แนวทางการพฒันาด้านกา
รคมนาคม 
2.แนวทางการพฒันาด้านไ
ฟฟ้า 
3.แนวทางการพฒันาด้านป
ระปา 
4.แนวทางการพฒันาด้านแ
หลง่น ้าเพื่อการเกษตรและแ
หลง่น ้าเพื่อการอุปโภคและบ
รโิภค 
5.แนวทางการพฒันาด้านกา
รสือ่สาร 

 

1.แนวทางการพฒันาด้
านสง่เสรมิความเสมอภ
าคและโอกาสทางการศึ
กษาใหแ้ก่เด็ก  เยาวชน 
และประชาชน 
2.แนวทางการเพิม่โอก
าสการรบัรูข้่าวสารใหแ้
ก่ประชาชน 

 

1.แนวทางการสง่เสรมิ
พระพุทธศาสนาและศา
สนาอืน่ 
2.แนวทางการสง่เสรมิ
ประเพณี  
วฒันธรรมและภูมปิญัญ
าท้องถิน่ 
 

1.แนวทางการใหค้วามรูแ้ล
ะสง่เสรมิการมีสว่นรว่มของ
ประชาชน 
2.แนวทางการพฒันาประสิ
ทธภิาพการใหบ้รกิารประชา
ชน 
3.แนวทางการพฒันาประสิ
ทธภิาพบุคลากร 

 

1.แนวทางการสง่
เสรมิการทอ่งเทีย่
ว 

 

1.ระบบสา
ธารณูปโภ
ค  
สาธารณูป
การ 
เพียงพอแ
ละทั่วถงึ 

 

2.เศรษฐกิ
จชุมชนเข้ม
แข็งย ั่งยืน  
ประชาชน
พึง่พาตนเอ
งได้  
และปญัหา
ความยากจ
นลดลง 
 

3.ประชาช
นมีสุขภาพ
ทีดี่ 
มีความปลอ
ดภยัในชีวติ
และทรพัย์สิ
น 
คุณภาพชีวิ
ตดีขึน้ 

 

4.เพิม่พูนก
ารเรียนรูข้อ
งชุมชน    
ธ ารงไวซ้ึง่ศิ
ลปวฒันธรร
ม  
และขนบธร
รมเนียมประ
เพณี   
ภูมปิญัญาท้
องถิน่ 

 

5.ประชาช
นเข้าใจบท
บาทหน้าที่
ของตนเอง  
และมีส่วนร่
วมในการพั
ฒนาทอ้งถิ่
น 

 

6.อบต.เมื
องเกษตร 
สามารถเป็
นทีพ่ึง่ของ
ประชาชนใ
นพ้ืนทีไ่ด้ม
ากทีสุ่ด 

 

7.ทรพัยากรธรร
มชาตคิงอยู ่ 
และปรบัปรุงป่าเ
สือ่มโทรม 

 

9.การทอ่งเ
ทีย่วสามาร
ถสรา้งราย
ได้ใหก้บัป
ระชาชนใน
ทอ้งถิน่ 
 

9.มีทรพัยากร
น ้าใชเ้พือ่การเก
ษตรกรรมทีเ่พีย
งพอ 
ไดผ้ลผลติเพิม่ขึ้
นลดผลกระทบจ
ากน ้าทว่ม  
และฝนแลง้ 

 

10.จดัสร้
างพ้ืนที่สีเ
ขียวแก่ต า
บลเมืองเก
ษตร 

11.เด็ก
ทุกคนที่
อยากเรีย
น  
ต้องได้เ
รียน 

12.ผู้ด้อยโ
อกาส  
ผู้สูงอายุ  
เด็ก  
และผู้พกิาร  
ต้องได้รบัก
ารดูแล 

13.พนกังา
น 
อบต.เมืองเ
กษตรบรกิ
ารด้วยควา
มยิม้แยม้  
แจม่ใส  
โปรง่ใส   
 
และรวดเร็
ว 

 

โครงการ 

1.โครงการฝึกอบร
มอาชีพระยะส ัน้ 
2.โครงการสง่เสรมิ
รวมกลุม่อาชีพ 
3.โครงการสง่เสรมิ
สนบัสนุนการเรียน
รูแ้ละการด าเนินชีวิ
ตตามหลกัเศรษฐกิ
จพอเพยีง 
4.โครงการสง่เสรมิ
การ 
เล้ียงสตัว์ 

1.โครงการรณรงค์ป้
องกนัโรค 
2.โครงการควบคุมโ
รคตดิตอ่ 
3.โครงการสง่เสรมิก
ารออกก าลงักายใหป้
ระชาชนภายในต าบล 
4.โครงการสง่เสรมิส
นบัสนุนการแขง่ขนักี
ฬาตา่งๆ 
5.โครงการสงเคราะ
ห์เด็ก สตรี ผูสู้งอายุ 
ฯลฯ เชน่ 
สงเคราะห์เบ้ียยงัชีพ 
ผูสู้งอายุ ผูพ้กิาร 
6.โครงการแกไ้ขปญั
หายาเสพตดิ 
7.กจิกรรมป้องกนัแล
ะบรรเทาสาธารณภยั 
8.การรกัษาความปล
อดภยัในชีวติและทร ั
พย์สนิของประชาชน 
 
 

1.โครงการสง่เสรมิส
นบัสนุนรณรงคก์ารอ
นุรกัษ์ 
ดูแลทรพัยากรธรรม
ชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
2.การบรหิารจดัการ
ขยะภายในต าบล 
3.การบรหิารการจดั
ระเบียบและพฒันาชุ
มชน 

1.โครงการกอ่สรา้งถน
น/ปรบัปรุง/ซอ่มแซม 
2.โครงการกอ่สรา้งทอ่
ระบายน ้า/ทอ่ลอดเหลี่
ยม/สะพาน 
3.โครงการขยายเขตไ
ฟฟ้า 
4.โครงการตดิต ัง้ไฟฟ้
าสาธารณะ 
5.โครงการกอ่สรา้ง/ป
รบัปรุงระบบประปาห
มูบ่า้น 
6.ขยายเขตประปา 
7.โครงการขดุลอกคล
อง สระน ้า  บอ่น ้าตืน้ 
8.โครงการเพิม่ศกัยภ
าพของการบรกิารประ
ชาชน 

1.โครงการอุดหนุน
เกีย่วกบัการศกึษาภ
ายในต าบล 
2.โครงการสง่เสรมิ
และสนบัสนุนการศึ
กษาภายในต าบล 
3.โครงการเพิม่ศกั
ยภาพช่องทางการร ั
บรูข้า่วสารของประ
ชาชน 

1.โครงการสง่เสรมิ
และสนบัสนุนพระ
พุทธศาสนา 
2.การจดังานส าคญั
ตา่งๆ/อดุหนุนหน่ว
ยงานอืน่ 
3.การจดังานประเ
พณีวฒันธรรมทอ้ง
ถิน่ 

1.โครงการสง่เสรมิสนบั
สนุนกจิกรรมทีเ่กีย่วขอ้ง
กบัระบบการปกครอง 
2.โครงการสง่เสรมิกระบ
วนการมีสว่นรว่มของปร
ะชาชนในการจดัท าแผน
พฒันาและแผนชุมชน 
3.โครงการเพิม่ประสทิธิ
ภาพระบบการจดัเก็บภา
ษี 
4.จดัหาครุภณัฑท์ีจ่ าเป็น
ส าหรบัการบรกิารประช
าชน 
5.การฝึกอบรม 
6.ศกึษาดูงาน 

1.โครงการจดักจิก
รรมการทอ่งเทีย่ว 
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แผนทียุ่ทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่  Strategy  Map 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

วสิยัทศัน์ 

พนัธกจิ 

เป้าประสง
ค ์

ยุทธศาสตร์ 

  “เมอืงแหง่การเกษตร   เขตปลอดอบายมขุและยาเสพตดิ  คนดมีคีณุภาพ ปราศจากโรครา้ย  ชุมชนเขม้แข็งและน่าอยู ่   
เชดิชูศลิปวฒันธรรมและภูมปิญัญาทอ้งถิน่” 

 
 

1.การพฒั
นาด้านเศ
รษฐกจิ 

2.การพฒันา
ด้านคุณภาพ
ชีวติ 

3.การพฒันาการบรหิารจ ั
ดการทรพัยากรธรรมชาติ
และสิง่แวดลอ้ม 

4.การพฒันาด้านโครงสรา้งพ้ื
นฐานและสาธารณูปโภค 

5.การพฒันาด้านการ
ศกึษา 

6.การพฒันาด้านศาสนา   
ประเพณีวฒันธรรม   
และภูมปิญัญาท้องถิน่ 

 

7.การพฒันาด้านการ
บรหิารราชการท้องถิน่
ใหเ้ป็นไปตามหลกัการ
บรหิารกิจการทีดี่ 

8.การพฒันาด้านสง่เสรมิกา
รทอ่งเทีย่ว   

1.  สนบัสนุนและผลกัดนัใหม้ีกระบวนการสรา้งรายได้ใหก้บัประชาชนทุกระดบั    10.  การพฒันาและยกระดบัคุณภาพการศึกษาของประชาชนอย่างท ั่วถึง  
เทา่เทียมกนัทีจ่ะเรียนรูแ้ละฝึกอบรมได้ตลอดชีวติ 
2.  สรา้งเศรษฐกจิชุมชนใหเ้ข้มแข็ง  สมดุลและย ั่งยืน  โดยเน้นด้านการเกษตรกรรมใหเ้ป็นตลาดผลผลติทางการเกษตร  11.  การส่งเสรมิด้านการศาสนา  ตลอดจนอนุรกัษ์  รกัษา  
สืบสานศลิปวฒันธรรม  และสง่เสรมิภูมปิญัญาทอ้งถิน่ 
3.  สรา้งระบบบรกิารและคุม้ครองสุขภาพ  เพื่อใหป้ระชาชนมีสุขภาพดีถ้วนหน้า   12.  พฒันาประสทิธภิาพการบรหิารและการจดัการอยา่งต่อเน่ือง 
4.  ดูแลใหป้ระชาชนมีความปลอดภยัในชีวติและทรพัย์สนิรวมทัง้ป้องกนัและแก้ไขปญัหายาเสพตดิ   13.  
สง่เสรมิสนบัสนุนใหป้ระชาชนมีสว่นร่วมในการบรหิารงานขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
5.  ด าเนินการเพื่อใหป้ระชาชนมีการนนัทนาการอยา่งมีคุณภาพและเพียงพอ    14.  มุ่ ง เ พิ่ ม ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ   ค ว า ม โ ป ร่ ง ใ ส  
และขจดัการทุจรติในการบรหิารงานขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่และการใหบ้รกิารประชาชน 
6.  ดูแลใหผู้้สูงอายุ  ผู้พกิาร  และผู้ด้อยโอกาสทางสงัคมได้ด าเนินชีวติอย่างมีความสุข และได้รบับรกิารจากภาครฐัอยา่งท ั่วถงึ 15.  จดัหาและพฒันาแหล่งท่องเที่ยว  ส่งเสริมการเชื่อมโยงการท่องเที่ยว
   
7.  พฒันาประสทิธภิาพ  เพิม่บทบาทขององค์การบรหิารสว่นต าบล  ในงานด้านสงัคมสงเคราะห์และการสาธารณสุขขัน้พ้ืนฐาน 
8.  สรา้งระบบบรหิารจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อมทรพัยากรป่าไม้ 
9.  การพฒันาชุมชนใหเ้กดิความเข้มแข็งและน่าอยู ่ โดยได้รบัการบรกิารสาธารณะโครงสรา้งพ้ืนฐานและสาธารณูปโภคทีจ่ าเป็นและทั่วถงึ   
     เพื่อรองรบัการขยายตวัและการเตบิโตทางเศรษฐกจิ 

 
1.  ระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  เพียงพอและทั่วถงึ    11.  เด็กทุกคนทีอ่ยากเรียน  ต้องได้เรียน 
2.  เศรษฐกจิชุมชนเข้มแข็งย ั่งยืน  ประชาชนพึง่พาตนเองได้  และปญัหาความยากจนลดลง   12.  ผู้ด้อยโอกาส  ผู้สูงอายุ  เด็ก  และผู้พกิาร  ต้องได้รบัการดูแล 
3.  ประชาชนมีสุขภาพทีดี่  มีความปลอดภยัในชีวติและทรพัย์สนิ  คุณภาพชีวติดีขึน้   13.  พนกังานองค์การบรหิารส่วนต าบลเมืองเกษตรบริการด้วยความยิม้แย้ม  แจ่มใส  
และรวดเร็ว 
4.  เพิม่พูนการเรียนรูข้องชุมชน  ธ ารงไวซ้ึง่ศลิปวฒันธรรม  และขนบธรรมเนียมประเพณี  ภูมปิญัญาทอ้งถิน่  14.  บรหิารราชการทอ้งถิน่ใหเ้ป็นไปตามหลกัการบรหิารจดัการทีดี่ 
5.  ประชาชนเข้าใจบทบาทหน้าทีข่องตนเอง  และมีสว่นรว่มในการพฒันาทอ้งถิน่ 
6.  องค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตร  สามารถเป็นทีพ่ึง่ของประชาชนในพ้ืนทีไ่ด้มากทีสุ่ด 
7.  ทรพัยากรธรรมชาตคิงอยู ่ และปรบัปรุงป่าเสือ่มโทรม 
8.  การทอ่งเทีย่วสามารถสรา้งรายได้ใหก้บัประชาชนในท้องถิน่ 
9.  มีทรพัยากรน ้าใช้เพื่อการเกษตรกรรมทีเ่พียงพอ  ได้ผลผลติเพิม่ขึน้ลดผลกระทบจากน ้าทว่ม  และฝนแลง้ 
10. จดัสรา้งพ้ืนทีสี่เขียวแก่ต าบลเมืองเกษตร 

 



 
 
 
 

แนวทางกา
รพฒันา 

1.แนวทางการพฒั
นาและสง่เสรมิการ
ประกอบอาชีพใหแ้
ก่ประชาชน 
2.แนวทางการพฒั
นาความรูด้้านวชิา
การการสง่เสรมิแล
ะพฒันาคุณภาพผล
ผลติทางการเกษตร 

 

1.แนวทางการการพฒันาสง่เส
รมิสุขภาพและการป้องกนัโรค 
2.แนวทางการพฒันาสง่เสรมิแ
ละสนบัสนุนใหม้ีการออกก าลงั
กายและสง่เสรมิการกีฬาทุกปร
ะเภท 
3.แนวทางการพฒันาการสง่เส
รมิและสนบัสนุนในการพฒันา
ด้านสวสัดกิารสงัคม 
4.แนวทางการพฒันาด้านการ
รกัษาความปลอดภยัในชีวติแล
ะทรพัย์สนิของประชาชน 

1.แนวทางการพฒันาการส
รา้งจติส านึกและตระหนกัใ
นการจดัการทรพัยากรธรร
มชาต ิ
2.แนวทางการพฒันาการ
ก าจดัขยะอย่างถูกสุขลกัษณ
ะ 
3.แนวทางการพฒันาด้านค
วบคุมมลพษิและระบบบ าบ ั
ดน ้าเสีย 
4.แนวทางการพฒันาด้านก
ารจดัระเบียบและพฒันาชุม
ชน 

 

1.แนวทางการพฒันาด้านกา
รคมนาคม 
2.แนวทางการพฒันาด้านไ
ฟฟ้า 
3.แนวทางการพฒันาด้านป
ระปา 
4.แนวทางการพฒันาด้านแ
หลง่น ้าเพื่อการเกษตรและแ
หลง่น ้าเพื่อการอุปโภคและบ
รโิภค 
5.แนวทางการพฒันาด้านกา
รสือ่สาร 

 

1.แนวทางการพฒันาด้
านสง่เสรมิความเสมอภ
าคและโอกาสทางการศึ
กษาใหแ้ก่เด็ก  เยาวชน 
และประชาชน 
2.แนวทางการเพิม่โอก
าสการรบัรูข้่าวสารใหแ้
ก่ประชาชน 

 

1.แนวทางการสง่เสรมิ
พระพุทธศาสนาและศา
สนาอืน่ 
2.แนวทางการสง่เสรมิ
ประเพณี  
วฒันธรรมและภูมปิญัญ
าท้องถิน่ 
 

1.แนวทางการใหค้วามรูแ้ล
ะสง่เสรมิการมีสว่นรว่มของ
ประชาชน 
2.แนวทางการพฒันาประสิ
ทธภิาพการใหบ้รกิารประชา
ชน 
3.แนวทางการพฒันาประสิ
ทธภิาพบุคลากร 

 

1.แนวทางการสง่เสรมิก
ารท่องเทีย่ว 
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บทที ่4 
แผนยทุธศาสตร์การพฒันาขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตร 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์และแนวทางการพฒันาขององค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเก
ษตร  มดีงัน้ี 
ยุทธศาสตร์ที ่1  ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นเศรษฐกจิ 
  แนวทางการพฒันา 1. 
แนวทางการพฒันาและสง่เสรมิการประกอบอาชีพใหแ้กป่ระชาชน 
     2. 
แนวทางการพฒันาความรูด้า้นวชิาการการสง่เสรมิและพฒันาคณุภาพ 
               ผลผลติทางการเกษตร 
ยุทธศาสตร์ที ่2  ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นคณุภาพชีวติ 
 แนวทางการพฒันา 1. 
แนวทางการพฒันาสง่เสรมิสุขภาพและการป้องกนัโรค 

   2. 
แนวทางการพฒันาสง่เสรมิสนบัสนุนใหม้ีการออกก าลงักายและสง่เสรมิ
การ 
       กีฬาทุกประเภท 
   3. 
แนวทางการพฒันาการสง่เสรมิและสนบัสนุนในการพฒันาดา้นสวสัดกิา
ร 
       สงัคม 

                                        4. 
แนวทางการพฒันาดา้นการรกัษาความปลอดภยัในชีวติและทรพัย์สนิของ 
                                            ประชาชน 
ยุทธศาสตร์ที ่3  
ยุทธศาสตร์การพฒันาการบรหิารจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
 แนวทางการพฒันา 1. 
แนวทางการพฒันาการสรา้งจติส านึกและตระหนกัในการจดัการ 
         ทรพัยากรธรรมชาต ิ
     2. แนวทางการพฒันาการก าจดัขยะอยา่งถูกสุขลกัษณะ 
     3. 
แนวทางการพฒันาดา้นควบคมุมลพษิและระบบบ าบดัน ้าเสีย 
     4. แนวทางการพฒันาการจดัระเบียบและพฒันาชุมชน 
ยุทธศาสตร์ที ่4  ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นโครงสรา้งพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
 แนวทางการพฒันา 1. แนวทางการพฒันาดา้นการคมนาคม 

   2. แนวทางการพฒันาดา้นไฟฟ้า 



   3. แนวทางการพฒันาดา้นประปา 
   4. 
แนวทางการพฒันาดา้นแหลง่น ้าเพือ่การเกษตรและแหลง่น ้าเพือ่การอุป
โภค 
       บรโิภค 
   5. แนวทางการพฒันาดา้นการสือ่สาร 

ยุทธศาสตร์ที ่5  ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นการศกึษา 
 แนวทางการพฒันา 1. 
แนวทางการพฒันาดา้นสง่เสรมิความเสมอภาคและโอกาสทางการศกึษา 
         ใหแ้กเ่ด็ก  เยาวชน  และประชาชน 
     2. 
แนวทางการเพิม่โอกาสการรบัรูข้า่วสารใหแ้กป่ระชาชน 
ยุทธศาสตร์ที ่6  ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นศาสนา  ประเพณี  วฒันธรรม  
และภูมปิญัญาทอ้งถิน่ 
 แนวทางการพฒันา 1. 
แนวทางการสง่เสรมิพระพุทธศาสนาและศาสนาอืน่ 
     2. แนวทางการสง่เสรมิประเพณี  
วฒันธรรมและภูมปิญัญาทอ้งถิน่ 
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ยุทธศาสตร์ที ่7  
ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นการบรหิารราชการทอ้งถิน่ใหเ้ป็นไปตามหลกัการบรหิ
ารกจิการทีด่ี 
 แนวทางการพฒันา 1. 
แนวทางการพฒันาการใหค้วามรูแ้ละสง่เสรมิการมีสว่นรว่มของประชาชน 
     2. 
แนวทางการพฒันาประสทิธภิาพการใหบ้รกิารประชาชน 
     3. แนวทางการพฒันาประสทิธภิาพบุคลากร 
ยุทธศาสตร์ที ่8  ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นสง่เสรมิการทอ่งเทีย่ว  
 แนวทางการพฒันา 1. แนวทางการสง่เสรมิการทอ่งเทีย่ว 
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รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์การพฒันา   

-  ประเด็นยุทธศาสตร์ 

1.  ยุทธศาสตร์ดา้นการพฒันาเศรษฐกจิ 
 

- พนัธกจิ :   1.  

สนบัสนุนและผลกัดนัใหม้ีกระบวนการสรา้งรายไดใ้หก้บัประชาชนทุกระด ั

บ 

2.  สรา้งเศรษฐกจิชุมชนใหเ้ขม้แข็ง  สมดลุและย ั่งยืน  

โดยเน้นดา้นการเกษตรกรรม 

     ใหเ้ป็นตลาดผลผลติทางการเกษตร 

 



- เป้าประสงค์ : เศรษฐกจิชุมชนเขม้แข็งย ั่งยืน  

ประชาชนพึง่พาตนเองได ้ และปญัหาความยากจน  

ลดลง 

ตวัช้ีวดัระดบัเป้าประสงค์ 
1. รอ้ยละของครวัเรือนมีรายไดเ้พิม่ขึน้ 
2. ชุมชนมีศกัยภาพเขม้แข็งขึน้ 

 
- กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา  และตวัช้ีวดัระดบักลยุทธ์ 

กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา ตวัช้ีวดัระดบักลยุทธ์ 
1.1  
การพฒันาและสง่เสรมิการประกอบอาชีพ
ใหแ้กป่ระชาชน 

จ านวนประชาชนทีม่ีรายไดเ้พิ่
มขึน้จากการประกอบอาชีพเสริ
ม 

1.2  
การพฒันาความรูด้า้นวชิาการการสง่เสริ
มและพฒันาคุณภาพผลผลติทางการเกษ
ตร 

จ านวนทีเ่พิม่ขึน้ของประชาชน
ทีไ่ดร้บัการสง่เสรมิ  
สนบัสนุนพฒันาดา้นการเกษต
ร และปศสุตัว์ 

 
- หน่วยงานรบัผดิชอบหลกั 
ส านกัปลดั 
 

- ความเชือ่มโยง 
ยุทธศาสตร์จงัหวดั  :   ยุทธศาสตร์ที ่ 1  
พฒันาเกษตรอุตสาหกรรมครบวงจรเพือ่เป็นครวัของโลก  
      (Food  Valley) 

- ยุทธศาสตร์ในการพฒันาของ อปท.ในเขตจงัหวดัที ่3  
ยุทธศาสตร์ดา้น 

  การพฒันาการเกษตร 
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- ประเด็นยุทธศาสตร์ 

2.  ยุทธศาสตร์ดา้นการพฒันาคุณภาพชีวติ 



 

- พนัธกจิ :   1.  สรา้งระบบบรกิารและคุม้ครองสุขภาพ  

เพือ่ใหป้ระชาชนมีสุขภาพดถีว้นหน้า 

2.  

ดแูลใหป้ระชาชนมีความปลอดภยัในชีวติและทรพัย์สนิรวมท ัง้

ป้องกนัและแกไ้ข 

     ปญัหายาเสพตดิ 

3.  ดแูลใหผู้สู้งอายุ  ผูพ้กิาร  

และผูด้อ้ยโอกาสทางสงัคมไดด้ าเนินชีวติอยา่งมี 

     ความสุข  และไดบ้รกิารจากรฐัอยา่งท ั่วถงึ 

4.  พฒันาประสทิธภิาพ  

เพิม่บทบาทขององค์การบรหิารสว่นต าบล  ในงานดา้น 

     สงัคมสงเคราะห์และการสาธารณสุขข ัน้พื้นฐาน 

 

- เป้าประสงค์ : 1.  ประชาชนมีสุขภาพทีด่ ี 

มีความปลอดภยัในชีวติและทรพัย์สนิ คณุภาพชีวติดขีึน้ 

2.  ผูสู้งอายุ  เด็ก  ผูพ้กิาร  และผูด้อ้ยโอกาส ไดร้บัการดแูล 

ตวัช้ีวดัระดบัเป้าประสงค์ 
ระดบัคณุภาพชีวติของประชาชนภายในต าบลเพิม่ขึน้อยา่งตอ่เน่ือง 
 

- กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา  และตวัช้ีวดัระดบักลยุทธ์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา ตวัช้ีวดัระดบักลยุทธ์ 

2.1 
การพฒันาสง่เสรมิสุขภาพและ
การป้องกนัโรค 

รอ้ยละทีเ่พิม่ขึน้ของจ านวนประชาชนทีไ่ด้
รบัค าแนะน าสง่เสรมิใหค้วามรูเ้สรมิสรา้ง
คณุภาพชีวติ 

2.2  
การพฒันาสง่เสรมิและสนบัส
นุนใหม้ีการออกก าลงักายและ
สง่เสรมิการกีฬาทุกประเภท 

จ านวนทีเ่พิม่ขึน้ของกจิกรรมทีส่ง่เสรมิสนั
บสนุนกีฬาและนนัทนาการเพือ่เสรมิสรา้ง
คณุภาพชีวติของประชาชนในทอ้งถิน่ 

2.3  
การพฒันาการสง่เสรมิและสนั
บสนุนในการพฒันาดา้นสวสัดิ
การสงัคม 

รอ้ยละทีเ่พิม่ขึน้ของจ านวนเด็ก  สตรี  
คนชรา ผูด้อ้ยโอกาส  
คนพกิารและผูป่้วยเอดส์ 
ทีไ่ดร้บัการสงเคราะห์ 

2.4  
การพฒันาดา้นการรกัษาควา
มปลอดภยัในชีวติและทรพัย์สิ
นของประชาชน 

รอ้ยละทีเ่พิม่ขึน้ของจ านวนประชาชนทีไ่ด้
รบัการดแูลเกีย่วกบัความปลอดภยัในชีวติ
และทรพัย์สนิ 
ตลอดจนการป้องกนับรรเทาสาธารณภยัแ



ละการแกไ้ขปญัหายาเสพตดิ 
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- หน่วยงานรบัผดิชอบหลกั 
ส านกัปลดั ,  กองสาธารณสุขและสิง่แวดลอ้ม    
 

- ความเชือ่มโยง 
ยุทธศาสตร์จงัหวดั  :   ยุทธศาสตร์ที ่ 2  
ลดความเหลือ่มล า้ทางสงัคมและพฒันาคุณภาพชีวติ 

 ประชาชน 
- ยุทธศาสตร์ในการพฒันาของ อปท.ในเขตจงัหวดัที ่ 4  

ยุทธศาสตร์ดา้น 
  การพฒันาสงัคม 
- ยุทธศาสตร์ในการพฒันาของ อปท.ในเขตจงัหวดัที ่ 5  

ยุทธศาสตร์ดา้น 
  การพฒันาสาธารณสุข 
- ยุทธศาสตร์ในการพฒันาของ อปท.ในเขตจงัหวดัที ่ 7  

ยุทธศาสตร์ดา้น 
  การพฒันาการทอ่งเทีย่ว  ศาสนา-วฒันธรรม  

ประเพณี  และกีฬา 
- ยุทธศาสตร์ในการพฒันาของ อปท.ในเขตจงัหวดัที ่ 9  

ยุทธศาสตร์ดา้น 
  การรกัษาความปลอดภยัในชีวติและทรพัย์สนิ 
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- ประเด็นยุทธศาสตร์ 

3.  

ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นการบรหิารจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่

แวดลอ้ม 

 

- พนัธกจิ :  

 สรา้งระบบบรกิารจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มทรพัยา

กรป่าไม ้

 

- เป้าประสงค์ : 1.  ทรพัยากรธรรมชาตคิงอยู ่ ปรบัปรุงป่าเสือ่มโทรม 

2.  จดัสรา้งพื้นทีส่ีเขียวแกต่ าบลเมืองเกษตร 

ตวัช้ีวดัระดบัเป้าประสงค์ 
ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มภายในต าบลเมืองเกษตรไดร้บัการจดัก

ารดแูล  อนุรกัษ์   และฟ้ืนฟูเพิม่ขึน้ 
 

- กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา  และตวัช้ีวดัระดบักลยุทธ์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา ตวัช้ีวดัระดบักลยุทธ์ 

3.1 
การพฒันาการสรา้งจติส านึกและตระห
นกัในการจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิ
ละสิง่แวดลอ้ม 

จ านวนทีเ่พิม่ขึน้ของกจิกรรมทีส่่
งเสรมิ  อนุรกัษ์  
ฟ้ืนฟูทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่
แวดลอ้ม 

3.2  ระดบัความส าเร็จของประสทิธภิา



การพฒันาการก าจดัขยะอยา่งถูกสุข
ลกัษณะ 

พการบรหิารจดัการขยะและสิง่ป
ฏกิูล 

3.3   
การพฒันาดา้นการจดัระเบียบและพั
ฒนา  

ชุมชน 

ระดบัความส าเร็จของประสทิธภิา
พการบรหิารการจดัระเบียบชุมช
นใหน่้าอยู ่

 
- หน่วยงานรบัผดิชอบหลกั 
กองสาธารณสุขและสิง่แวดลอ้ม , กองชา่ง 
 

- ความเชือ่มโยง 
ยุทธศาสตร์จงัหวดั  :   ยุทธศาสตร์ที ่ 3  
พฒันาโคราชเมืองน่าอยูท่ีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม 

- ยุทธศาสตร์ในการพฒันาของ อปท.ในเขตจงัหวดัที ่ 
10  ยุทธศาสตร์ดา้น 

  การอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
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- ประเด็นยุทธศาสตร์ 

4.  ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นโครงสรา้งพื้นฐานและสาธารณูปโภค 

 

- พนัธกจิ :   การพฒันาชุมชนใหเ้กดิความเขม้แข็งและน่าอยู ่ 

โดยไดร้บัการบรกิารสาธารณะ   

โครงสรา้งพื้นฐานและสาธารณูปโภคทีจ่ าเป็นและท ั่วถงึ  

เพือ่รองรบัการขยายตวัและการเตบิโตทางเศรษฐกจิ 

 

- เป้าประสงค์ : 1.  ระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  

เพียงพอและท ั่วถงึ 



2.  มีทรพัยากรน ้าใช้เพือ่การเกษตรกรรมทีเ่พียงพอ  

ไดผ้ลผลติเพิม่ขึน้  

     ลดผลกระทบจากน ้าทว่มและฝนแลง้ 

ตวัช้ีวดัระดบัเป้าประสงค์ 
1. รอ้ยละทีเ่พิม่ขึน้ของการพฒันาสาธารณูปโภคข ัน้พื้นฐานภายในต าบล   
2. รอ้ยละทีเ่พิม่ขึน้ครวัเรือนมีน ้าในการอุปโภค – บรโิภค – การเกษตร 

- กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา  และตวัช้ีวดัระดบักลยุทธ์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา ตวัช้ีวดัระดบักลยุทธ์ 

4.1  การพฒันาดา้นคมนาคม 1.จ านวนถนนทีเ่พิม่ขึน้ 
2.จ านวนถนน ทอ่ระบายน ้า ฯลฯ 
ทีไ่ดร้บัการบ ารุงรกัษา 

4.2  การพฒันาดา้นไฟฟ้า 1.จ านวนไฟฟ้าสาธารณะภายในต า
บลทีเ่พิม่ขึน้ 
2.จ านวนครวัเรือนทีไ่ดร้บัการขยาย
เขตไฟฟ้ามีไฟฟ้าใชทุ้กครวัเรือน 

4.3  การพฒันาดา้นประปา จ านวนระบบประปาทีไ่ดร้บัการกอ่ส
รา้ง /บ ารุงรกัษา 

4.4  
การพฒันาแหลง่น ้าเพือ่การเกษตรแ
ละแหลง่น ้าเพือ่การอุปโภคบรโิภค 

จ านวนทีเ่พิม่ขึน้ของแหลง่น ้า-
คคูลอง 
ไดร้บัการขดุลอกและบ ารุงรกัษา 
 

4.5  การพฒันาดา้นการสือ่สาร 1. 
ระดบัความส าเร็จของการพฒันาโค
รงสรา้งพื้นฐาน 
2. 
รอ้ยละความพงึพอใจของประชาชน
ทีไ่ดร้บัการบรกิาร 
3. 
ระดบัความส าเร็จของการด าเนินโค
รงการ 
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- หน่วยงานรบัผดิชอบหลกั 
กองชา่ง 
 

- ความเชือ่มโยง 
ยุทธศาสตร์จงัหวดั  :   ยุทธศาสตร์ที ่ 1  
พฒันาอุตสาหกรรมการเกษตรแบบครบวงจร 

เพือ่เป็นครวัของโลก  (Food  Valley) 
- ยุทธศาสตร์ในการพฒันาของ อปท.ในเขตจงัหวดัที ่ 6  

ยุทธศาสตร์ดา้น 
  การพฒันาโครงสรา้งพื้นฐาน 
- ยุทธศาสตร์ในการพฒันาของ อปท.ในเขตจงัหวดัที ่ 1  

ยุทธศาสตร์การ 
  สานตอ่แนวทางพระราชด าริ 
- ยุทธศาสตร์ในการพฒันาของ อปท.ในเขตจงัหวดัที ่ 8  

ยุทธศาสตร์ดา้น 
  การบรหิารจดัการบา้นเมืองทีด่ี 
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- ประเด็นยุทธศาสตร์ 

5.  ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นการศกึษา 

 

- พนัธกจิ :  

 การพฒันาและยกระดบัคณุภาพการศกึษาของประชาชนอยา่งท ั่วถงึ  

เทา่เทียมกนั 

ทีจ่ะเรียนรูแ้ละฝึกอบรมไดต้ลอดชีวติ 

 
      -  เป้าประสงค์ : 1.  เด็กทุกคนทีอ่ยากเรียนตอ้งไดเ้รียน 

2.  ประชาชนไดร้บัการศกึษาอยา่งมีคณุภาพ 
 

         ตวัช้ีวดัระดบัเป้าประสงค์ 
ระบบการศกึษาไดร้บัการพฒันาและมีคุณภาพทีเ่พิม่ขึน้ 

 
- กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา  และตวัช้ีวดัระดบักลยุทธ์ 

กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา ตวัช้ีวดัระดบักลยุทธ์ 
5.1 
การพฒันาดา้นการสง่เสรมิความเส
มอภาคและโอกาสทางการศกึษาให้
แกเ่ด็ก  เยาวชน  และประชาชน 

รอ้ยละทีเ่พิม่ขึน้ของจ านวนนกัเรียน
ทีไ่ดร้บัการสง่เสรมิจดัการคณุภาพกา
รศกึษา 

5.2 
การพฒันาเพิม่โอกาสในการรบัรูข้า่
วสารใหแ้กป่ระชาชน 

รอ้ยละทีเ่พิม่ขึน้ของประชาชนในต า
บล 
เมืองเกษตรไดร้บัรูข้า่วสารในชอ่งทา
งการสือ่สารทีเ่พิม่ขึน้ 

 
- หน่วยงานรบัผดิชอบหลกั 
กองการศกึษา ศาสนาและวฒันธรรม , ส านกัปลดั , กองชา่ง 

- ความเชือ่มโยง 
ยุทธศาสตร์จงัหวดั  :   ยุทธศาสตร์ที ่ 2  
ลดความเหลือ่มล า้ทางสงัคมและพฒันาคุณภาพชีวติ 

ประชาชน 



- ยุทธศาสตร์ในการพฒันาของ อปท.ในเขตจงัหวดัที ่ 2  
ยุทธศาสตร์ดา้น 

  การพฒันาการศกึษา 
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- ประเด็นยุทธศาสตร์ 

6.  ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นศาสนา  ประเพณีวฒันธรรม  

และภูมปิญัญาทอ้งถิน่ 

 

- พนัธกจิ :   การสง่เสรมิดา้นศาสนา    ตลอดจนอนุรกัษ์  รกัษา  

สืบสานศลิปวฒันธรรม   

และสง่เสรมิภูมปิญัญาทอ้งถิน่ 

      -  เป้าประสงค์ : เพิม่พูนการเรียนรูข้องชุมชน  
ธ ารงไวซ้ึง่ศลิปวฒันธรรมและขนบธรรมเนียม 
   ประเพณี  ภูมปิญัญาทอ้งถิน่ 

 
         ตวัช้ีวดัระดบัเป้าประสงค์ 
 พระพุทธศาสนา  ขนบธรรมเนียมประเพณี  
วฒันธรรมทอ้งถิน่ไดร้บัการอนุรกัษ์  สืบสาน 

 
- กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา  และตวัช้ีวดัระดบักลยุทธ์ 

กลยุทธ์/แนวทางการพฒัน
า 

ตวัช้ีวดัระดบักลยุทธ์ 

6.1 
การสง่เสรมิพระพุทธศาสน
าและศาสนาอืน่ 

รอ้ยละของพระพุทธศาสนาไดร้บัการท านุบ ารุ
งรกัษาเพิม่ขึน้ 

6.2 การสง่เสรมิ  
ประเพณีวฒันธรรม และ 
ภูมปิญัญาทอ้งถิน่ 

รอ้ยละทีเ่พิม่ขึน้ของจ านวนประชาชนทีเ่ขา้รว่
มกจิกรรมสง่เสรมิประเพณี  ศาสนา  
และวฒันธรรมทอ้งถิน่ 



 
- หน่วยงานรบัผดิชอบหลกั 
กองการศกึษา ศาสนาและวฒันธรรม , ส านกัปลดั  
 

- ความเชือ่มโยง 
ยุทธศาสตร์จงัหวดั  :   ยุทธศาสตร์ที ่ 2  
ลดความเหลือ่มล า้ทางสงัคมและพฒันาคุณภาพชีวติ 

ประชาชน 
- ยุทธศาสตร์ในการพฒันาของ อปท.ในเขตจงัหวดัที ่ 7  

ยุทธศาสตร์ดา้น 
  การพฒันาการทอ่งเทีย่ว ศาสนา-วฒันธรรม 

ประเพณีและกีฬา 
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- ประเด็นยุทธศาสตร์ 

7.  

ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นการบรหิารราชการทอ้งถิน่ใหต้ามหลกัการบ

รหิารกจิการทีด่ี 
 

- พนัธกจิ :   1. 

พฒันาประสทิธภิาพการบรหิารและการจดัการบรหิารกจิการทีด่ี 

2. 

สง่เสรมิสนบัสนุนให้ประชาชนมีสว่นรว่มในการบรหิารงานขอ

งองค์กรปกครอง 

    สว่นทอ้งถิน่  

3. มุง่เพิม่ประสทิธภิาพ  สรา้งความโปรง่ใส 

และขจดัการทุจรติในการบรหิารงาน 



    

ขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่และการใหบ้รกิารประชาชน 

      -  เป้าประสงค์ : 1. ประชาชนเขา้ใจบทบาทหน้าทีข่องตนเอง  
และมีสว่นรว่มในการพฒันาทอ้งถิน่ 
   2. องค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตร 
สามารถเป็นทีพ่ึง่ของประชาชนในพื้นที ่

    ไดม้ากทีสุ่ด 
3. 
พนกังานองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตรบรกิารดว้ยควา
มยิม้แยม้  แจม่ใส   
    โปรง่ใส  และรวดเร็ว 
4. บรหิารราชการทอ้งถิน่ใหเ้ป็นไปตามหลกับรหิารจดัการทีด่ี 
 

         ตวัช้ีวดัระดบัเป้าประสงค์ 
1. รอ้ยละความพงึพอใจของประชาชนทีเ่ขา้รบับรกิาร 
2. ชุมชนมีศกัยภาพเขม้แข็งขึน้ 
3.  
ระดบัความส าเร็จของการบรหิารจดัการเพือ่เพิม่ประสทิธภิาพขององค์กรเ
พิม่ขึน้ 

- กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา  และตวัช้ีวดัระดบักลยุทธ์ 

กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา ตวัช้ีวดัระดบักลยุทธ์ 
7.1 
การพฒันาการใหค้วามรูแ้ละ
สง่เสรมิการมีสว่นรว่มของป
ระชาชน 

จ านวนทีเ่พิม่ขึน้ของประชาชนทีม่ีสว่นรว่ม
ในการสง่เสรมิและสนบัสนุนการเมืองการป
กครอง 

7.2 
การพฒันาประสทิธภิาพการใ
หบ้รกิารประชาชน 

จ านวนทีเ่พิม่ขึน้ของประชาชนและผูม้าตดิ
ตอ่ราชการทีพ่งึพอใจตอ่ประสทิธภิาพการบ
รหิารจดัการ 

7.3  
การพฒันาประสทิธภิาพบุ
คลากร 

รอ้ยละของบุคลากรทีไ่ดร้บัการพฒันา 

 
- หน่วยงานรบัผดิชอบหลกั 
ทุกสว่นราชการ 
 

- ความเชือ่มโยง 
ยุทธศาสตร์จงัหวดั  :   ยุทธศาสตร์ที ่ 4  
การบรหิารราชการแบบบูรณาการตามหลกัธรรมาภบิาล 



- ยุทธศาสตร์ในการพฒันาของ อปท.ในเขตจงัหวดัที ่ 8  
ยุทธศาสตร์ดา้น 

  การบรหิารจดัการบา้นเมืองทีด่ี 
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- ประเด็นยุทธศาสตร์ 

8.  ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นการทอ่งเทีย่ว 

 

- พนัธกจิ :   จดัหาและพฒันาแหลง่ทอ่งเทีย่ว  

สง่เสรมิการเชือ่มโยงการทอ่งเทีย่ว 

      -  เป้าประสงค์ :
 การทอ่งเทีย่วสามารถสรา้งรายไดใ้หก้บัประชาชนในทอ้งถิน่ 

 
         ตวัช้ีวดัระดบัเป้าประสงค์ 

1. รอ้ยละความพงึพอใจของประชาชนทีเ่ขา้รว่มโครงการ/กจิกรรม 
2. การเพิม่ประสทิธภิาพในการบรหิารจดัการการทอ่งเทีย่วในต าบลเมืองเก
ษตร 

- กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา  และตวัช้ีวดัระดบักลยุทธ์ 

กลยุทธ์/แนวทางการ
พฒันา 

ตวัช้ีวดัระดบักลยุทธ์ 

8.1 
การสง่เสรมิการทอ่งเ
ทีย่ว 

1. 
รอ้ยละความพงึพอใจของประชาชนทีเ่ขา้รว่มโครง
การ/กจิกรรม 
2. 
จ านวนทีเ่พิม่ขึน้ของแหลง่ทอ่งเทีย่วไดร้บัการพฒั
นาฟ้ืนฟู 

 
- หน่วยงานรบัผดิชอบหลกั 
กองการศกึษา ศาสนาและวฒันธรรม  
 

- ความเชือ่มโยง 
ยุทธศาสตร์จงัหวดั  :   ยุทธศาสตร์ที ่ 1  
พฒันาเกษตรอุตสาหกรรมครบวงจรเพือ่เป็นครวัของโลก  
      (Food  Valley) 

- ยุทธศาสตร์ในการพฒันาของ อปท.ในเขตจงัหวดัที ่ 7  
ยุทธศาสตร์ดา้น 



  การพฒันาการทอ่งเทีย่ว ศาสนา-วฒันธรรม 
ประเพณีและกีฬา 
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          ยท.04 
รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์การพฒันาองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตร 

พ.ศ.2560-2563 

ความเชือ่ม
โยงกบัยุทธ
ศาสตร์จงัห

วดั 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขตจ ั

งหวดั 

ยุทธศาสต
ร์ 

อปท. 

เป้าประสง
ค์ตาม 
พนัธกจิ 

ตวัช้ีวดัร
ะดบัเป้าป
ระสงค ์
(ตวัช้ีวดัร
วม) 

คา่เป้าหมาย 

กลยุทธ์/แนว
ทางการพฒั

นา 

ตวัชี้วดัระ
ดบักลยุท

ธ์ 

ความกา้ว 
หน้าของเ
ป้าหมาย 

โครงการ/
กจิกรรม 

หน่วยงา
นรบัผดิ 
ชอบหล ั
ก 

 
หน่วย 
สนบัสนุ
น 
 
 

60 
 
 

61 
 
 

62 
 
 

63 
 
 

พฒันาเกษต
รอุตสาหกรร
มครบวงจรเ
พือ่เป็นครวัข
องโลก  
(F00d  
Valley) 

การพฒันาการ
เกษตร 

การพฒันา
เศรษฐกจิ 

เศรษฐกจิชุ
มชนเขม้แ
ข็งย ั่งยืน  
ประชาชน
พึง่พาตนเอ
งได ้ 
และปญัหา
ความยากจ
นลดลง 

1.รอ้ยละ
ของครวัเ
รือนมรีา
ยไดเ้พิม่
ขึน้ 
2.ชุมชน
มีศกัยภา
พเขม้แข็
งขึน้ 
 

20 
 
 
 
 
 
 
20 

 
 

30 
 
 
 
 
 
 

30 

40 
 
 
 
 
 
 

40 

50 
 
 
 
 
 
 

50 

1.การพฒันา
และสง่เสรมิกา
รประกอบอาชี
พใหแ้กป่ระชา
ชน  
 
 
 
2. 
การพฒันาคว
ามรูด้า้นวชิาก
ารการสง่เสรมิ
และพฒันาคุณ
ภาพผลผลติทา
งการเกษตร 

จ านวนปร
ะชาชนทีม่ี
รายไดเ้พิม่
ขึน้จากกา
รประกอบ
อาชีพเสริ
ม 
 
จ านวนทีเ่
พิม่ขึน้ของ
ประชาชน
ทีไ่ดร้บักา
รสง่เสรมิ 
สนบัสนุน
พฒันาดา้
นการเกษ
ตร  
ปศุสตัว์ 

ปีละ  10  
คน  
 
 
 
 
 
 
ปีละ  10  
คน  
 

1.ฝึกอบรม
อาชีพระยะ
ส ัน้ 
2.สง่เสรมิ
การรวมกลุ่
มอาชีพ 
3.งานอืน่ๆ 
 
 
1.สง่เสรมิ
สนบัสนุนก
ารเรียนรูแ้
ละการด าเ
นินชีวติตา
มหลกัเศร
ษฐกจิพอเ
พียง 
2.สง่เสรมิ
การเล้ียงส ั
ตว์ประเภท
ตา่งๆ 
3.งานอืน่ๆ 

ส านกัปล ั
ด 
 
 
 
 
 
 
ส านกัปล ั
ด 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

  

  

  
  

แผนยุทธศาสตร์การพฒันา  พ.ศ. แผนยุทธศาสตร์การพฒันา  พ.ศ. 2560 2560 --25632563                                                                                                                                                                            

องค์การบรหิารสว่นต าบลองค์การบรหิารสว่นต าบลเมอืงเกษตรเมอืงเกษตร                            --7755--    
 

          ยท.04 
รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์การพฒันาองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตร 

พ.ศ.2560-2563 

ความเชือ่ม
โยงกบัยุทธ
ศาสตร์จงัห

วดั 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขตจ ั

งหวดั 

ยุทธศาสต
ร์ 

อปท. 

เป้าประสง
ค์ตาม 
พนัธกจิ 

ตวัช้ีวดัร
ะดบัเป้าป
ระสงค ์
(ตวัช้ีวดัร
วม) 

คา่เป้าหมาย 

กลยุทธ์/แนว
ทางการพฒั

นา 

ตวัชี้วดัระ
ดบักลยุท

ธ์ 

ความกา้ว 
หน้าของเ
ป้าหมาย 

โครงการ/
กจิกรรม 

หน่วยงา
นรบัผดิ 
ชอบหล ั
ก 

 
หน่วย 
สนบัสนุ
น 
 
 

60 
 
 

61 
 
 

62 
 
 

63 
 
 

ลดความเหลื่
อมล า้ทางสงั
คมและพฒัน
าคุณภาพชีวิ
ตประชาชน 

- 
การพฒันาสงัค
ม 
- 
การพฒันาสาธ
ารณสุข 
- 
การพฒันาการ
ทอ่งเทีย่ว 
ศาสนา-
วฒันธรรม 
ประเพณี 
และกีฬา 
- 
การรกัษาควา

การพฒันา
คุณภาพชีวิ
ต 

1.ประชาช
นมีสุขภาพ
ทีด่ี 
มีความปล
อดภยัในชี
วติและทร ั
พย์สนิ 
คุณภาพชีวิ
ตดีขึน้ 
2.ผูสู้งอายุ 
เด็ก 
ผูพ้กิาร 
และผูด้อ้ยโ
อกาสไดร้บั
การดูแล 

1.รอ้ยละ
ของครวัเ
รือนมรีา
ยไดเ้พิม่
ขึน้ 
2.ชุมชน
มีศกัยภา
พเขม้แข็
งขึน้ 
 

10 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 
 

20 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 

30 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 

40 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 

1.การสง่เสรมิ
สุขภาพและกา
รป้องกนัโรค 
 
 
 
 
 
 
 
2. 
การสง่เสรมิแ
ละสนบัสนุนใ
หม้ีการออกก า
ลงักายและสง่เ

รอ้ยละทีเ่พิ่
มขึน้ของ
จ านวนปร
ะชาชนทีไ่
ดร้บัค าแน
ะน าสง่เสริ
มใหค้วาม
รูเ้สรมิสรา้
งคุณภาพชี
วติ 
 
จ านวนทีเ่
พิม่ขึน้ของ
กจิกรรมที่
สง่เสรมิ 

รอ้ยละ 
10/ปี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ปีละ  1 
โครงการ  
 

1.รณรงคป้์
องกนัโรค 
2.การควบ
คุมโรคตดิ
ตอ่ 
3.งานอืน่ๆ 
 
 
 
 
 
1.สง่เสรมิ
การออกก า
ลงักายใหป้
ระชาชนภา

กองสาธา
รณสุขฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
กองสาธา
รณสขุฯ 
- 
กองการศึ

ส านกัปล ั
ด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ส านกัปล ั
ด 
 
 



มปลอดภยัในชี
วติและและทร ั
พย์สนิ 

สรมิการกีฬาทุ
กประเภท 

สนบัสนุน
กีฬาและนั
นทนาการเ
พือ่เสรมิส
รา้งคุณภา
พชีวติของ
ประชาชน
ในทอ้งถิน่ 

ยในต าบล 
2.สง่เสรมิ
สนบัสนุนก
ารแขง่ขนั
กีฬาตา่งๆ 
3.งานอืน่ๆ 

กษาฯ 
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องค์การบรหิารสว่นต าบลองค์การบรหิารสว่นต าบลเมอืงเกษตรเมอืงเกษตร                --7676--   
 

          ยท.04 
รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์การพฒันาองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตร 

พ.ศ.2560-2563 

ความเชือ่ม
โยงกบัยุทธ
ศาสตร์จงัห

วดั 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขตจ ั

งหวดั 

ยุทธศาสต
ร์ 

อปท. 

เป้าประสง
ค์ตาม 
พนัธกจิ 

ตวัช้ีวดัร
ะดบัเป้าป
ระสงค ์
(ตวัช้ีวดัร
วม) 

คา่เป้าหมาย 

กลยุทธ์/แนว
ทางการพฒั

นา 

ตวัชี้วดัระ
ดบักลยุท

ธ์ 

ความกา้ว 
หน้าของเ
ป้าหมาย 

โครงการ/
กจิกรรม 

หน่วยงา
นรบัผดิ 
ชอบหล ั
ก 

 
หน่วย 
สนบัสนุ
น 
 
 

60 
 
 

61 
 
 

62 
 
 

63 
 
 

     10 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

20 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

30 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

40 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.การสง่เสรมิ
และสนบัสนุน
ในการพฒันา
ดา้นสวสัดกิาร
สงัคม 
 
 
 
 
 

รอ้ยละทีเ่พิ่
มขึน้ของ
จ านวนเด็
ก  สตรี 
คนชรา 
ผูด้อ้ยโอก
าส 
คนพกิารแ
ละผูป่้วยเอ
ดส์ 

รอ้ยละ 
10/ปี 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.สงเคราะ
ห์เด็ก สตรี 
ผูส้งูอายุ 
ฯลฯ เช่น 
สงเคราะห์เ
บีย้ 
ยงัชีพ 
ผูส้งูอายุ  
ผูพ้กิาร 
2.การแกไ้ข
ปญัหายาเส

- 
ส านกัปล ั
ด 
- 
กองสาธา
รณสุขฯ 
- 
กองการศึ
กษาฯ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



20 
 

40 60 80  
4.การรกัษาค
วามปลอดภยัใ
นชีวติและทร ั
พย์สนิของปร
ะชาชน 

ทีไ่ดร้บักา
รสงเคราะ
ห์ 
 
รอ้ยละทีเ่พิ่
มขึน้ของจ า
นวนประชา
ชนทีไ่ดร้บั
การดูแลเกีย่
วกบัความป
ลอดภยัในชี
วติและทรพั
ย์สนิตลอดจ
นการป้องก ั
นบรรเทาสา
ธารณภยัแล
ะแกไ้ขปญั
หา    
ยาเสพตดิ 

 
รอ้ยละ 
20/ปี 
 

พตดิ 

3.งานอืน่ๆ 

 
1.กจิกรรม
ป้องกนัแล
ะบรรเทาส
าธารณภยั 
2.การรกัษ
าความปลอ
ดภยัในชีวิ
ตและทรพั
ย์สนิของป
ระชาชน 
3.งานอืน่ๆ 

 
 
 
 
- 
ส านกัปล ั
ด 
- กองชา่ง 
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องค์การบรหิารสว่นต าบลองค์การบรหิารสว่นต าบลเมอืงเกษตรเมอืงเกษตร            --7777--    
 

          ยท.04 
รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์การพฒันาองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตร 

พ.ศ.2560-2563 

ความเชือ่ม
โยงกบัยุทธ
ศาสตร์จงัห

วดั 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขตจ ั

งหวดั 

ยุทธศาสต
ร์ 

อปท. 

เป้าประสง
ค์ตาม 
พนัธกจิ 

ตวัช้ีวดัร
ะดบัเป้าป
ระสงค ์
(ตวัช้ีวดัร
วม) 

คา่เป้าหมาย 

กลยุทธ์/แนว
ทางการพฒั

นา 

ตวัชี้วดัระ
ดบักลยุท

ธ์ 

ความกา้ว 
หน้าของเ
ป้าหมาย 

โครงการ/
กจิกรรม 

หน่วยงา
นรบัผดิ 
ชอบหล ั
ก 

 
หน่วย 
สนบัสนุ
น 
 
 

60 
 
 

61 
 
 

62 
 
 

63 
 
 

พฒันาโครา การอนุรกัษ์ทร ั การบรหิาร 1.ทรพัยาก ทรพัยาก 1 2 3 4 1.การสรา้งจติ จ านวนทีเ่ ปีละ 1 1.การสง่เสริ - ส านกัปล ั



ชเมืองน่าอยู่
ทีเ่ป็นมติรก ั
บสิง่แวดลอ้ม 

พยากรธรรมช
าตแิละสิง่แวด
ลอ้ม 

จดัการทร ั
พยากรธรร
มชาตแิละสิ่
งแวดลอ้ม 
ทรพัยากร
ป่าไม ้

ร 
ธรรมชาตคิ
งอยู ่ 
ปรบัปรุงป่า
เสือ่มโทรม 

รธรรมชา
ตแิละสิง่
แวดลอ้ม
ภายในต า
บลเมืองเ
กษตรได้
รบัการจ ั
ดการดูแ
ล  
อนุรกัษ์ 
และฟ้ืนฟู
เพิม่ขึน้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
5 
 
 
 
 
 
 
 
5 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

10 
 
 
 
 
 
 
 

10 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

15 
 
 
 
 
 
 
 

15 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

20 
 
 
 
 
 
 
 

20 

ส านึกและตระ
หนกัในการจดั
การทรพัยากร
ธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้ม 
 
 
 
 
 
2.การก าจดัข
ยะอยา่งถูกสุข
ลกัษณะ 
 
 
 
 
 
 
3.การจดัระเบี
ยบและพฒันา
ชุมชน 

พิม่ขึน้ของ
กจิกรรมที่
สง่เสรมิ 
อนุรกัษ์  
ฟ้ืนฟู 
ทรพัยากร
ธรรมชาติ
และสิง่แว
ดลอ้ม 
 
 
ระดบัควา
มส าเร็จขอ
งประสทิธิ
ภาพการบ
รหิารจดักา
รขยะและ
สิง่ปฏกิลู 
 
ระดบัความ
ส าเร็จของป
ระสทิธภิาพ
การบรหิาร
จดัการระเบี
ยบ 
ชุมชนใหน่้า
อยู ่

โครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
รอ้ยละ 5/ปี 
 
 
 
 
 
 
 
รอ้ยละ 5/ปี 
 

มสนบัสนุนร
ณรงค์ 
การอนุรกัษ์  
ดูแลทรพัยา
กรธรรม 
ชาตแิละสิง่แ
วดลอ้ม 

2.งานอืน่ๆ 

 
 
1.การบรหิ
ารจดัการข
ยะภายใน
ต าบล 
2.งานอืน่ๆ 
 
 
 
 
1.การบรหิ
ารการจดัร
ะเบียบและ
พฒันาชุมช
น 
2.งานอืน่ๆ 

กองสาธา
รณสุขฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
กองสาธา
รณสุขฯ 
 
 
 
 
 
 
- 
กองสาธา
รณสุขฯ 
 

ด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ส านกัปล ั
ด 
 
 
 
 
 
 
 
ส านกัปล ั
ด 

แผนยุทธศาสตร์การแผนยุทธศาสตร์การพฒันา  พ.ศ. พฒันา  พ.ศ. 2560 2560 --25632563                                                                                                                                                            

องค์การบรหิารสว่นต าบลองค์การบรหิารสว่นต าบลเมอืงเกษตรเมอืงเกษตร                          --7878--    
 

          ยท.04 
รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์การพฒันาองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตร 

พ.ศ.2560-2563 
ความเชือ่ม
โยงกบัยุทธ

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขตจ ั

ยุทธศาสต
ร์ 

เป้าประสง
ค์ตาม 

ตวัช้ีวดัร
ะดบัเป้าป

คา่เป้าหมาย กลยุทธ์/แนว
ทางการพฒั

ตวัชี้วดัระ
ดบักลยุท

ความกา้ว 
หน้าของเ

โครงการ/
กจิกรรม 

หน่วยงา
นรบัผดิ 

 
หน่วย 60 61 62 63 



ศาสตร์จงัห
วดั 

งหวดั อปท. พนัธกจิ ระสงค ์
(ตวัช้ีวดัร
วม) 

 
 

 
 

 
 

 
 

นา ธ์ ป้าหมาย ชอบหล ั
ก 

สนบัสนุ
น 
 
 

พฒันาเกษต
รอุตสาหกรร
มครบวงจรเ
พือ่เป็นครวัข
องโลก  
(F00d  
Valley) 

- 
การพฒันาโคร
งสรา้งพ้ืนฐาน. 
- 
การสานตอ่แน
วทางพระราช
ด าร ิ
- 
การบรหิารจดั
การบา้นเมือง
ทีด่ ี

การพฒันา
ดา้นโครงส
รา้งพ้ืนฐาน
และสาธาร
ณูปโภค 

1.ระบบสา
ธารณูปโภ
ค 
สาธารณูป
การ 
เพียงพอแล
ะท ั่วถงึ 
2.มีทรพัยา
กรน ้าใชเ้พื่
อการเกษต
รกรรมทีเ่พี
ยงพอ 
ไดผ้ลผลติเ
พิม่ขึน้ 
ลดผลกระท
บจากน ้าทว่
มและฝนแ
ลง้ 

1.รอ้ยละ
ทีเ่พิม่ขึน้
ของการ
พฒันาสา
ธารณูปโ
ภคข ัน้พ้ื
นฐานภา
ยในต าบ
ล 
2.รอ้ยละ
ทีเ่พิม่ขึน้
ครวัเรือน
มีน ้าในก
ารอปุโภ
คบรโิภค
และการเ
กษตร 

10 
 
 
 
 
 
 
 
5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5 

20 
 
 
 
 
 
 
 

10 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10 

30 
 
 
 
 
 
 
 

15 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

15 

40 
 
 
 
 
 
 
 

20 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

20 

1.การพฒันาด้
านคมนาคม 
 
 
 
 
 
 
2.การพฒันาด้
านไฟฟ้า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.การพฒันาด้
านประปา 

1.จ านวนถ
นนทีเ่พิม่ขึ้
น 
2.จ านวนถ
นน 
ทอ่ระบาย
น ้า ฯลฯ 
ทีไ่ดร้บักา
รบ ารุงรกั
ษา 
 
 
1.จ านวนไ
ฟฟ้าสาธา
รณะภายใ
นต าบลทีเ่
พิม่ขึน้ 
2.จ านวน
ครวัเรือน
ทีไ่ดร้บักา
รขยายเขต
ไฟฟ้ามไีฟ
ฟ้าใชทุ้กค
รวัเรือน 
 
จ านวนระ
บบประปา
ทีไ่ดร้บักา
รกอ่สรา้ง/
บ ารุงรกัษา 

รอ้ยละ 
10/ปี  
 
 
 
 
 
 
 
รอ้ยละ 5/ปี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
รอ้ยละ 5/ปี 
 

1.กอ่สรา้งถ
นน/ปรบัปรุ
ง/ซ่อมแซม 
2.กอ่สรา้งท่
อระบายน ้า/ 
ทอ่ลอดเหลีย่
ม /สะพาน 

3.งานอืน่ๆ 
 

1.ขยายเข
ตไฟฟ้า 
2.ตดิต ัง้ไฟ
ฟ้าสาธาร
ณะ 
3.งานอืน่ๆ 
 
 
 
 
 
 
1.กอ่สรา้ง/
ปรบัปรุงระ
บบประปาห
มูบ่า้น 
2.ขยายเขต
ประปา 
2.งานอืน่ๆ 

กองชา่ง 
 
 
 
 
 
 
 
กองชา่ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กองชา่ง 
 

ส านกัปล ั
ด 
 
 
 
 
 
 
 
ส านกัปล ั
ด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ส านกัปล ั
ด 

แผนยุทธศาสตร์การพัแผนยุทธศาสตร์การพฒันา  พ.ศ. ฒนา  พ.ศ. 2560 2560 --25632563                                                                                                                                                            

องค์การบรหิารสว่นต าบลองค์การบรหิารสว่นต าบลเมอืงเกษตรเมอืงเกษตร                          --7799--    



 
          ยท.04 

รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์การพฒันาองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตร 
พ.ศ.2560-2563 

ความเชือ่ม
โยงกบัยุทธ
ศาสตร์จงัห

วดั 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขตจ ั

งหวดั 

ยุทธศาสต
ร์ 

อปท. 

เป้าประสง
ค์ตาม 
พนัธกจิ 

ตวัช้ีวดัร
ะดบัเป้าป
ระสงค ์
(ตวัช้ีวดัร
วม) 

คา่เป้าหมาย 

กลยุทธ์/แนว
ทางการพฒั

นา 

ตวัชี้วดัระ
ดบักลยุท

ธ์ 

ความกา้ว 
หน้าของเ
ป้าหมาย 

โครงการ/
กจิกรรม 

หน่วยงา
นรบัผดิ 
ชอบหล ั
ก 

 
หน่วย 
สนบัสนุ
น 
 
 

60 
 
 

61 
 
 

62 
 
 

63 
 
 

     1 
 
 
 
 
 
 
5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 
 

10 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 
 
 
 
 
 
 

15 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 
 
 
 
 
 
 

20 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4.การพฒันา
แหลง่น ้าเพือ่ก
ารเกษตรและ
แหลง่น ้าเพือ่ก
ารอปุโภค-
บรโิภคและกา
รเกษตร 
 
 
5.การพฒันาด้
านการสือ่สาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวนทีเ่
พิม่ขึน้ของ
แหลง่น ้าไ
ดร้บัการขุ
ดลอก 
และบ ารุงร ั
กษา 
 
 
1.ระดบัคว
ามส าเร็จข
องการพฒั
นาโครงสร้
างพ้ืนฐาน 
2.รอ้ยละค
วามพงึพอ
ใจของประ
ชาชนทีไ่ด้
รบัการบริ
การ 
3.ระดบัคว
ามส าเร็จข
องการด าเ
นินโครงก
าร 

ปีละ  1 
โครงการ  
 
 
 
 
 
รอ้ยละ 5/ปี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.ขุดลอกค
ลอง  สระน ้า 
บอ่น ้าตื้น 

2.งานอืน่ๆ 
 
 

 
 
1.การเพิม่
ศกัยภาพข
องการบรกิ
ารประชาช
น 
2.งานอืน่ๆ 
 
 
 
 
 
 
 

กองชา่ง 
 
 
 
 
 
 
ส านกัปล ั
ด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส านกัปล ั
ด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

  

แผนยุทธศาสตร์การพฒันา  พ.ศ. แผนยุทธศาสตร์การพฒันา  พ.ศ. 2560 2560 --25632563                                                                                                                                                              

อองค์การบรหิารสว่นต าบลงค์การบรหิารสว่นต าบลเมอืงเกษตรเมอืงเกษตร                        --8080--    
 

          ยท.04 
รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์การพฒันาองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตร 

พ.ศ.2560-2563 

ความเชือ่ม
โยงกบัยุทธ
ศาสตร์จงัห

วดั 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขตจ ั

งหวดั 

ยุทธศาสต
ร์ 

อปท. 

เป้าประสง
ค์ตาม 
พนัธกจิ 

ตวัช้ีวดัร
ะดบัเป้าป
ระสงค ์
(ตวัช้ีวดัร
วม) 

คา่เป้าหมาย 

กลยุทธ์/แนว
ทางการพฒั

นา 

ตวัชี้วดัระ
ดบักลยุท

ธ์ 

ความกา้ว 
หน้าของเ
ป้าหมาย 

โครงการ/
กจิกรรม 

หน่วยงา
นรบัผดิ 
ชอบหล ั
ก 

 
หน่วย 
สนบัสนุ
น 
 
 

60 
 
 

61 
 
 

62 
 
 

63 
 
 

ลดความเหลื่
อมล า้ทางสงั
คมและพฒัน
าคุณภาพชีวิ
ตประชาชน 

การพฒันาการ
ทอ่งเทีย่ว 
ศาสนา-
วฒันธรรม 
ประเพณีและกี
ฬา 

การพฒันา
ดา้นการศกึ
ษา 
 

1.เด็กทุกค
นทีอ่ยากเรี
ยนตอ้งไดเ้
รียน 
2.ประชาช
นไดร้บักา
รศกึษาอยา่
งมีคุณภาพ 

ระบบกา
รศกึษาไ
ดร้บัการ
พฒันาแล
ะมีคุณภา
พทีเ่พิม่ขึ้
น 

20 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
20 

 
 
 
 
 
 
 

40 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

40 
 
 
 
 
 
 
 

60 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

60 
 
 
 
 
 
 
 

80 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

80 
 
 
 
 
 
 
 

1.การพฒันาด้
านการสง่เสริ
มความเสมอภ
าคและโอกาส
ทางการศกึษา
ใหแ้กเ่ด็ก 
เยาวชนและป
ระชาชน   
 
 
 
 
2.การพฒันาเ
พิม่โอกาสในก
ารรบัรูข้า่วสา
รใหแ้กป่ระชา
ชน 
 

จ านวนทีเ่
พิม่ขึน้ของ
จ านวนนกั
เรียนทีไ่ดร้ ั
บการสง่เส
รมิจดัการ
คุณภาพกา
รศกึษา 
 
 
 
รอ้ยละทีเ่พิ่
มขึน้ของป
ระชาชนใ
นต าบลเมื
องเกษตรไ
ดร้บัรูข้า่ว
สารในชอ่ง

รอ้ยละ 
20/ปี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
รอ้ยละ 
20/ปี 
 
 
 
 
 

1.อดุหนุนเ
กีย่วกบัการ
ศกึษาภายใ
นต าบล 

2.สง่เสรมิ
และสนบัส
นุนการศกึ
ษาภายใน
ต าบล 
2.งานอืน่ๆ 

 
1.การเพิม่
ศกัยภาพช่
องทางการ
รบัรูข้า่วสา
รของประช
าชน 
2.งานอืน่ๆ 

กองการศึ
กษาฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
ส านกัปล ั
ด 
 
 
 
 
 
 

ส านกัปล ั
ด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ทางการสือ่
สารทีเ่พิม่
ขึน้ 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

แผนยุทธศาสตร์การพฒันา  พ.ศ. แผนยุทธศาสตร์การพฒันา  พ.ศ. 2560 2560 --25632563                                                                                                                                                            

องค์การบรหิารสว่นต าบลองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืเมืองเกษตรองเกษตร                        --8811--    
 

          ยท.04 
รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์การพฒันาองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตร 

พ.ศ.2560-2563 

ความเชือ่ม
โยงกบัยุทธ
ศาสตร์จงัห

วดั 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขตจ ั

งหวดั 

ยุทธศาสต
ร์ 

อปท. 

เป้าประสง
ค์ตาม 
พนัธกจิ 

ตวัช้ีวดัร
ะดบัเป้าป
ระสงค ์
(ตวัช้ีวดัร
วม) 

คา่เป้าหมาย 

กลยุทธ์/แน
วทางการพ ั
ฒนา 

ตวัชี้วดัระด ั
บกลยุทธ์ 

ความกา้ว 
หน้าของเ
ป้าหมาย 

โครงการ/
กจิกรรม 

หน่วยงา
นรบัผดิ 
ชอบหล ั
ก 

 
หน่วย 
สนบัสนุ
น 
 
 

60 
 
 

61 
 
 

62 
 
 

63 
 
 

ลดความเหลื่
อมล า้ทางสงั
คมและพฒัน
าคุณภาพชีวิ
ตประชาชน 

การพฒันาการ
ศกึษา 

การพฒันา
ดา้นศาสนา  
ประเพณีว ั
ฒนธรรม  
และภูมปิญั
ญาทอ้งถิน่ 

เพิม่พูนกา
รเรียนรูข้อ
งชุมชน  
ธ ารงไวซ้ึง่
ศลิปวฒันธ
รรมและ 
ขนบธรรมเ
นียมประเพ
ณี  
ภูมปิญัญา
ทอ้งถิน่ 

พระพุทธ 
ศาสนา   
ขนบธรร
ม- 
เนียมประ
เพณี  
วฒันธรร
มทอ้งถิน่
ไดร้บักา
รอนุรกัษ์ 
สืบสาน 

20 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
20 

 
 

40 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

40 
 
 

60 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

60 
 
 

80 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

80 
 
 

1.การสง่เสริ
มพระพุทธศ
าสนาและศา
สนาอืน่   
 
 
 
 
 
 
 
2.การสง่เสริ
ม 

รอ้ยละของพ
ระพุทธศาส
นาไดร้บัการ
ท านุบ ารุงรกั
ษาเพิม่ขึน้ 
 
 
 
 
 
รอ้ยละทีเ่พิม่
ขึน้ของประ
ชาชนทีเ่ขา้ร่

รอ้ยละ 
20/ปี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
รอ้ยละ 
20/ปี 

1.สง่เสรมิ
และสนบัส
นุนพระพุท
ธศาสนาภา
ยในต าบล 
2.งานอืน่ๆ 

 
 
 
 
1.การจดัง
านส าคญัต่

กองการศึ
กษาฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
กองการศึ
กษาฯ/ส า
นกัปลดั 

ส านกัปล ั
ด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเพณีวฒั
นธรรม 
และภูมปิญั
ญาทอ้งถิน่ 
 
 

วมกจิกรรม
สง่เสรมิประเ
พณี ศาสนา 
และวฒันธร
รมทอ้งถิน่ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

างๆ/อดุหนุ
นหน่วยงา
นอืน่ 
2.การจดัง
านประเพ
ณีวฒันธรร
มทอ้งถิน่  
3.งานอืน่ๆ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

  

แผนยุทธศาสตร์การพฒันา  พ.ศ. แผนยุทธศาสตร์การพฒันา  พ.ศ. 2560 2560 --25632563                                                                                                                                                            

องค์การบรหิารสว่นต าบลองค์การบรหิารสว่นต าบลเมอืงเกษตรเมอืงเกษตร                          --8282--    
 

          ยท.04 
รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์การพฒันาองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตร 

พ.ศ.2560-2563 

ความเชือ่ม
โยงกบัยุทธ
ศาสตร์จงัห

วดั 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขตจ ั

งหวดั 

ยุทธศาสต
ร์ 

อปท. 

เป้าประสง
ค์ตาม 
พนัธกจิ 

ตวัช้ีวดัร
ะดบัเป้าป
ระสงค ์
(ตวัช้ีวดัร
วม) 

คา่เป้าหมาย 

กลยุทธ์/แน
วทางการพ ั
ฒนา 

ตวัชี้วดัระด ั
บกลยุทธ์ 

ความกา้ว 
หน้าของเ
ป้าหมาย 

โครงการ/
กจิกรรม 

หน่วยงา
นรบัผดิ 
ชอบหล ั
ก 

 
หน่วย 
สนบัสนุ
น 
 
 

60 
 
 

61 
 
 

62 
 
 

63 
 
 

การบรหิารร
าชการแบบบู
รณาการตาม
หลกัธรรมาภิ
บาล 

การบรหิารจดั
การบา้นเมือง
ทีด่ ี

การบรหิาร
ราชการทอ้
งถิน่ใหเ้ป็น
ไปตามหล ั
กการบรหิา
รกจิการทีด่ ี

1.ประชาช
นเขา้ใจบท
บาทหน้าที่
ของตนเอง
และมีสว่น
รว่มในการ
พฒันาทอ้ง
ถิน่ 
2.อบต.เมื

1.รอ้ยละ
ความพงึ
พอใจขอ
งประชาช
นทีเ่ขา้รบั
บรกิาร 
2.ชุมชน
มีศกัยภา
พเขม้แข็

10 
 
 
 
 
 
 
 
 

20 
 
 
 
 
 
 
 
 

30 
 
 
 
 
 
 
 
 

40 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.การพฒัน
าการใหค้วา
มรูแ้ละสง่เส
รมิการมีสว่
นรว่มของป
ระชาชน   
 
 
 

จ านวนทีเ่พิ่
มขึน้ของปร
ะชาชนทีม่ีส่
วนรว่มในก
ารสง่เสรมิแ
ละสนบัสนุน
การเมืองกา
รปกครอง 
 

รอ้ยละ 
10/ปี 
 
 
 
 
 
 
 

1.สง่เสรมิ
สนบัสนุนกิ
จกรรมทีเ่กี่
ยวขอ้งกบัร
ะบบการป
กครอง 
2.การสง่เส
รมิกระบว
นการมีสว่

ส านกัปล ั
ด 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



องเกษตร 
สามารถเป็
นทีพ่ึง่ของ
ประชาชนใ
นพ้ืนทีไ่ดม้
ากทีสุ่ด 
3.พนกังาน 
อบต.เมืองเ
กษตรบรกิ
ารดว้ยควา
มยิม้แยม้แ
จม่ใส 
โปรง่ใสแล
ะรวดเร็ว 
4.บรหิารร
าชการทอ้ง
ถิน่ใหเ้ป็นไ
ปตามหลกั
บรหิารจดัก
ารทีด่ ี

งขึน้ 
3.ระดบัค
วามส าเร็
จของการ
บรหิารจ ั
ดการเพือ่
เพิม่ประ
สทิธภิาพ
ขององค์
กรเพิม่ขึ้
น 

 
 
 
 
 
 
20 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

40 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

60 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

80 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
2.การพฒัน
าประสทิธภิา
พการใหบ้ริ
การประชาช
น 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
จ านวนทีเ่พิ่
มขึน้ของปร
ะชาชนและ
ผูม้าตดิตอ่ร
าชการทีพ่งึ
พอใจตอ่ปร
ะสทิธภิาพก
ารบรหิารจดั
การ 

 
 
 
 
 
 
 
ปีละ 20 
คน 
 
 
 
 

นรว่มของ
ประชาชนใ
นการจดัท า
แผนพฒัน
าและแผน
ชุมชน 
3.งานอืน่ๆ 
 
1.เพิม่ประสิ
ทธภิาพระบ
บการจดัเก็บ
ภาษี 
2.จดัหาครุภ ั
ณฑ์ทีจ่ าเป็น
ส าหรบัการ
บรกิารประ
ชาชน 

3.งานอืน่ๆ 

 
 
 
 
 
 
 
ทุกสว่นร
าชการ 
 
 

 
 
 
 
 
 
ส านกัปล ั
ด 

แผนยุทธศาสตร์การพฒันา  พ.ศ. แผนยุทธศาสตร์การพฒันา  พ.ศ. 2560 2560 --25632563                                                                                                                                                            

อองค์การบรหิารสว่นต าบลงค์การบรหิารสว่นต าบลเมอืงเกษตรเมอืงเกษตร                            --8383--    
 

          ยท.04 
รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์การพฒันาองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตร 

พ.ศ.2560-2563 

ความเชือ่ม
โยงกบัยุทธ
ศาสตร์จงัห

วดั 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขตจ ั

งหวดั 

ยุทธศาสต
ร์ 

อปท. 

เป้าประสง
ค์ตาม 
พนัธกจิ 

ตวัช้ีวดัร
ะดบัเป้าป
ระสงค ์
(ตวัช้ีวดัร
วม) 

คา่เป้าหมาย 

กลยุทธ์/แน
วทางการพ ั
ฒนา 

ตวัชี้วดัระด ั
บกลยุทธ์ 

ความกา้ว 
หน้าของเ
ป้าหมาย 

โครงการ/
กจิกรรม 

หน่วยงา
นรบัผดิ 
ชอบหล ั
ก 

 
หน่วย 
สนบัสนุ
น 
 
 

60 
 
 

61 
 
 

62 
 
 

63 
 
 

     2 
 

4 
 

6 
 

8 
 

3.การพฒัน
าประสทิธภิา

รอ้ยละของบุ
คลากรทีไ่ดร้ ั

รอ้ยละ 2/ปี 
 

1.การฝึกอ
บรม2.ศกึ

ส านกัปล ั
ด 

กองคลงั 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พบุคลากร  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บการพฒันา 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ษาดูงาน 
3.งานอืน่ๆ 
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บทที ่5 
การตดิตามและประเมนิผลยทุธศาสตร์ 

5.1 กรอบและแนวทางในการตดิตามและประเมนิผล 

 ก ร อ บ แ ล ะ แ น ว ท า ง ใ น ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น ผ ล 
สอดคลอ้งกบัระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการจดัท าแผนพฒันาขององค์กร
ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น  พ . ศ .  2548 ข้ อ  29 
ก าหนดใหค้ณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิน่มีอ านาจหน้า
ที่ในการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา 
ด า เ นิ น ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น ผ ล แ ผ น 
เมือ่ด าเนินการเสร็จแลว้รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจ้ากการตดิตามและ
ประเมนิผลแผนพฒันาตอ่ผูบ้รหิารทอ้งถิน่เพื่อใหผู้บ้รหิารทอ้งถิน่เสนอตอ่สภาทอ้
ง ถิ่ น  ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น 
และประกาศผลการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาใหป้ระชาชนในทอ้งถิน่ทร
าบ โดยท ั่ วก ันอย่ างน้ อยปี ละห น่ึ งคร ั้ ง  ภ ายใน เดื อนธ ันวาคมของทุ ก ปี 
ท ัง้น้ีใหปิ้ดประกาศโดยเปิดเผยไมน้่อยกวา่สามสบิวนั   

 การตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิน่เป็นการตดิตามและประเมิน
ผลความสอดคลอ้งและความส าเร็จของแผนพฒันาสามปีขององค์กรปกครองสว่น
ทอ้งถิน่และการตดิตามและประเมนิผลโครงการพฒันาที่องค์กรปกครองสว่นทอ้ง
ถิน่ไดด้ าเนินการตามแผนด าเนินงานวา่เป็นไปตามเป้าหมายการพฒันาทีส่อดคล้
องกบัพนัธกจิซึ่งสามารถน าไปสูก่ารบรรลุวิสยัทศัน์ทีอ่งค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น
ก า ห น ด ห รื อ ไ ม ่
และโครงการพฒันานัน้ประสบความส าเร็จตามกรอบการประเมนิผลระดบัใด 
 การตดิตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิน่มีข ัน้ตอนในการด าเนินการ
ดงัน้ี 
  ข ั้ น ต อ น ที่  1 
คณะกรรมการตดิตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่นรว่มประชุมเพือ่ก าหนด
ก ร อ บ แ น ว ท า ง  แ ล ะ วิ ธี ก า ร ใ น ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เมิ น ผ ล 
แผนพฒันาสามปีและประเมนิผลโครงการพฒันาตามแผนพฒันาสามปี ดงัน้ี 

1.1 ก า ร ก า ห น ด ก ร อ บ  แ น ว ท า ง  แ ล ะ วิ ธี ก า ร 
ในการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาอาจก าหนดแนวทางในการตดิตามและ
ประเมนิผลแผนพฒันาสามปี ดงัน้ี 

(1) ความสอดคล้อง (Relevance) ของยุทธศาสตร์ แผน 
และกลยุทธ์ทีก่ าหนด 



(2) ค ว า ม เ พี ย ง พ อ  ( Adequacy) 
ของทรพัยากรเพือ่การด าเนินกจิกรรมของหน่วยงาน 

(3) ค ว า ม ก้ า ว ห น้ า  ( Progress) 
กจิกรรมทีก่ าหนดไวต้ามแผน โดยมีการตดิตามผล              ( 
Monitoring)  

(4) ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ  ( Efficiency) 
เป็นการศกึษาความสมัพนัธ์ระหวา่งผลผลติกบัทรพัยากรทีใ่ช้โ
ดยมีการประเมนิประสทิธภิาพ (Efficiency Evaluation) 

(5) ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล  ( Effectiveness) 
เป็นการศกึษาถงึผลทีไ่ดร้บั (Effect) 

(6) ผ ล ล ัพ ธ์ แ ล ะ ผ ล ผ ลิ ต  (Outcome and Output) 
เป็นการประเมนิผลประโยชน์ทีเ่กดิจากการท ากจิกรรมทีม่ีตอ่ก
ลุ่ ม เ ป้ า ห ม า ย ที่ ไ ด้ ร ั บ บ ริ ก า ร 
และการประเมนิผลผลติทีเ่กดิขึน้จากกจิกรรม 

(7) การประเมนิผลกระทบเป็นการศกึษาผลทีไ่ดร้บัรวมยอด 
(Overall Effect) 
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  ค ณ ะก ร รม ก าร ติ ด ต าม แ ล ะป ร ะ เมิ น ผ ลแ ผ น พัฒ น าท้ อ งถิ่ น 
อาจน าแนวทางท ัง้หมดทีก่ าหนดมาใชห้รืออาจเลือกใช้ในบางแนวทางในการตดิต
า ม แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ปี ก็ ไ ด ้
โดยอยา่งน้อยตอ้งสามารถประเมนิความสอดคลอ้งและสามารถวดัความส าเร็จหรื
อ ค ว า ม ก้ า ว ห น้ า ข อ ง แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ปี ไ ด ้
ท ัง้น้ีขึน้อยูก่บัคณะกรรมการฯจะพจิารณา 

1.2 การก าหนดกรอบแนวทางและวธิีการในการตดิตามและประเมิ
นผลโครงการพฒันาตามแผนพฒันาสามปี อาจก าหนดแนวทางดงัน้ี 

(1) การประเมินผลกระบวนการ (Process Evaluation) 
หรือ การประเมนิประสทิธภิาพ (Efficiency Evaluation) 

(2) ก ารประ เมิ น ผ ลโค รงก าร  (Project Evaluation) 
หรือการประเมนิประสทิธผิล (Effectiveness  Evaluation) 

(3) การประเมนิผลกระทบ ( Impact Evaluation) 
ข ั้ น ต อ น ที่  2 

คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิน่ด าเนินการตดิตามและป
ระเมินผลแผนพัฒนาสาม ปี  ตามกรอบแนวทางและวิธี ก ารที่ ก าหนด 
โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลาของแผนพฒันาสามปี 
ขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ 



ข ั้ น ต อ น ที่  3 
คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลผลแผนพฒันาทอ้งถิน่ด าเนินการตดิตามแล
ะประเมินโครงการพฒันาตามแผนพฒันาสามปีตามกรอบแนวทางและวิธีการที่
ก า ห น ด 
โดยสามารถตดิตามและประเมนิผลไดต้ ัง้แตก่อ่นเริม่โครงการพฒันาตามแผนด าเ
นินงานจนสิน้สุดโครงการฯ 

ข ั้ น ต อ น ที่  4 
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจ้าการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาสา
มปีและผลการตดิตามและประเมินโครงการพฒันาตามแผนพฒันาสามปีตอ่ผูบ้ริ
ห า ร ท้ อ ง ถิ่ น  เพื่ อ ใ ห้ ผู้ บ ริ ห า ร ท้ อ ง ถิ่ น เ ส น อ ต่ อ ส ภ า ท้ อ ง ถิ่ น 
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น  
แ ล ะ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ป ร ะ ส าน แ ผ น พั ฒ น าท้ อ ง ถิ่ น ร ะ ด ับ จ ัง ห ว ัด 
พรอ้มประกาศผลการตดิตามและประเมนิผลใหป้ระชาชนในทอ้งถิน่ทราบโดยท ั่ว
กนัอยา่งน้อยปีละหน่ึงคร ัง้ 

ข ั้ น ต อ น ที่  5 
คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิน่อาจใหค้วามเห็นหรือขอ้
เสนอแนะในรายงานการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาสามปีและโครงการพั
ฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่ อให้ผู้บริหารท้องถิ่น เสนอต่อสภาท้องถิ่น 
คณะกรรมการพฒันาทอ้งถิน่และคณะกรรมการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่ระด ั
บจงัหวดัได ้

5.2 ระเบียบ วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพฒันา 
มีองค์ประกอบทีส่ าคญั 3 ประการ คือ 
 5.4.1 ผู้ เ ข้ า ร่ ว ม ติ ด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น ผ ล  ไ ด้ แ ก ่
คณะกรรมการติดตามและประเมินผล ผู้รบัผิดชอบการจดัท าแผนยุทธศาสตร์ 
ประชาชนในทอ้งถิน่ทีไ่ดร้บัการแตง่ต ัง้ ผูม้ีสว่นไดเ้สียในทอ้งถิน่นัน้ๆ  
 5.4.2 เ ค รื่ อ ง มื อ ที่ ใ ช้ ส า ห ร ั บ ก า ร ติ ด ต า ม ป ร ะ เ มิ น ผ ล 
เพือ่ใช้ในการรวบรวมขอ้มูลยุทธศาสตร์ทีไ่ดก้ าหนดขึน้ซึ่งมีผลตอ่การพฒันาทอ้ง
ถิ่น ข้อมูลดงักล่าวอาจเป็นได้ท ั้งข้อมูลเชิงปริมาณ และข้อมูลเชิงคุณภาพ 
ความจ าเป็นส าค ัญในการน ามาหาค่าผลของประโยชน์ที่ได้ร ับจากแผน 
ยุทธศาสตร์ อาจเป็นแบบสอบถาม แบบสมัภาษณ์ แบบทดสอบ แบบวดัความรู ้
แบบบ ันทึกข้อมูล แบบวดัความรู้ แบบบ ันทึกการส ังเกต แบบตรวจสอบ 
บ ั น ทึ ก ร า ย ก า ร  เ พื่ อ น า ไ ป วิ เ ค ร า ะ ห์ ท า ง ส ถิ ต ิ
หรือการหาผลสมัฤทธิโ์ดยรูปแบบตา่งๆ ทีส่อดคลอ้งกบับรบิทของทอ้งถิน่นัน้ๆ  
 
 

แผนยุทธศาสตร์การพฒันา  พ.ศ. แผนยุทธศาสตร์การพฒันา  พ.ศ. 2560 2560 --25632563                            

องค์การบรหิารสว่นต าบลองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตรเมืองเกษตร          --8877--  
 



 5.4.3 กรรมวิธี อนัได้แก่ วิธีการที่จะด าเนินการติดตามและประเมินผล 
จ ะ ต้ อ ง ศึ ก ษ า เ อ ก ส า ร ที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง ก ั บ ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ 
ซึ่ ง เ ป็ น ก า ร ต ร ว จ ดู เ อ ก ส า ร ห ล ั ก ฐ า น ต่ า ง ๆ 
ทีเ่ป็นทรพัย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกีย่วขอ้งกบัการพฒันาท้องถิ่น 
เ อ ก า ร เ บิ ก จ่ า ย ง บ ป ร ะ ม า ณ  เ ช่ น  ถ น น  แ ม่ น ้ า  ล า ค ล อ ง 
ครุภณัฑ์ทีด่นิและสิง่กอ่สรา้งตา่งๆ  
ก ลุ่ ม ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ ต่ า ง ๆ 
เพือ่ตรวจดูวา่ด าเนินการใหเ้ป็นไปตามวตัถุประสงค์และไดร้บัผลตามทีต่ ัง้ไวห้รือ
ไม่ ทรพัย์สินต่างๆ มีอยู่จริงหรือไม่ สภาพของทรพัย์สินนั้นเป็นอย่างไร เป็นต้น 
ซึ่งเป็นการก าหนดวิธีการเช่นน้ีต้องมีการเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล(Data 
analysis) ดว้ย 

การน าแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบ ัติและการติดตามประเมินผล 
โ ด ย มี ก า ร ก า ห น ด อ ง ค์ ก ร ที่ ร ั บ ผิ ด ช อ บ  วิ ธี ก า ร ติ ด ต า ม 
และหว้งเวลาในการตดิตามและประเมนิผล ดงัน้ี องค์กรรบัผดิชอบในการตดิตาม 
และประเมนิผล 
ซึ่ ง ต า ม ร ะ เ บี ย บ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย 
วา่ดว้ยการจดัท าแผนพฒันาขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ พ.ศ. 2548 ขอ้ 28 
ก าหนดใหผู้บ้รหิารทอ้งถิน่แตง่ต ัง้คณะกรรมตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาท้
องถิน่ ประกอบดว้ย 

 (1) สมาชกิสภาทอ้งถิน่ทีส่ภาทอ้งถิน่คดัเลือก  
 จ านวนสามคน 

 (2) ผูแ้ทนประชาคมทอ้งถิน่ทีป่ระชาคมทอ้งถิน่คดัเลือก 
 จ านวนสองคน 

 (3) ผูแ้ทนหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งทีผู่บ้รหิารทอ้งถิน่คดัเลือก 
 จ านวนสองคน 

 (4) หวัหน้าสว่นการบรหิารทีค่ดัเลือกกนัเอง   
 จ านวนสองคน 

 (5) ผูท้รงคณุวุฒทิีผู่บ้รหิารทอ้งถิน่คดัเลือก   
 จ านวนสองคน 

โดยใหค้ณะกรรมการเลือกกรรมการหน่ึงคนท าหน้าทีป่ระธานคณะกรรมก
าร และกรรมการอีกหน่ึงคนท าหน้าทีเ่ลขานุการของคณะกรรมการ กรรมการขอ้ 
28 ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสองปี และอาจได้รบัการคดัเลือกอีกได้ 
โดยมีอ านาจหน้าที ่ตามระเบียบขอ้ 29 ดงัน้ี 

 (1) ก า ห น ด แ น ว ท า ง 
วธิีการในการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา 

 (2) ด าเนินการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา 
 (3) 

รายงานผลและเสนอความเห็นซึง่ไดจ้ากการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา 
ต่ อ ผู้ บ ริ ห ารท้ อ งถิ่ น  เพื่ อ ให้ ผู้ บ ริ ห ารท้ อ งถิ่ น เส น อต่ อ สภ าท้ อ งถิ่ น 
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น 



และประกาศผลการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาใหป้ระชาชนในทอ้งถิน่ทร
าบโดยท ั่ วก ัน  อย่างน้อย ปี ละห น่ึ งคร ั้ง  ภายในเดือนธ ันวาคมของทุก ปี 
ท ัง้น้ีใหปิ้ดประกาศโดยเปิดเผยไมน้่อยกวา่สามสบิวนั 

 (4) 
แตง่ต ัง้คณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพือ่ช่วยปฏบิตังิานตามทีเ่
ห็นสมควร 

ท ัง้น้ี ยงัไดก้ าหนดไวใ้นระเบียบฯ 
ข้ อ  30 

องค์กรปกครองสว่นท้องถิน่อาจมอบให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการ
ห รื อ ร่ ว ม ด า เ นิ น ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เมิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า ไ ด้ 
โดยมีข ัน้ตอนด าเนินการ ดงัน้ี 

 (1) 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่นจดัท าร่างข้อก าหนด 
ข อ บ ข่ า ย 
และรายละเอียดของงานทีจ่ะมอบหมายใหห้น่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินกา
ร เพือ่เสนอผูบ้รหิารทอ้งถิน่ 

 (2) ผู้ บ ริ ห า ร ท้ อ ง ถิ่ น พิ จ า ร ณ า อ นุ ม ั ติ ข้ อ ก า ห น ด 
ขอบขา่ยและรายละเอียดของงาน 

 (3) 
หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการหรือรว่มด าเนินการตดิตาม
และประเมนิผล 

 (4)ใหห้น่วยงานหรือบุคคลภายนอกทีด่ าเนินการหรือรว่มด าเนินการ
ติดตามและประเมินผล รายงานผลการด าเนินการซึ่งได้จากการติดตาม 
แ ล ะ ป ร ะ เมิ น ผ ล ต่ อ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เมิ น ผ ล         
เพือ่ประเมนิผลการรายงานผลเสนอความเห็นผูบ้รหิารทอ้งถิน่ 
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 (5) 
ผู้บ ริห ารท้ อ งถิ่ น เสนอผลการติดต ามและประเมินผลต่อสภาท้ อ งถิ่ น 
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น 
และประกาศผลการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาใหป้ระชาชนในทอ้งถิน่ทร
าบ โดยท ั่วกนั และ 

ข้ อ  31 
เพือ่ประโยชน์ของประชาชนโดยสว่นรวมและเพือ่ใหก้ารบรหิารงานขององค์กรปกครองสว่
น ท้ อ ง ถิ่ น ส อ ด ค ล้ อ ง ก ั บ แ น ว น โ ย บ า ย ข อ ง ร ั ฐ บ า ล 



กระทรวงมหาดไทยอาจจดัใหม้กีารตดิตามและประเมนิผลการด าเนินงานตามแผนพฒันาข
ององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ไดต้ามความเหมาะสม 

5.3 เครือ่งมือทีใ่ช้ในการตดิตามและประเมนิผล  
 เป็นการแสดงถงึวธิีการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาและโครงการพฒันาตาม
แผนพฒันา โดยการก าหนดรูปแบบทีจ่ะใชใ้นการตดิตามและประเมนิผลเพือ่ตรวจสอบวา่ 
การด าเนินกจิกรรมตามโครงการอยูภ่ายใตร้ะยะเวลาและงบประมาณทีก่ าหนดไวห้รือไม ่
และผลของการด าเนิ นโครงการบรรลุ ว ัตถุ ประสงค์ ที่ ได้ วางไว้ หรื อไม ่
การตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาองค์การบรหิารสว่นต าบลทา่กกแดงใช้แบบรายง
าน 3  แบบตามรูปแบบทีก่รมสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิน่ก าหนดเป็นแนวทางไว ้ คอื 
 1.  แบบประเมนิผลแผนพฒันาใช้แบบรายงาน   

แ บ บ ที่   1   
การประเมนิการจดัท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

 2.  แบบตดิตามแผนพฒันาใช้แบบรายงาน   
แ บ บ ที่  2    

แบบตดิตามและประเมนิผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

 3.  แบบประเมนิผลแผนพฒันาใช้แบบรายงาน  3  แบบ  คือ 
     3.1  แบบประเมนิผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
     3.2  แบบประเมินความพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กร 
อปท.ในภาพรวม 
     3.3  แบบประเมินความพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กร  อปท. 
ในแตล่ะยุทธศาสตร์ 

ตารางที ่1 การก าหนดหว้งเวลาในการตดิตามและประเมนิผลโครงการ 
ระบบตดิตาม ระบบประเมนิผล 

ผูป้ระเมนิ รายงาน ระยะเวลา ผูป้ระเมนิ รายงาน 
อบต. 1. ใชแ้บบรายงานที ่ 2  แบบตดิตามผลการด าเนินงานของ 

อบต. รายไตรมาส (3 เดือน) 
2. 
สง่รายงานใหค้ณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา 

ทกุๆ 
3 เดือน 

อบต. 1. ใชแ้บบรายงานที ่1  การก ากบัการจดัท าแผนยุทธศาสตร์ 
ของ อบต. 
2. 
สง่รายงานใหค้ณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา 
1. ใชแ้บบรายงานที ่3/1  
แบบประเมนิผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ 
2. ใชแ้บบรายงานที ่3/2  
แบบประเมนิความพอใจตอ่ผลการด าเนินงานของ  
อบต.ในภาพรวม 
3. ใชแ้บบรายงานที ่3/3  
แบบประเมนิความพอใจตอ่ผลการด าเนินงานของ  
อบต.ในแตล่ะยุทธศาสตร์ 
4. 
สง่รายงานใหค้ณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา 
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ตารางที ่1 การก าหนดหว้งเวลาในการตดิตามและประเมนิผลโครงการ (ตอ่) 

ระบบตดิตาม ระบบประเมนิผล 
ผูป้ระเมนิ รายงาน ระยะเวลา ผูป้ระเมนิ รายงาน 

คณะกรรมการตดิตามฯ 1. ตรวจสอบรายงาน 
2. 
วเิคราะห์รายงานตามแบบ 
3. 
รายงานผลใหผู้บ้รหิารทราบ 

15 
วนันบัต ัง้แตร่บัรายงาน 

คณะตดิตามฯ 1. ตรวจสอบรายงาน 
2. 
วเิคราะห์รายงานตามแบบ 
3. เสนอผูบ้รหิารทราบ 

ผูบ้รหิาร 1. เสนอสภาเพือ่ทราบ 
 
2. 
ประกาศใหป้ระชาชนทราบ 
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แนวทางการพจิารณาการตดิตามประเมนิผลยุทธศาสตร์  
ขององค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตร 

(พ.ศ. 2560-2563) 
---------------------------------------- 

 
ประเด็นการพจิารณา คะแนน 

1. ขอ้มูลสภาพท ั่วไปขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ 10 
2.  การวเิคราะห์สภาวการณ์และศกัยภาพ 25 

3.  ยุทธศาสตร์   ประกอบดว้ย 65 
     3.1  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ (10) 
     3.2  
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดั 

(10) 

     3.3  ยุทธศาสตร์จงัหวดั (10) 
     3.4  วสิยัทศัน์ (5) 
     3.5  พนัธกจิ (5) 
     3.6  เป้าประสงค์ของแตล่ะประเด็นพนัธกจิ (5) 
     3.7  ตวัช้ีวดัระดบัเป้าประสงค์  (ตวัช้ีวดัรวม) (5) 
     3.8  จุดมุง่หมายเพือ่การพฒันาในอนาคต 
(แนวทางการพฒันา) 

(5) 

     3.9  ตวัช้ีวดัและแนวทางการพฒันา  (ตวัช้ีวดัรวม)  (5) 
     3.10 ผลผลติ/โครงการ (5) 

รวม 100 
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การประเมนิคณุภาพของแผนยุทธศาสตร์   (พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕๖3) 
ขององค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตร  
 

ประเด็นการพจิารณา รายละเอยีดหลกัเกณฑ์ คะแนนเต็ม 

1.  ขอ้มลูสภาพท ัว่ไป 
ขององค์กรปกครองสว่น 
ทอ้งถิน่ 
 

ควรประกอบดว้ยขอ้มลูดงัน้ี 
(1) ขอ้มลูท ัว่ไป เป็น ขอ้มลูเกีย่วกบัทีต่ ัง้ อาณาเขต 
เขตการปกครอง 
ประชากร การศกึษา สาธารณสขุ 
ความปลอดภยัในชีวติและทรพัย์สนิ 
ทรพัยากรธรรมชาต ิกลุม่องค์กรประชาสงัคม กลุม่ธุรกจิทอ้งถิน่ 
เป็นตน้ 
หรือขอ้มลูอืน่ๆ ทีจ่ าเป็นส าหรบัการพฒันาทอ้งถิน่ 

10 
(2) 

 (2) ขอ้มลูเกีย่วกบัศกัยภาพของทอ้งถิน่ เป็นขอ้มลู โครงสรา้งและ 
กระบวนการบรหิารงานบคุคลงบประมาณ 
และเครือ่งมอือปุกรณ์ตา่งๆ 
โครงสรา้งผูบ้รหิารและสมาชกิสภาทอ้งถิน่ขององค์กรปกครองสว่น 
ทอ้งถิน่ เป็นตน้ 

(2) 

 (3) จุดยนืทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององค์กรปกครองสว่น 
ทอ้งถิน่ ความมุง่ม ั่นอนัแน่วแน่ในการวางแผนพฒันาทอ้งถิน่ 
เพือ่ให ้
บรรลวุสิยัทศัน์ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

(2) 

 (4) การส ารวจและจดัเก็บขอ้มลูเพือ่การจดัท าแผนพฒันาทอ้งถิน่ 
หรือ 
การใชข้อ้มลู จปฐ. 

(2) 

 (5) การประชุมประชาคมทอ้งถิน่ รูปแบบ วธิีการ 
และการด าเนินการ 
ประชุมประชาคมทอ้งถิน่ โดยใชก้ระบวนการรว่มคดิ รว่มท า รว่ม 
ตดัสนิใจ รว่มตรวจสอบ รว่มรบัประโยชน์ รว่มแกป้ญัหา 
ปรกึษาหารือ 
แลกเปลีย่นเรยีนรู ้
เพือ่แกป้ญัหาส าหรบัการพฒันาทอ้งถิน่ตามอ านาจ 
หน้าทีข่ององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

(2) 

2. การวเิคราะห ์
สภาวการณ์และศกัยภาพ 

ควรประกอบดว้ยขอ้มลูดงัน้ี 
(1) การวเิคราะห์ทีค่รอบคลุมความเชือ่มโยง ความสอดคลอ้ง 
ยุทธศาสตร์จงัหวดั ยุทธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองสว่น 
ทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดั ยทุธศาสตร์ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
นโยบายของผูบ้รหิารทอ้งถิน่ 

25 
(3) 



 (2) 
การวเิคราะห์การใชผ้งัเมอืงรวมหรือผงัเมอืงเฉพาะและการบงัคบัใช้ 
ผลของการบงัคบัใช ้สภาพการณ์ทีเ่กดิขึน้ตอ่การพฒันาทอ้งถิน่ 

(2) 

 (3) การวเิคราะห์ทางสงัคม เชน่ ดา้นแรงงาน การศกึษา 
สาธารณสขุ 
ความยากจน อาชญากรรม ปญัหายาเสพตดิ เทคโนโลยี จารตี 
ประเพณี วฒันธรรม ภมูปิญัญาทอ้งถิน่ เป็นตน้ 

(4) 

 (4) การวเิคราะห์ทางเศรษฐกจิ ขอ้มลูดา้นรายไดค้รวัเรือน 
การสง่เสรมิ 
อาชีพ กลุม่อาชีพ กลุม่ทางสงัคม การพฒันาอาชีพและกลุม่ตา่งๆ 
สภาพ 
ทางเศรษฐกจิและความเป็นอยูท่ ั่วไป เป็นตน้ 

(4) 

 (5) การวเิคราะห์สิง่แวดลอ้ม พื้นทีส่เีขยีว ธรรมชาตติา่งๆ ทาง 
ภมูศิาสตร์ กระบวนการหรือสิง่ทีเ่กดิขึน้ การประดษิฐ์ทีม่ผีลตอ่ 
สิง่แวดลอ้มและการพฒันา 

(4) 

 (6) ผลการวเิคราะหศ์กัยภาพเพือ่ประเมนิสถานภาพการพฒันาใน 
ปจัจุบนัและโอกาสการพฒันาในอนาคตของทอ้งถิน่ ดว้ยเทคนิค 
SWOT 
Analysis  ทีอ่าจสง่ผลตอ่การดาเนินงานไดแ้ก ่ S-Strength   
(จุดแข็ง) W-Weakness   (จุดออ่น ) O-Opportunity   (โอกาส 
) และT-Threat 
(อปุสรรค) 

(4) 
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ประเด็นการพจิารณา รายละเอยีดหลกัเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด ้

  (7) สรุปประเด็นปญัหาและความตอ้งการของประชาชนเชงิพืน้ที ่
มกีาร 
น าเสนอปญัหา คน้หาสาเหตุของปญัหาหรือสมมตฐิานของปญัหา 
แนว 
ทางการแกไ้ขปญัหาหรอืวธิีการแกไ้ขปญัหา 
การก าหนดวตัถุประสงค์ 
เพือ่แกไ้ขปญัหา 

(4)  

3. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ของ 
องค์กรปกครองสว่น 
ทอ้งถิน่ 
 
3.2 ยุทธศาสตร์ของ 
องค์กรปกครองสว่น 
ทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดั 
3.3 
ยุทธศาสตร์จงัหวดั 

ควรประกอบดว้ยขอ้มลูดงัน้ี 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
สอดคลอ้งกบัสภาพสงัคม 
เศรษฐกจิ สิง่แวดลอ้มของทอ้งถิน่ 
ประเด็นปญัหาการพฒันาและแนว 
ทางการพฒันาทีส่อดคลอ้งกบัยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสว่น 
ทอ้งถิน่ 

(65) 
(10) 

 

ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดั 
สอดคลอ้งและ 
เชือ่มโยงกบัสภาพสงัคม เศรษฐกจิ สิง่แวดลอ้มของทอ้งถิน่ และ 

(10)  



 
 
3.4 วสิยัทศัน์ 
 
 
3.5 พนัธกจิ 

 
 
3.6 เป้าประสงคข์อง 
แตล่ะประเด็นพนัธกจิ 
3.7 ตวัช้ีวดัระดบั 
เป้าประสงค์ 
(ตวัช้ีวดัรวม) 

 
3.8 
จุดมุง่หมายเพือ่การ 
พฒันาในอนาคต 
(แนว 
ทางการพฒันา) 
 

3 . 9 
ตวัช้ีวดัและแนว 
ทางการพฒันา 
 
 
3.10 
ผลผลติ/โครงการ 

ยุทธศาสตร์จงัหวดั 
ยุทธศาสตร์จงัหวดั สอดคลอ้งกบัแผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคม 
แหง่ชาต ิแผนการบรหิารราชการแผน่ดนิ นโยบาย /ยุทธศาสตร์ 
คสช . 
และนโยบายรฐับาล 

(10)  

วสิยัทศัน์ มลีกัษณะแสดงสถานภาพทีอ่งค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
ตอ้งการจะเป็นหรือบรรลุถงึอนาคตอยา่งชดัเจน 
สอดคลอ้งกบัโอกาส 
และศกัยภาพทีเ่ป็นลกัษณะเฉพาะขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

(5)  

พนัธกจิ 
แสดงถงึภารกจิหรือสิง่ทีต่อ้งท าตามอ านาจหน้าทีข่ององค์กร 
ปกครองสว่นทอ้งถิน่ทีจ่ะน าไปสูก่ารบรรลุวสิยัทศัน์ 
แสดงใหเ้ห็นถงึ 
ความชดัเจนของภารกจิ 

(5)  

เป้าประสงคข์องแตล่ะประเด็นพนัธกจิ 
มคีวามสอดคลอ้งและสนบัสนุน 
ตอ่พนัธกจิทีจ่ะเกดิขึน้ มุง่หมายสิง่หน่ึงสิง่ใดทีช่ดัเจน 

(5)  

ตวัช้ีวดัระดบัเป้าประสงค์ (ตวัช้ีวดัรวม) 
สิง่ทีว่ดัไดท้ ัง้ในเชงิปรมิาณและ 
คณุภาพของเป้าประสงค์โดยรวม 
เป็นตวัก าหนดวา่ผลสมัฤทธิจ์ะเกดิขึน้ 
โดยรวมในการพฒันาทอ้งถิน่ 

(5)  

จุดมุง่หมายเพือ่การพฒันาในอนาคต (แนวทางการพฒันา ) 
ก าหนด 
จุดมุง่หมายในเรือ่งใดเรือ่งหน่ึงหรือแนวทางการพฒันาทีเ่กดิจาก 
เป้าประสงค์ พนัธกจิ 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ทีม่ ี
ความชดัเจน 
น าไปสูก่ารจดัท าโครงการพฒันาทอ้งถิน่ในแผนพฒันาสามปี 

(5)  

ตวัช้ีวดัและแนวทางการพฒันา 
สิง่ทีว่ดัไดท้ ัง้ในเชงิปรมิาณและคณุภาพ 
ของแนวทางการพฒันา 
เป็นตวัก าหนดวา่ผลสมัฤทธิจ์ะเกดิขึน้โดยรวมใน 
การพฒันาทอ้งถิน่ 
ซึง่จะน าไปสูก่ารจดัท าโครงการพฒันาทอ้งถิน่ใน 
แผนพฒันาสามปี 

(5)  

ผลผลติ/โครงการ เป็นผลผลติทีเ่ป็นชุดหรือเป็นโครงการทีเ่ป็นชุด 
กลุม่ 
หรืออนัหน่ึงอนัเดยีวกนั ลกัษณะเดยีวกนั เป็นตน้ 
เพือ่น าไปสูก่ารจดัท า 
โครงการเพือ่พฒันาทอ้งถิน่ในแผนพฒันาสามปี 

(5)  

รวมคะแนน 100  

 

แผนยุแผนยุทธศาสตร์การพฒันา  พ.ศ. ทธศาสตร์การพฒันา  พ.ศ. 2560 2560 --25632563                            

องค์การบรหิารสว่นต าบลองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตรเมืองเกษตร          --9933--  



 
 
 
 
ค า ช้ี แ จ ง  :  แ บ บ ที่   1 
เป็นแบบประเมนิตนเองในการจดัท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสว่นท้อ
ง ถิ่ น      โ ด ย จ ะ ท า ก า ร ป ร ะ เ มิ น แ ล ะ ร า ย ง า น ทุ ก  ๆ  ค ร ั้ ง 
หลงัจากทีอ่งค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ไดป้ระกาศใชแ้ผนยุทธศาสตร์แลว้ 
ชื่ อ อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น 
.........................................................................................................
........ 
 
 

ประเด็นการประเมนิ 
ม ี

การด าเนินงาน 
ไมม่ ี

การด าเนินงาน 
สว่นที ่ 1  คณะกรรมการพฒันาทอ้งถิน่   
1.  มีการจดัต ัง้คณะกรรมการพฒันาทอ้งถิน่เพือ่จดัท าแผนพฒันาทอ้งถิน่   
2.  มีการจดัประชุมคณะกรรมการพฒันาทอ้งถิน่เพือ่จดัท าแผนพฒันาทอ้งถิน่   
3.  มีการจดัประชุมอยา่งตอ่เน่ืองสม ่าเสมอ   
4.  มีการจดัต ัง้คณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท าแผนพฒันาท้องถิน่   
5.  มีการจดัประชุมคณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท าแผนพฒันาทอ้งถิน่   
6 .  
มีคณะกรรมการพฒันาทอ้งถิน่และประชาคมทอ้งถิน่พจิารณารา่งแผนยุทธศาสตร์การพฒันา 

 
 

สว่นที ่ 2  การจดัท าแผนการพฒันาทอ้งถิน่   
7.  มีการรวบรวมขอ้มูลและปญัหาส าคญัของทอ้งถิน่มาจดัท าฐานขอ้มูล   
8.  มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนเขา้มามีสว่นรว่มในการจดัท าแผน   
9. มีการวเิคราะห์ศกัยภาพของทอ้งถิน่ (swot) เพือ่ประเมนิสถานภาพการพฒันาทอ้งถิน่   
1 0 . 
มีการก าหนดวสิยัทศัน์และภารกจิหลกัการพฒันาทอ้งถิน่ทีส่อดคลอ้งกบัศกัยภาพของทอ้งถิน่ 

 
 

1 1 . 
มีการก าหนดวสิยัทศัน์และภารกจิหลกัการพฒันาทอ้งถิน่ทีส่อดคลอ้งกบัยุทธศาสตร์จงัหวดั 

 
 

12.  มีการก าหนดจุดมุง่หมายเพือ่การพฒันาทีย่ ั่งยืน   
13.  มีการก าหนดเป้าหมายการพฒันาทอ้งถิน่   
14.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพฒันาและแนวทางการพฒันา   
15.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์ทีส่อดคลอ้งกบัยุทธศาสตร์ของจงัหวดั   
16.  มีการอนุมตัแิละประกาศใชแ้ผนยุทธศาสตร์การพฒันา   
17.  มีการจดัท าบญัชีกลุม่โครงการในแผนยุทธศาสตร์   
18.  มีการก าหนดรูปแบบการตดิตามประเมนิผลแผนยุทธศาสตร์   

 
การวดั และการน าเสนอผล 

แบบที ่ 1   
เป็นแบบประเมนิตนเองในการจดัท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสว่นท้
องถิน่   



- ความถีใ่นการวดั   :  
หลงัจากองค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่จดัท าแผนเสร็จและประกาศใชอ้ยา่งเป็
นทางการ 

- เกณฑ์การพจิารณา  :  พจิารณาจาก มี/ ไมม่ี การด าเนินการนัน้ 
 

--  แผนยุทธศาสตร์การพฒันา  พ.ศ. แผนยุทธศาสตร์การพฒันา  พ.ศ. 2560 2560 --25632563          

องค์การบรหิารสว่นต าบลองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตรเมืองเกษตร                --9944--  
-  

 
 
 

ค าช้ีแจง : แบบที ่2 เป็นแบบประเมนิตนเอง 
โดยมีวตัถุประสงค์เพือ่ตดิตามผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองสว่นทอ้งถิน่ ภายใตแ้ผนพฒันา 3 ปี  

สว่นที ่1 ขอ้มูลท ั่วไป 
1.  ชือ่องค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่  องค์การบรหิารสว่นต าบล.................. 
อ าเภอ................จงัหวดั........................  

สว่นที ่ 2  ผลการด าเนินงานตามแผนพฒันา  3  ปี 
1.  จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพฒันา  3  ปี 

ยุทธศาสตร์ 

ปีที ่ 1         . ปีที ่ 2        . ปีที ่ 3     . รวม 
จ านว
นโคร
ง 
การ 

งบ 
ประมาณ 

จ านว
นโคร
ง 
การ 

งบ 
ประมาณ 

จ านว
นโคร
ง 
การ 

งบ 
ประมาณ 

จ านว
นโคร
ง 
การ 

งบ 
ประมาณ 

1.  xx xx xx xx xx xx xx xxxx 

2.          
3.          
ฯลฯ....         

รวม         
เกณฑ์การพจิารณา : พจิารณาวา่แผนยุทธศาสตร์นัน้ๆ 
มีการกระจายของโครงการและงบประมาณในแตล่ะยุทธศาสตร์อยา่งไร 
กระจุกตวัของโครงการและงบประมาณอยูเ่ฉพาะยุทธศาสตร์ใดยุทธศาสตร์หน่ึงห
รือไม ่        อปท. ใหค้วามส าคญักบัยุทธศาสตร์ใด 

2.  ผลการด าเนินงานตามแผนพฒันาปี ……….. 
 

ยุทธศาสตร์ จ านวนโครง
การทีป่รากฏ
ในแผนด าเนิ

นงาน 

จ านวนโครง
การตามแผ
นทีด่ าเนินก

าร 

จ านวนโครง
การทีอ่ยูร่ะห
วา่งการด าเ
นินการ 

จ านวนโคร
งการทีย่งัไ
มไ่ดด้ าเนิน

การ 

จ านวน 
โครงการท ัง้

หมด 

แบบที ่ 2   แบบตดิตามผลการด าเนินงานขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 



จ านว
น 

รอ้ยล
ะ 

จ านว
น 

รอ้ยล
ะ 

จ านวน รอ้ย
ละ 

จ านว
น 

รอ้ย 
ละ 

จ านว
น 

รอ้ยล
ะ 

1.  xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx 

2.            
3.            
ฯลฯ....           

รวม           
เ ก ณ ฑ์ ก า ร พิ จ า ร ณ า  :  1. 
ท าการเปรียบเทียบกบัขอ้มูลในแบบรายงานในไตรมาสกอ่นหน้าน้ีวา่มีโครงการที่
เสร็จ 

  เ พิ่ ม ขึ้ น ม า ก น้ อ ย เ พี ย ง ใ ด 
เพือ่แสดงใหเ้ห็นถงึความกา้วหน้าในการด าเนินโครงการตามแผนฯ 
        2. หากมีรอ้ยละของโครงการทีด่ าเนินงานเสร็จแลว้มากเทา่ใด 
ก็จะแสดงใหเ้ห็นวา่องค์กรปกครองสว่น   
                 ทอ้งถิน่มีประสทิธภิาพในการด าเนินงาน 

แผนยุทธศาสตร์กาแผนยุทธศาสตร์การพฒันา  พ.ศ. รพฒันา  พ.ศ. 2560 2560 --25632563                            

องค์การบรหิารสว่นต าบลองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตรเมืองเกษตร                  --9955--  
 
3. การเบกิจา่ยงบประมาณ.............  

ยุทธศาสตร์ 
ขอ้บญัญตั ิ เงนิสะสม เงนิอุดหนุนเฉพาะกจิ รวม 

จ านวนเงนิ รอ้ยละ จ านวนเงนิ รอ้ยละ จ านวนเงนิ รอ้ยละ จ านวนเงนิ รอ้ยละ 

1.   xx xx xx xx xx xx xx xx 
2.         
3.         
4.         

ฯลฯ...         
รวม         

  
เ ก ณ ฑ์ ก า ร พิ จ า ร ณ า  :  
น า เข้ าข้ อมู ลที่ ได้ม าเปรียบ เที ยบก ับ งบประม าณ ที่ ได้ ระบุ ไว้ ในแผน 
เพือ่เป็นขอ้มูลทีแ่สดงใหเ้ห็นถงึสถานการณ์ทางดา้นการเงนิขององค์กรปกครองส่
วนทอ้งถิน่ในการด าเนินงานตามแผนนัน้  
 
 
4 . 
ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการทีป่รากฏอยูใ่นแผนพฒันาสามปีและจ านวนโครง
การทีไ่ดป้ฏบิตัปิรากฏในแผน    
    ด าเนินงาน พ.ศ. ........................ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

แผนยุทธศาสตร์การพฒันา  พ.ศ. แผนยุทธศาสตร์การพฒันา  พ.ศ. 2560 2560 --25632563                            

องค์การบรหิารสว่นต าบลองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตรเมืองเกษตร          --9966--  
 
 
สว่นที ่3 ผลการด าเนินงานโครงการทีไ่ดร้บัเงนิอุดหนุนเฉพาะกจิ 
   โครงการทีไ่ดร้บัเงนิอุดหนุนเฉพาะกจิประจ าปี พ.ศ. ......... 
 
 
ยุทธศาสตร์ ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์ จ านวนโครงการทีป่รากฏอยูใ่นแผนพฒันาสามปี.... 
จ านวนโครงการทีป่รากฏอยูใ่นแผนด าเนินงาน 

พ.ศ. ..... 
1. xx xx 
2.   

3.   
4.   
ฯลฯ...   

รวม   
คดิเป็นรอ้ยละ   



ด าเนิน
การเสร็
จแลว้ 

อยูร่ะห
วา่งด าเ
นินการ 

ยงัไมไ่
ดด้ าเนิ
นการ 

งบประมา
ณ 

ทีไ่ดร้บั 

งบประม
าณทีเ่บกิ
จา่ยไป 

คงเหลือ 

1.   xx xx xx xx xx xx 
2.       
3.       
4.       
ฯลฯ...       

รวม       

 
 
สว่นที ่4  
  4.1 ผลการด าเนินงานโครงการทีไ่ดร้บัอนุมตัใิหจ้า่ยเงนิสะสม 
        โครงการทีร่บัอนุมตัใิหจ้า่ยจากเงนิสะสมประจ าปี พ.ศ. .............. 

ล าดบั
ที ่

โครงก
าร 

ผลการด าเนินงาน 
งบประมาณทีไ่ดร้บัอ

นุมตั ิ
กอ่หน้ีผูก
พนั 

เบกิจา่ย
แลว้ 

คงเหลื
อเบกิจ่
ายปี...
. 

กอ่หน้ีผู
กพนั 

ยงัไม่
กอ่หน้ี
ผูกพนั 

ด าเนินก
ารเสร็จ
แลว้ 

อยู่ระหว่
างด าเนิ
นการ 

ยงัไมไ่ด้
ด าเนินก
าร 

ใช้เงินส
ะสม 

ยืมเงนิสะ
สม 

     

1  xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx 
2            
3            
4            
ฯลฯ            
 ร ว

ม 
          

 
 4.2 ปญัหาและอุปสรรคในการปฏบิตังิาน 
.........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................
............................................. 

 
 
 
 

แผนยุทธศาสตร์การพฒันา  พ.ศ. แผนยุทธศาสตร์การพฒันา  พ.ศ. 2560 2560 --25632563                            

องค์การบรหิารสว่นต าบลองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตรเมืองเกษตร          --9977--  
 



 
 

 

ค าช้ีแจง :   แบบที ่  3/1   เป็นแบบประเมนิตนเอง     
โดยมีวตัถุประสงค์เพือ่ใชป้ระเมนิผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองสว่นทอ้ง
ถิน่ตามยุทธศาสตร์ทีก่ าหนดไว ้   และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ   1 
คร ัง้ หลงัจากสิน้สุดปีงบประมาณ 

สว่นที ่ 1   ขอ้มูลท ั่วไป 

1.     องค์การบรหิารสว่นต าบล...................................................... 
2.   รายงานวนัที.่..........................................................................   

  
สว่นที ่ 2    ยุทธศาสตร์และโครงการในปี........................................ 
3. ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการทีป่รากฏอยูใ่นแผน  
และจ านวนโครงการทีไ่ดป้ฏบิตั ิ

ยุทธศาสตร์ 

จ านวนโครงการ 
จ านวนโครงการ

ที ่
ปรากฏอยูใ่นแผ

น 

จ านวนโครงการที ่
ไดป้ฏบิตั ิ

1. ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นเศรษฐกจิ xx xx 
2. ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นคุณภาพชีวติ xx xx 

3. 
บรหิารจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แ
วดลอ้ม 

xx xx 

4. 
ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นโครงสรา้งพื้นฐา
นและสาธารณูปโภค 

xx xx 

5. ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นการศกึษา xx xx 

6. ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นศาสนา 
ประเพณีวฒันธรรม และภูมปิญัญาทอ้งถิน่ 

xx xx 

7. 
ยุทธศาสตร์การบรหิารราชการทอ้งถิน่ใหเ้
ป็นไปตามหลกัการบรหิารกจิการทีด่ี 

xx xx 

8. 
ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นสง่เสรมิการทอ่ง
เทีย่ว  

xx xx 

รวม xx xx 

แบบที ่ 3/1   แบบประเมนิผลการด าเนินงานตามแผนยทุธศาสตร์ 



 

 

 

 

 

 

แผนยุทธศาสตร์การพฒันา  พ.ศ. แผนยุทธศาสตร์การพฒันา  พ.ศ. 2560 2560 --25632563                            

องค์การบรหิารสว่นต าบลองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตรเมืองเกษตร          --9988--  
 
สว่นที ่ 3   ผลการด าเนินงาน 

4. ความพงึพอใจตอ่ผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ในภาพรว
ม 

ประเด็น 
พอใจม
าก 

พอใจ ไมพ่อใ
จ 

1) มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมีสว่นรว่มในโครงการ / 
กจิกรรม 

   

2) 
มีการประชาสมัพนัธ์ใหป้ระชาชนรบัรูข้อ้มูลของโครงการ / 
กจิกรรม 

   

3) 
มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงกา
ร / กจิกรรม 

   

4) มีรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / 
กจิกรรมใหป้ระชาชนทราบ 

   

5) 
การเปิดโอกาสใหป้ระชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ 
/ กจิกรรม 

   

6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาทีก่ าหนด    
7) ผลการด าเนินโครงการ / 
กจิกรรมน าไปสูก่ารแกไ้ขปญัหาของประชาชนในทอ้งถิน่ 

   

8) ประโยชน์ทีป่ระชาชนไดร้บัจากการด าเนินโครงการ / 
กจิกรรม 

   

ภาพรวม    
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องค์การบรหิารสว่นต าบลองค์การบรหิารสว่นต าบลเมืองเกษตรเมืองเกษตร          --9999--  
 

แบบสอบถาม 
การตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาอบต. .............................. 

องค์การบรหิารสว่นต าบล ........................    อ าเภอ............................    
จงัหวดั.......................... 

 

แบบประเมนิความพงึพอใจตอ่ผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่
ในภาพรวม 

ค าช้ีแจง  : เป็นแบบส ารวจความพงึพอใจของประชาชน   
ตอ่การด าเนินงานขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ใน 

                 ภาพรวมโดยก าหนดใหม้ีการเก็บขอ้มูลปีละ  1   คร ัง้   
หลงัจากสิน้สุดปีงบประมาณ 

หมายเหต ุ  โปรดท าเครือ่งหมาย   /    ใน  (    )  ทีต่รงตามขอ้มูลของทา่น 

สว่นที ่ 1   ขอ้มูลท ั่วไป 

1.  เพศ  (     )   ชาย  (      )   หญงิ 



2.  อายุ  (     )   ต ่ากวา่  20  ปี (      )   20 - 30 ปี             (       
)   31 - 40 ปี 
  (     )   41 - 50  ปี (      )  51 - 60  ปี             (       )  
มากกวา่  60  ปี 
3.  การศกึษา (     )   ประถมศกึษา (      )  มธัยมศกึษาหรือเทียบเทา่   
(       ) อนุปรญิญาหรือเทียบเทา่ 
  (      )  ปรญิญาตรี (      )  สูงกวา่ปรญิญาตรี              (      
)  อืน่ ๆ 
4.  อาชีพหลกั (      )  ราชการ  (      )  เอกชน/รฐัวสิาหกจิ   (       
)  คา้ขาย   ธุรกจิสว่นตวั 
  (      )  รบัจา้ง  (      )  นกัเรียนนกัศกึษา              (       
) เกษตรกร 

(      )  อืน่ ๆ  (ระบุ)……………………………………………………. 
 

ความพงึพอใจตอ่ผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

หมายเหต ุ      โปรดท าเครือ่งหมาย  ( /  )  
ตามชอ่งทีท่า่นมีความพงึพอใจตอ่ผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองสว่น 
ทอ้งถิน่ในภาพรวม 

ความพงึพอใจ 
พอใจม
าก 

พอใจ ไมพ่อใจ 

1) 
มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมีสว่นรว่มในโครงการ 
/ กจิกรรม 

   

2) 
มีการประชาสมัพนัธ์ใหป้ระชาชนรบัรูข้อ้มูลของโคร
งการ / กจิกรรม 

   

3) 
มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคดิเห็นในโ
ครงการ / กจิกรรม 

   

4) มีรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / 
กจิกรรมใหป้ระชาชนทราบ 

   

5) 
การเปิดโอกาสใหป้ระชาชนตรวจสอบการด าเนินโคร
งการ / กจิกรรม 

   

6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาทีก่ าหนด    
7) ผลการด าเนินโครงการ / 
กจิกรรมน าไปสูก่ารแกไ้ขปญัหาของประชาชนในทอ้
งถิน่ 

   

8)    



ประโยชน์ทีป่ระชาชนไดร้บัจากการด าเนินโครงการ 
/ กจิกรรม 

 


